
2016 상반기 윤리경영 추진실적

1. 사회적 책임활동 활성화 노력

□ 사회공헌활동 공유 노력 

구 분 주 요 내 용 증빙자료

상반기

1. 제 목 : 종합관제센터 시스템운영부

사회공헌활동

2. 게시위치 :

스마트게시판-기획-사회공헌활동

3. 게시일자 : 2016.06.01.

4. 게 시 자 : 시스템운영부 서종덕

[붙임2]



2. 윤리경영 사업추진 실적

  □ 윤리경영 4대 목표별 사업 추진 실적 

윤리목표 주 요 내 용 증빙자료

투명경영

⦁사 업 명 : 청렴유적지 탐방을 통한

체험하는 청렴교육 (종합관제센터-2760)

⦁사업개요 : 능동적이고 현장감 있는

청렴유적지(다산 정약용 유적지) 탐방

교육을 시행하여 청렴 정신을 몸소

체험함으로써 반부패·청렴정신 고양

유도

나눔경영

⦁사 업 명 : 마을기업 지원사업

           (종합관제센터-2607)

⦁사업개요 : 직원들이 기증한

재활용품(유아 및 성인 의류 등)을 모아

마을기업(함께웃는가게)에 전달하여

지역발전에 간접 기여

행복경영

⦁사 업 명 : 아차산 생태공원 봉사

            (종합관제센터-678)

⦁사업개요 : 사회공헌활동의 일환으로

정기적(월 1회, 3월~12월)으로 생태공원

살리기 활동(환경정화 및 공원정비) 참여

그린경영

⦁사 업 명 :  용답동 토속공원 및

어린이공원 환경정화(종합관제센터-1301)

⦁사업개요 : 공원주변 환경정화 활동

으로 지역 자연정화에 기여

□ 윤리경영 4대 목표에 따른 우수사례

- 추진실적 중 우수사례 반기별 1건 이상 제출 (작성양식 【붙임2】)



2016 상반기 윤리경영 우수사례

투명
경영

청렴유적지 탐방을 통한 체험하는 

청렴교육 시행

□ 추진배경

 ○ 흥미를 유발할 수 있는 청렴교육의 다양화 방안 필요  

- 현행 청렴교육이 사이버교육을 통해 주로 이뤄지고 있는데

획일화되어 교육 효율성 저하

- 흥미를 유발하여 효율성을 높일 수 있는 청렴교육 다양화

방안의 하나로 청렴유적지 탐방을 시행하여 직원들이 자발

적으로 참여하고 체험하여 청렴의식 고양할 수 있는 환경

조성

□ 추진내용

 ○ 다산 정약용 유적지 탐방을 통한 능동적이고 현장감 있는

청렴교육을 시행하여 다산의 청렴 정신을 몸소 체험하고

계승하도록 유도

- 다산의 생가, 묘 등을 돌아보며 다산의 행적 간접 체험

- 다산 유적지에서 접할 수 있는 자료들을 통해 다산의 삶과

철학 이해

- 봉공, 애민을 기반으로 한 다산의 공렴(공정과 청렴)정신

이해

□ 사업효과

 ○ 청렴 관련 유적지 답사 및 체험교육을 통해 청렴에 대한 윤리

의식 향상

○ 능동적인 현장체험으로 반부패·청렴에 대한 관심도 향상

○ 재미있게 실천하고 체험하는 청렴교육 시행으로 전 직원의

자발적인 참여 유도

❶ 다산의 청렴 사상(목민심서 中)

❷ 다산 생가 - 여유당

❸ 다산 정약용 선생 상(像)


