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제목 2016년도 상반기 신입사원 교육 결과보고

 SH교육원-583(2016.03.15.)호 『2016년도 상반기 신입사원 교육계획』과 관련하여 

신입사원 교육을 실시하고 아래와 같이 결과를 보고합니다. 

         가. 교육목적, 일시 및 대상

            - 교육명 : 2016년 상반기 신입사원 교육

            - 목  적 : 교육을 통해 신입직원들이 SH공사에 빨리 적응할 수 있도록 

지원함으로써 조기 전력화에 기여함

            - 일  시 : 2016년 3월21일(월) ~ 4월1일(금)

            - 대  상 : 신입사원 58명

         나. 교육내용 및 방식

            - 위탁교육: 기본 소양교육 및 팀워크(해피트레이닝컨설팅)

     - 사내교육: 조직이해 및 업무 기본 역량

         다. 교육결과

- 평가방식: 설문을 통한 만족도 평가

- 주요내용: 신입사원교육 결과보고 (별첨)

붙임  신입사원교육 결과보고.  끝.
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