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제목 근무변경 직원 안전보건교육 시행결과 보고

        1. 관련근거 

           가. 산업안전보건법 제31조(근로자 안전보건교육) 

           나. 시설지원단-4089(2016.03.31)「토목구조부 업무분장 변경 보고」 

        2. 위 호와 관련, 토목구조부내 업무분장 변경으로 작업환경이 변경된 직원에 

대하여 아래와 같이 안전보건교육을 시행하였음을 보고합니다. 

           가. 교 육 일 : 2016.04.01(금) 

           나. 교육장소 : 안전점검반 사무실 (6호선 효창공원앞역) 

           다. 실 시 자 : 토목구조부 PL 임성은 

           라. 교육대상 : 5급 신동섭외 3명 

           마. 교육내용 : 붙임 참조 

  

붙임 : 안전보건교육 시행결과 보고 1부.  끝. 

    

  

대리 김성욱김성욱김성욱김성욱 파트장 임성은임성은임성은임성은 부장 전결 04/14 
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