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제목  2015년도 회계별 퇴직급여 등 예산 전용 계획

          감사실-1012(2016.02.19)호『예산전용 일상감사 회신』과 관련, 

2015년 회계별 퇴직급여 등 예산전용을 다음과 같이 실시하고자 합니다.

             (1) 퇴직급여 예산전용(19개 회계)

               - 2015년도 결산조정에 따른 퇴직급여 부족분 해소
                                                                                                     (단위 : 천원)

              

회 계 명 증전용(부족금액) 감전용(보전재원)
계 2,568,190 2,568,190

지 하 도 상 가 퇴 직 급 여 675,500 무기계약근로자보수 675,500

월 드 컵 경 기 장
퇴 직 급 여 114,000 사 회 보 험 부 담 금 40,000

수 선 유 지 비 24,000
성 과 급 50,000

어 린 이 대 공 원
퇴 직 급 여 218,100 보 수 180,000

성 과 급 38,100
상 상 나 라 퇴 직 급 여 31,000 동 력 비 31,000
추 모 시 설 퇴 직 급 여 54,200 동 력 비 54,200

전 용 도 로
퇴 직 급 여 318,200 동 력 비 45,200

성 과 급 273,000

도 로 환 경

퇴 직 급 여 405,100 공 공 운 영 비 73,780
사 회 보 험 부 담 금 36,000
기 타 복 리 후 생 비 12,285
수 선 유 지 비 106,770
성 과 급 176,265

청 계 천 퇴 직 급 여 11,800 동 력 비 11,800

문 화 디 지 털
퇴 직 급 여 14,200 공 공 운 영 비 6,200

성 과 급 8,000

공 동 구
퇴 직 급 여 162,290 보 수 144,000

성 과 급 18,290

공 영 주 차 장

퇴 직 급 여 192,200 공 공 운 영 비 21,700
국 내 여 비 7,600
기 타 복 리 후 생 비 4,600
교 육 훈 련 비 1,400
동 력 비 49,000
정 원 가 산 업 무 비 2,800
부 서 운 영 업 무 비 500
성 과 급 101,300
공익근무요원보상금 1,000
배 상 금 등 2,300

공 영 차 고 지 퇴 직 급 여 11,900 보 수 11,900
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회 계 명 증전용(부족금액) 감전용(보전재원)

혼 잡 통 행 료

퇴 직 급 여 57,800 사 무 관 리 비 1,900
국 내 여 비 1,800
사 회 보 험 부 담 금 2,750
기 타 복 리 후 생 비 3,200
교 육 훈 련 비 1,000
동 력 비 4,600
정 원 가 산 업 무 비 1,600
성 과 급 40,950

체 납 징 수 퇴 직 급 여 4,500 보 수 4,500

상 수 도 공 사
퇴 직 급 여 28,600 보 수 18,600

사 회 보 험 부 담 금 10,000
글 로 벌 센 터 퇴 직 급 여 25,800 무기계약근로자보수 25,800
태 양 광 발 전 퇴 직 급 여 3,300 기 타 복 리 후 생 비 3,300
장 충 체 육 관 퇴 직 급 여 94,200 동 력 비 94,200

본 부
퇴 직 급 여 145,500 수 선 유 지 비 100,000

교 육 훈 련 비 45,500

           (2) 제2회 인건비 예산전용(4개 회계)

               - 하위직 최저임금 보장 부족분 보전
                                                                                  (단위 : 천원)

               

회 계 명 증전용(부족금액) 감전용(보전재원)

계 87,550 87,550

지 하 도 상 가 기간제근로자보수 70,000 무기계약근로자보수
 * 예산조정 70,000

장 애 인 콜 택 시 보 수 450 기간제근로자보수
 * 예산조정 450

공 영 주 차 장

보 수 9,600 기간제근로자보수
 * 예산조정 600

사 무 관 리 비 4,500

사 회 보 험 부 담 금 4,500

혼 잡 통 행 료
보 수 7,500 기간제근로자보수

* 예산조정 5,200

공익근무요원보상금 2,300

붙  임 : 1. 2015년도 퇴직급여 및 인건비 전용 계획(안) 각 1부.

        2. 일상감사의견서 1부.  끝.


