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2016년 단체보험 가입 계획(안)

2016.

인사처



2016년 단체보험 가입 계획(안)

단체보험 가입을 통해 임직원의 상해사고 및 질병에 대비하여 
안정적이고 경제적인 의료비를 보장하고자 함

 2015년 운영실적
  ○ 가입 기간 및 대상 : 2015. 3. 6(금) ~ 2016. 3. 5(토), 전 직원
  ○ 보 험 사 : 현대해상화재보험(주) 외 5개사
  ○ 보 험 료 : 연간 775백만원(인당 351천원)
  ○ 보험구분 : 일반직, 공무직 분리 가입 (일반직 : 남 47세, 여 42세 /  공무직 : 남 56세, 여 56세)  
  ○ 보험금 수령액 : 948백만원 (보험사 손실율 122%)    * 3개년 평균 손실율 126%

 2016년 단체보험 가입 계획
  ○ 보험기간 : 2016. 3. 6(일) 00:00 ~ 2017. 3. 5(일) 24:00
  ○ 가입대상 : 2,509명(전직원)    * 준공무직, 기간제, 병역근무(2), 유학휴직(1) 제외
  ○ 계약방법 : 공개경쟁입찰(최저가낙찰제)
  ○ 사업예산 : 914백만원 
  ○ 보장조건 : 일반직/공무직 분리하여 성별, 연령에 따라 인당 단일보험료 적용 
                            * 일반직 : 남 48세, 여 43세 /  공무직 : 남 50세, 여 54세  

보장내용
보장금액

비 고
일반직 공무직

공통

상해사망, 상해후유장해 1억원 5천만원

2015년 동일보장

※ 예산범위내에서 공무직

일반직대비보장한도축소

(질병제외상해부문만보장)

질병사망 1억원 3천만원

갑상선암, 경계성종양 6백만원 3백만원

기타피부암, 제자리암 2백만원 1백만원

암진단 2천만원 1천만원

급성심근경색, 뇌졸중 1천만원 5백만원

실손형

상해외래의료실비 25만원 10만원

상해처방조제의료실비 5만원 5만원

질병외래의료실비 25만원 -

질병처방조제의료실비 5만원 -

질병입원의료실비 1천만 -

상해입원의료실비 1천만 5백만원

정액형

질병입원일당 3만원

상해입원일당 3만원 3만원

수술비용담보 30만원 30만원 2015년 10만~300만원



 추진일정(안)

  ○ 가입유형 조사 : 2016. 1. 13(수) ~ 1. 25(월) 
  ○ 일상감사 완료 : 2016. 2. 1(화)
  ○ 계약조건심의위원회 심의 요청 : 2016. 2. 2(화)
  ○ 계약의뢰 및 입찰공고 : ~ 2016. 2. 22(월) 
  ○ 계약체결 : ~ 2016. 3. 4(수)


