
         1. 대표이사 방침 제461(기획조정팀-2365, 2015.11.30.)호 ‘2016년 임시직 운영계획(案)’ 관

련입니다. 

          2. 2015년 12월 31일자로 연희문학창작촌 임시직의 계약이 만료되어 아래와 같이 신규채

용을 진행하고자 합니다. 

- 아    래 -

            가. 건    명 : 연희문학창작촌 2016년 임시직 신규채용

            나. 채용내용 

              ○ 채용인원 : 2명(상용임시직) 

              ○ 채용방법 : 공개채용 

              ○ 채용분야 

              

담당 업무 인원 자격 및 우대요건

․ 홍보(온/오프라인)

․ 프로그램 기획 및 운영 보조

․ 공간 및 시설 운영 관리

1명
- 문화예술 분야 관련 경력자 우대
- 포토샵․일러스트 사용가능자 우대

․ 국제교류

․ 프로그램 기획 및 운영 보조

․ 공간 및 시설 운영 관리

1명
- 문화예술 분야 관련 경력자 우대
- 영어 가능자(문서작성 및 회화)

            다. 계약 및 근무조건

               ○ 근무기간 : 2016.채용시~2016.12.31(※12개월 미만)

               ○ 근무조건 : 주5일(월~금) 일8시간(09:00~18:00)

               ○ 급여유형 : 7형(월150만원)

               ○ 후생복지(공통) : 4대보험(건강보험, 고용보험, 산재보험, 국민연금) 가입 및 

                                1개월 만근시 연차 지급

            라. 소요예산

               ○ 소요예산 : 一金삼천구백육십만원정(₩39,600,000)

                

구 분 산 출 내 역

급 여 1,500천원×12개월×2명 = 36,000천원

보험료 총급여의 약 10% = 3,600천원

총 계 39,600,000원

                ※2016년 예산 확정전으로 추후일정에 따라 변경될 수 있음.

"“서울문화재단은 문화예술을 통해 삶의 질을 높이고 서울의 도시경쟁력을 키우고자 서울시에서 설립한

서울문화재단

수신자 내부결재

(경유)

제목 연희문학창작촌 2016년 임시직 신규채용 계획



               ○ 예산항목 : 문화도시서울구현>문화예술공간활성화>연희문학창작촌운영>

                            기타인건비>급여(행정스태프)

※ 붙임문서 : ‘2016년 임시직 운영계획(案)’ 1부.  끝.
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