
구분 주요내용 이행부서 제출 내용 비고

성평등기본조례제15조 공직 등의 양성 평등 참여 촉진 SH공사

방침서 사본 및 방

침서 이행 실적 또

는 성과를 수치 중

심으로 자유롭게 작

성하여 제출

성평등기본조례제16조
여성의 경제활동 참여촉진

관련 조항 : ①항 2호, 3호, 5호
SH공사

성평등기본조례제16조
여성의 경제활동 참여촉진

관련 조항 : ②항
SH공사

성평등기본조례제17조
일·가족 양립 지원

관련 조항 : ①항 5호
SH공사

성평등기본조례제20조 성차별 및 성희롱 금지 SH공사

하자제로 품질만족 불신제로 고객감동

서울특별시 S H공사

수신자 기획관리팀장

(경유) 

제목 2015년도 시의회 행정사무감사 협조자료 제출(서울시 여성정책담당

관, 성평등기본조례)

1. 기획관리팀-3461(2015.10.20.)호와 관련입니다.

2. 위 호로 협조 요청된 행정사무감사 요구자료에 대한 답변서를 첨부와 같이 제

출합니다.

         가. 요구자료 : 성평등기본조례에 대한 준수(이행) 사항 (기준일 : 2015.10월)

         나. 답변서 : 첨부 참조.

붙임  1. 의원요구자료 답변서(성평등기본조례 실적)

      2. 임신기간 근로시간 단축 시행 방안

      3. 특정직 대체인력 운영 계획(안).  끝.
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홍지현 정영석 서종균 이종언

협조자

시행 주택관리팀-4690 (2015.10.23) 접수 ()
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