
1. 건설혁신과-33688호(2022.12.29.)와 관련입니다.
2. 위호와 관련「고용개선지원비 공사원가 반영 및 집행 매뉴얼」중 일부수정 사항에 

대해 안내하오니 건설공사 발주 시 해당 사항이 반영되도록 조치하시기 바랍니다.
가. 고용개선장려금 설계반영 방법

 

구   분 당  초 변  경 적용시점
고용개선
장려금

직접노무비×
주휴수당 원가반영 비율×10%

직접노무비×
주휴수당 원가반영 비율×50%×10%

즉 시
 □ 사업소, 자치구 및 투자·출연기관 총괄(접수)부서는 관련부서에 전파
   - 도로·치수·건축·녹지 등 공사부서, 재무부서, 일상감사·계약심사부서 등

- 접수부서에서는 전직원 공람처리 및 시공업체, 건설사업관리자에 통보

 3. 그 외 건설일용근로자에 대한 주휴수당 등이 적정하게 시행되어 소기의 성과를 거둘 수 
있도록 유관부서 등에서는 아래 사항에 적극 협조바랍니다.
○ (심사부서) 고용개선지원비 설계서 반영 및 적정집행 여부 확인

○ (발주부서) 고용개선지원비 적정 반영 및 정산 철저

붙임  1. 고용개선지원비 공사원가 반영 및 집행 매뉴얼(v5.1) 1부.

      2. 전자카드근무관리 모바일앱 사용 매뉴얼 1부.  끝.
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