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제  목 2020년 지속가능 윤리적 패션허브 입주사 중간 평가 결과 보고

1. 2020년 지속가능 윤리적 패션허브 운영계획(안)(대표이사방침 제3169호, 2019.12.24.)관련입니다.

2. 위와 관련하여 지속가능 윤리적 패션허브 입주사의 중간평가를 진행하였기에 그 결과를 아래와 같이

사후 보고드립니다.

- 아 래 - 

     가. 심사건명 : 지속가능 윤리적 패션허브 입주사 중간 평가

     나. 심사목적 : 활동보고서를 통하여 입주 후 1년 간의 활동을 점검하고,

                   향후 연장평가를 위한 기초 평가 자료로 활용하고자 함 

     나. 심사대상 : 12개 입주사 

     

구분 브랜드명

일반평가(7) 페어트레이드코리아, 다시곰, 시브로, 수수무, 오버랩, 네이크스, 페이코니언

중간평가(5) 컨벡소컨케이브, 라잇루트, 플라우드, 멋들어진, 어닝

     다. 심사일정 : 7. 31.(금)~ 8. 26.(수)

        O 7. 31.(금) 평가 오리엔테이션 진행(활동보고서 작성방법 공유 등)

        O ~ 8. 13.(수) 활동보고서, 활동계획서 제출마감

        O 8. 14.(목) ~ 25.(화) 추가 자료 제출 및 서류 평가

        O 8. 26.(수) 평가점수 및 결과 발표

        ※코로나로 인한 방역 지침이 2~2.5단계로 격상되어 서류심사(정량평가)만 진행함

     라. 심사장소 : 지속가능 윤리적 패션 허브(서울디자인재단 5층) 

     마. 제출서류 : 브랜드 소개자료 / 매출내역 / 룩북 / 평가항목 활동증빙서류 등

        ※붙임 1. 입주기업 활동보고서

        ※붙임 2. 입주기업 활동계획서



     마. 평가항목

     

분류 내용 평가기준

일반성과
(30점)

제품생산
(10)

시즌별 제품생산 / 룩북 & 제품사진 
※ 외부협업, B2B, 추가생산 등 활동은 가산점으로 판단

판로확대
(10)

입주후 “온, 오프라인 판매공간” 유지, 확장 등 제품 판매를 위한 활동
①브랜드 홈페이지 판매 ②오프라인 매장 ③스마트스토어 ④온라인샵 입점 
⑤펀딩 ⑥팝업스토어 등

홍보, 마케팅
(10)

브랜드 홍보를 위한 다양한 채널 운영
(브랜드 홈페이지, 인스타그램, 유튜브 등)

윤리적미션
지속가능성

추구
(40점)

윤리적미션
(10)

윤리적 패션을 위한 “미션, 비전” 및 제품생산연계
① 정관 및 브랜드소개서에 윤리적 미션,비전 유무
② 윤리적미션과 제품과 연계성이 있는지

제품소재
(15)

판매중인 제품 지속가능성 소재 비중
① 전 제품 윤리적 패션인가 (5점)
② 생산제품의 윤리적 패션소재 비중이 어느 정도인가 (10점)
※ 50% 미만 4점 / 80% 미만 7점 / 80% 이상 10점

생산방식
(10)

① 환경친화 방식의 기술를 사용한 제품 생산, 개발, 천연염색, 디지털날염, 
   제로웨이스트 등 환경친화기술 (5점)
② 제품을 생산하는 과정에서 윤리적 생산방식 적용 유무 (5점)
   (지역생산, 취약계층, 공정무역 등)
※ 각 5점(1, 2번 중 한가지만 해당되면 5점, 모두 해당되면 10점)

제품포장
(5)

제품 포장에 대한 지속가능성 소재 사용여부

브랜드활동
입주활동
(30점)

허브공간사용
(10)

입주후 입주공간 활용여부(사무공간 업무활용, 관리비납부 등)

허브활동참여
(10)

입주후 사무국에서 진행한 프로그램 참여도
(입주지원, 네트워크, 교육, 컨설팅 등)

외부활동
(10)

팝업스토어, 공모전, 패션쇼, 협업 등 다양한 활동 증빙 외부활동
 ※ 건당 2점

     바. 심사결과 

     

브랜드명 평가점수 비고
1 페어트레이드코리아 91

2 오버랩 90

3 다시곰 90

4 컨벡소컨케이브 89

5 네이크스 86

6 라잇루트 83

7 페이코니언 75

8 유시온 74

9 수수무 71

10 어닝 70

11 멋들어진 46 지속가능성과 무관한 작업 지속, 계약 만료 전이나 퇴실 검토

12 플라우드 31 개인사정으로 사무실 사용 미비

  

       ※ 세부점수 붙임 3. 입주활동보고서 평가결과 참조
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     사. 향후 행정사항

        O 평가 하위권 입주사와 개별 면담 진행 

        O 연장 계약 체결(해당사에 한함)

※ 전임 담당자 인사발령(08.18)으로 인해 인수인계 과정으로 결재보고 기간이 지체됨

붙임 1. 입주기업 활동보고서 양식

     2. 입주기업 활동계획서 양식

     3. 입주활동보고서 평가결과

        ※ 입주사별 활동보고서는 용량 문제(100MB초과)로 별도 보관 및 보고. 끝. 
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