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예산전용 보고

재 무 국



예산전용 보고

□ 재무국 소관 예산전용 2건에 대하여

보고 드리겠습니다.

○ 예산전용은

모두 인력운영비 내에서 이루어진 것으로

2019년 11월 직급보조비 부족분 13억 7천만원,

2020년 3월 성과상여금 부족분 2억 5천만원을

전용하였습니다.

○ 이는 예산편성 시점 대비

“지방공무원 수당등에 관한 규정” 개정에 따른

직급보조비 지급기준액 인상 및



성과상여금 지급대상자 증가에 따른 것으로

당초 의회에서 심의 의결해주신

예산 내역에 따라 집행하여야 하나

부득이한 사유가 발생하여

예산을 전용하여 사용한 것입니다.

○ 이상으로 재무국 소관 예산전용에 대한 보고를

마치겠습니다.

2020. 4. 22

재무국장 이 병 한



참 고

인력운영비 예산전용 보고

 예산전용 개요
○ 2019년 11월 예산전용은 13억 7천만원(1건)으로 인력운영비 내 ‘보수’ 를

‘직급보조비’로 전용하였음

- ’19.1.1부터 직급보조비 지급기준액이 인상(’19.1.8 공포, 지방공무원수당 등에

관한 규정)되어 누적된 부족분 발생 및 예산편성 시점 대비(’18년 8월) 본청

및 사업소의 현원 증가(173명↑)

〈 직급보조비 지급기준액 인상내역 〉
(단위 : 천원)

직급 2018년 2019년 인상액(월) 비고
6급(상당) 155 165 10
7급(상당) 140 155 15

8·9급(상당) 125 145 20

○ 2020년 3월 예산전용은 2억 5천만원(1건)으로 인력운영비 내 ‘보수’ 를

‘성과상여금’으로 전용하였음

- 예산편성 시점 대비(’19년 8월) 본청 및 사업소의 현원 증가(124명↑)

 예산전용 내역
(단위 : 천원)

부서명
예산과목

예산액
전용금액

전용후 예산액 승인일자
세부사업 통계목 증 감

재무과
(2019)

인력
운영비
(통합편성)

보수
(101-01) 519,302,112 - △1,370,860 517,931,252

‘19.11.25
직급보조비
(204-02) 17,990,870 1,370,860 - 19,361,730

재무과
(2020)

인력
운영비
(통합편성)

보수
(101-01) 535,269,902 - △251,804 535,018,818

‘20.3.23
성과상여금
(303-02) 21,811,852 251,804 - 22,062,936


