
1. 관련문서

가.「2019년 하반기 핵심역량 교육계획(안)」(노사연수팀-681, 2019.10.01.)

나.「2019년 하반기 핵심역량 집합교육 실시」(노사연수팀-685, 2019.10.01.)

다.「2019년 서울시 인권교육 결과보고」(노사연수팀-771,2019.10.28.)

라.「2019년 서울시 인권교육 결과보고(2차)」(노사연수팀-799, 2019.11.05.)

2. 교육개요

가. 일 시 : [1차] 2019.10.22.(화), 13:00~18:00(5H)

[2차] 2019.11.01.(금), 13:00~18:00(5H)

나. 장 소 : 본점 지하 대강당

다. 내 용 : 편견과 차별(내부,3H) + 서울 인권아카데미(외부,2H)

연번 교 육 내 용 교 육 일 정 강 사

1 편견과 차별
장애인식 개선교육 13:00〜14:30 (1차)***, (2차)***

직장 내 괴롭힘 방지 14:30〜16:00 (1차)***, (2차)***

2 서울 인권 아카데미 16:00〜18:00 (1차)***, (2차)***

3. 교육결과

연번 과 정 명 수 료 자 교육시간

1 편견과 차별(장애인식 개선교육, 직장 내 괴롭힘 방지)
1차 68명

총 151명 내부, 3H
2차 83명

2 서울 인권 아카데미
1차 66명

총 148명 외부, 2H
2차 82명
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4. 예산집행 : 연수비-(공통교육)법정교육

구 분 집행금액 내 용

위탁교육 운영비
장애인식 개선교육 2,000,000원 시각장애인합창단 라파엘코러스 공연 및 강사비

직장 내 괴롭힘 방지 1,320,000원 멀티캠퍼스 기획 및 강사비

현 수 막 86,900원 현수막, QnA용 폼보드 제작

다 과 비 441,660원 1인당 3,000원 범위 내에서 집행

합 계 총 3,848,560원

붙 임 1. 출석부 1부

2. 강사자격증 및 프로필 각 1부. 끝.
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