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제  목 2019년 3분기 우수직원 추천 요청

1. 2019년 우수직원 선발 계획(대표이사방침 제1322호(2019.6.10.) 관련입니다.

2. 위 호와 관련하여, 아래와 같이 부서별 우수직원을 선정하여 회신 바랍니다.

- 아 래 -

  가. 내용 : 3분기 우수직원 추천

  나. 자격 및 결격 요건 : 대표이사 방침서 1p. 참조

  다. 추천인원 : 부서(실‧센터‧팀‧사무국)별 1인

  라. 회신자료 : 우수직원 후보자 추천서 첨부(붙임 5p. 부서추천 양식, 부서장 서명 생략)

  마. 제출기간 : 2019.9.23(월) ~ 26(목) ※ 9/26(목) 기한엄수

  바. 제출방법 : 인재경영팀으로 협조문 회신 발송(부서장 전결)

  사. 1, 2분기 대비 변경사항

     - 심사위원회 구성 : 3분기 전보에 따라 現 보직 기준으로 위원 재구성

    

구 분 성 명 구 분 성 명

1 지원본부장(김상헌) *위원장 5 새활용플라자센터장(윤대영)

2 기획본부장(신윤재) 6 디자인창업지원센터장(이상묵)

3 사업본부장(최구환) 7 감사실장(오근)

4 DDP운영본부장(박진배) 8 노조 집행부 추천(노조위원장)

     - 3분기 선발 추진일정

   

절차
1 2 3 4 5

계획 수립 추천서 접수 심사위원회 인사위원회 표창장 수여

내용
선발 공지 부서별 추천 추천서 심사 결과 승인 인재경영팀

(그룹웨어 게시판) (협조공문/설문) - 절차확인 등 (10월 월례조회)

3분기일정 ‘19.9.18(수) ‘19.9.23~26 ‘19.9.30(월) ‘19.10.2(수) -

붙임1. 대표이사 방침.  끝.



인재경영팀
수신자 : 정책기획팀,홍보기획팀,생애주기디자인교육T/F,디자인사업팀,디자인산업팀,패션사업팀,패션산업팀,DDP사업운

영팀,디자인뮤지엄팀,공간운영팀,시설안전팀,계약회계팀,감사실,서울새활용플라자센터,서울디자인창업지원센터,
서울도시건축비엔날레사무국
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