
1. 관련근거

  기술계획처-2139(2019.03.20.) 「2018년 종합감사 결과 통보 및 조치요령」

2. 위와 관련, 2018년 종합감사 관리번호 36-라(9) 통보조치에 따른 조치 내용으로 특별교육을 

실시하시기 바랍니다.

   가. 교육대상 : 특수건강진단 대상자(통상근무자는 제외, 교대근무자 및 정비반은 교육 대상임)

   나. 교육내용 : 

      1) 산업안전보건법 제43조(#붙임1)

      2) 산업안전보건법 시행규칙 별표12의3 특수건강진단의 시기 및 주기(#붙임2)

      3) 배치 전 특수건강진단 실시 후 6개월이내에 배치 후 특수건강진단을 실시하여야 함.

   다. 교육일자 : 2019.03.22.(금) ~ 2019.04.07.(일) 

   라. 제출기한 : 2019.04.08.(월) 

   마. 교육실시 책임자 : 관리감독자     

   바. 행정사항 : 

      1) 교육실시 담당자는 특별교육일지 양식(#붙임3)을 작성하고 스캔 후 첨부

      2) 교육실시 증빙자료로 사진 첨부

      3) 종합감사 후속 조치로 인한 교육실시로 반드시 제출기한 엄수 및 문서 시행

붙 임 : 1. 산업안전보건법 1부.

        2. 산업안전보건법 시행규칙 별표12의3 특수건강진단의 시기 및 주기 1부.

        3. 특수건강진단 특별교육 실시-양식- 1부.  끝.
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