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구분 훈련 기 시간 훈련시간

주간 1년 1,440시간 내 09:00~ 16:30

야간 6개월 450시간 내 18:30~ 21:40

단기 240~700시간 과정별 상이

  2018년 상반

울특별시 술교 원 훈련생 발결과 보고

1́8년 상반기 서울시 기술교육원 훈련생 선발결과를 아래와 같이 보고 드림

1 모집개요

▢ 훈련기간 :’18.3월 ~ ’19.2월(야간과정은 ~’18.8월)

▢ 모집기간 :’18.1.8.(월)~ 2.13.(화)

▢ 모집 상

○ 공고일(’18.1.8.) 재서울특별시에주민등록이되어있는만15세이상서울시민

○ 서울시에외국인등록된자로 주권취득자 는배우자가내국인인자 그자녀

▢ 모집규모 :88개 학과 2,975명

○ 정규과정 :64개 학과 2,170명

▶주간1년：31개학과1,075명(※기선발된 탁생 60명 포함)

▶야간6개월：33개학과1,095명

○ 단기과정 :24개 학과 805명

▢ 과정별 훈련기
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구분 모집정원
수 응시

비고
인원 경쟁률 인원 경쟁률

계 2,975 6,854 2.3:1 4,978 1.6:1

정

규

과

정

소계 2,170 4,879 2.2:1 3,566 1.6:1

동부 600 1,755 2.9:1 1,343 2.2:1

부 570 1,322 2.3:1 937 1.6:1

북부 780 1,334 1.7:1 987 1.2:1

남부 220 468 2.1:1 299 1.3:1

단

기

과

정

소계 805 1,975 2.4:1 1,412 1.7:1

동부 250 560 2.2:1 432 1.7:1

부 185 541 2.9:1 377 2.0:1

북부 190 539 2.8:1 364 1.9:1

남부 180 335 1.8:1 239 1.3:1

▢ 훈련생 선발

○ 1차 서류 형과 2차 개별면 을 거쳐 격자 최종 선발

○ 선발기 :서울시 거주기간(40 ),면 (60 ),가 (5 )

○ 서울특별시 직업교육훈련시설의 설치 운 에 한 조례 제5조 제2항

에따라사회 배려계층에게정원의30%내에서우선선발특례부여

▶국민기 생활보장법에의한수 권자 차상 계층

▶국가유공자법에따른취업지원 상자

▶5.18민주유공자와그유족 는가족

▶사회복지사업법에따른사회복지시설거주자

▶한부모가족지원법에따른지원 상자

2 선발 황

▢ 지원 황

○ 2,975명 모집에 6,854명 수,4,978명 응시(평균 경쟁률 2.3:1)

-응시인원 용한 실제 경쟁률은 1.6:1로 ’17년과 동일

(단 :명)
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▢ 학과별 응시인원 비 경쟁률

구분 정규과정 단기과정 비고

동부

최고 (야)건물보수(5.7:1) 최고 건물보수(2.8:1)

최 ICT서버보안(1.0:1) 최 IT융합기계(1.1:1)

부

최고 (야)조리외식(2.9:1) 최고 요양보호사(3.9:1)

최 웹개발응용SW(0.8:1) 최 신재생에 지PM(1.1:1)

북부

최고 (야)조경 리(2.4:1) 최고 실내인테리어(3.0:1)

최 자동차도장(0.6:1) 최 정보보안(네트워크기반)(1.0:1)

남부

최고 가구디자인(2.4:1) 최고 바리스타(1.5:1)

최 그린자동차정비(1.0:1) 최 가구DIY(1.2:1)

○ 건물보수,조리외식,요양보호사,실내인테리어 학과 등이 훈련생 선호

도가 높은 것으로 나타남

○ 웹개발응용SW,ICT서버보안,그린자동차정비,정보보안(네트워크기반)

학과의 경우 경쟁률이 1.0:1이하로 나타남

3 선발결과

▢ 선발인원 :88개 학과 2,882명

○ 정규과정 :64개 학과 2,085명

-주간1년：31개학과1,005명(※기선발된 탁생 60명 포함)

-야간6개월：33개학과1,080명

○ 단기과정 :24개 학과 797명
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▢ 교육원별 황

(단 :명)

구분 모집인원 응시인원 경쟁률 확정인원 고3 탁생

총계 2,975 4,978 1.6:1 2,882 60

정규과정

소계 2,170 3,566 1.6:1 2,085 60

동부 600 1,343 2.2:1 600 15

부 570 937 1.6:1 547 8

북부 780 987 1.2:1 740 21

남부 220 299 1.3:1 198 16

단기과정

소계 805 1,412 1.7:1 797

동부 250 432 1.7:1 250

부 185 377 2.0:1 185

북부 190 364 1.9:1 182

남부 180 239 1.3:1 180

※ 세부 확정 황은 붙임1참고

▢ 미달학과 황 (13개과정,93명)

(단 :명)

구분 학과명 모집인원 응시인원 확정인원 비고

부

(주간)응용소 트웨어 30 40 29 △1

(주간)웹콘텐츠제작 30 40 19 △11

(야간)웹개발응용SW 30 26 19 △11

북부

(주간)바이오메디텍 40 37 33 △7

(주간)비 괴검사 30 26 24 △6

(주간)자동차도장 40 26 22 △18

(주간) 랜트용 40 42 35 △5

(야간)스마트멀티미디어 자책 30 38 26 △4

(단기)정보보안(네트워크기반) 30 30 22 △8

남부

(주간)그린자동차정비 40 40 33 △7

(주간)외식조리1 30 32 25 △5

(주간)외식조리2 30 31 25 △5

(주간)헤어디자인 40 46 35 △5

-응시인원이 모집인원보다 거나,면 응시 후 최종 선발되었으나

입학 후 훈련을 도에 포기하는 등의 사례로 인하여 미달 발생
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4 선발결과 분석

▢ 성별 황 :남성 65.9%,여성 34.1%

○ 여성 훈련생 추이 :’15년 34.6%,’16년 37.4%,’17년 37.4%

(단 :명,%)

구분 계
남성 여성

인원 비율 인원 비율

총계 2,882 1,898 65.9 984 34.1

정규과정 2,085 1,470 70.5 615 29.5

단기과정 767 428 53.7 369 46.3

▢ 장애인,새터민 등 입학 황 :59명

(단 :명)

구분 계 장애인 새터민 기타(다문화가정등)

총계 59 50 2 7

동부 16 13 0 3

부 14 10 2 2

북부 24 23 0 1

남부 5 4 0 1

▢ 거주기간 거주지 황

○ 서울시 거주기간 :훈련생의 82.3%가 4년 이상 거주자

(단 :명,%)

구분 계
3개월

미만

3개얼

이상

6개월

이상

1년

이상

4년

이상

7년

이상

10년

이상

총계 2,882 244 36 49 0 268 343 1,760

비율 100 8.5 1.2 1.7 0.0 9.3 11.9 61.1

정규과정 2,085 34 15 34 0 224 294 1,345

단기과정 767 210 21 15 0 44 49 415
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○ 주요 자치구 황
(단 :명,%)

구분 계
강동구 노원구 송 구 도 구 성북구

인원 비율 인원 비율 인원 비율 인원 비율 인원 비율

총계 2,882 405 14.1 301 10.4 187 6.5 184 6.4 155 5.4

※ 자치구별 훈련생 황은 붙임1참고

5 행정사항

▢ 훈련생 출결 리 철

○ ’18년 상반기 훈련생 모집이 확정됨에 따라 출결 리 철 요청

○ 지도· 검시 훈련생 모집 선발 련 서류 출결 리 황 확인

정

▢ 미달학과 원인분석 책 마련

○ 상반기 미달학과( 부3,북부6,남부4)에 하여 기술교육원에 원인

분석 '19년 훈련생 선발시 반

▢ 향후일정

○ 하반기 모집계획 제출(기술교육원→일자리정책담당 )’18.6.1.( )

○ 하반기 훈련생 모집 방침 수립(일자리정책담당 )’18.6.22.( )

○ 훈련생 모집 선발(기술교육원) ’18.7.2.(월)~8.24.( )

○ 하반기 훈련생 선발결과 보고(기술교육원→일자리정책당당 )’18.9.21.( )

붙임 2018년 상반기 서울시 기술교육원 훈련생 선발결과 1부.끝.


