
공감의 새로운 눈으로 나, 너, 그리고 우리를 바라보는 시간

시간 단계 내용

13:00~13:50 도입 icebreaking

Break(10분)

14:00~14:50
나의

정의

나의 OOO의 의미는?

- 커리어모색학부(교육사업실)

- 50+ 서재(일자리지원실)

- 혼합형일자리(기획ㆍ홍보실)

Break(10분)

15:00~15:50
너의

아이디어

너의 OOO의 성공을 위해 필요한 아이디어와 아이디어 실행 방법은?

※ 타 2개 부서의 OOO 활성화를 위한 아이디어 및 세부 실행 방안 도출

Break(10분)

16:00~16:30 우리의

결심

모둠별 발표 및 상호 피드백

16:30~16:50 소감 공유 및 마무리



“(에어비앤비서비스)는

( )에대해

( )으로써

( )로

( )에게

도움을제공한다.”

“우리 (제품/서비스)는 (기존문제)에대한 (해결방안)으로써

(우리의혜택&가치)로 (어떤고객)에게도움을제공한다.”



“50+재단중부캠퍼스 ( )부서의

( )는

( )에대해

( )으로써

( )로

( )에게

도움을제공한다.”

“우리 (제품/서비스)는 (기존문제)에대한 (해결방안)으로써

(우리의혜택&가치)로 (어떤고객)에게도움을제공한다.”


