
평가항목 평가요소(기준) 배점 A B C

유사사업수행 누적 실적금액 3 1.00 3.00 1.00

유사사업수행 누적 실적건수 3 2.00           3.00                   1.00                

경영상태 기업 신용상태 평가등급 6 2.00           2.00                   2.00                

참여(기술)인력 참여인력의 경력 및 기술등급 6 -            0.80                   0.50                

계약이행성실도 - 2 2.00           2.00                   2.00                

특별가산점 2.00           3.80                   1.20                

20 9.00           14.60                 7.70                -             합계
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제안서 정량적 지표 평가

0. 정량적 지표 종합

사업수행(실적)



제안사 사업명 금액 연간평균값

2015 다시 봄 업사이클링 90,000,000               

2016 전국 업사이클 토크콘서트 45,000,000               

2016 업사이클 디자이너 양성과정(심화과정) 20,000,000               

2017 고등학교 환경동아리 교육 기부활동"그린씨드" 20,000,000               

계 175,000,000            58,333,333

LG화학지정기탁"업사이클링을 활용한 환경동아리 교육기부활동임직원봉사활동59,060,000               

LG화학지정기탁"업사이클링을 활용한 환경동아리 교육기부활동임직원봉사활동154,500,000             

Eco-Green-Post(우체국제비환경교육, 교사환경교육연수) 93,723,140               

포스코P&S임직원 봉사활동-업사이클링기부제품제작및 교육기부 15,000,000               

터치포굿과 함께하는 에코디자인교실 10,000,000               

학교-민간연계지원사업 '찾아가는 교과 속 환경교실 에너지톡" 40,000,000               

포스코대우 임직원 업사이클링 봉사활동 14,500,000               

업종별 맞춤교육지원사업"도시형환경교육전문가양성과정" 9,685,440                

1. 유사사업 실적 증빙 : 공고일 기준 최근 3년간 유사사업 건수(3점)

B

A



구분 배점 A B C

최근 3년간
누계실적값

- ₩175,000,000 ₩396,468,580 ₩129,600,000

점수 3 1.00 3.00 1.00

1-1. 유사사업 실적금액(누계) : 공고일 기준 최근 3년간 유사실적 누계(3점)
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     2억 이상 : 3점
     2억 미만 : 1점



구분 배점 A B C
최근 3년간

유사사업 건수
- 4 8 1

점수 3 2 3 1

1-2. 유사사업 실적 건수 : 공고일 기준 최근 3년간 유사사업 건수(3점)
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             5건 이상 : 3점

         3~4건 이상 : 2점

         1~2건 이상 : 1점

                   0건 : 0점



구분 배점 A B C

신용평가 등급 - B+ B+ B+

점수 6 2 2 2

2. 경영상태 : 신용상태 평가등급(6점)
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A0 이상 : 6.0

  BBB- 이상 : 4.0

  CCC+ 이상 : 2.0



책임연구원 0.4 연구원 0.3 연구보조원 0.2 보조원 0.1

인원명 인원수 점수 인원명 인원수 점수 인원명 인원수 점수 인원명 인원수 점수

 김태연  김성희

 박미현  최수빈

 김지현  이예지

 박용화

 김덕유

평점=인원x기술자별 점수

▶ 평점의 합이 최종점수(최고5점)

B

A

배점

3. 참여(기술)인력 : 경력 및 기술상태(6점)

책임연구원 연구원 연구보조원 보조원
제안사 계

       - -               -

0.20       0.80                 -

-           6.00           -        -        -               -        -

6.00                  2-        -               2        -0.60       

0.50          6.00           C        - -               - -        0.20              3 0.30              1



4.4.4.4.계약이행의 성실도 계약이행의 성실도 계약이행의 성실도 계약이행의 성실도 : : : : 계약이행계약이행계약이행계약이행,,,,성실성 등성실성 등성실성 등성실성 등(2(2(2(2점점점점))))
구분구분구분구분 배점배점배점배점 AAAA BBBB CCCC

최근 3년 내 부정당업자 처분,
제재 기간에 따른 감정평가

- 2.00 2.00 2.00

점수점수점수점수 2222 2.002.002.002.00 2.002.002.002.00 2.002.002.002.00

계약질서 준수정도는 부정당업자 제재처분 기간에 따라 감정요소로 평가함 

 - 계약질서 준수정도에 관하여 향후 허위 기재 사실이 발각될 경우 참가자격을 박탈함 

1년이상 : -2점

6개월 이상 ~ 1년 미만 : -1.0점

3개월 이상 ~ 6개월 미만 : -0.5점

3개월 미만 : 0점

해당 없음 : 2점
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구분구분구분구분 배점배점배점배점 AAAA BBBB CCCC

여성기업 1.0 0.00 1.00 0.00

여성고용율 (30%이상) 1.0 0.00 1.00 1.00

사회적 기업 1.8 0.00 1.80 0.00

일자리창출 2.0 2.00 0.00 0.20

근로 및 하도급법 준수정도 -6 0.00 0.00 0.00

점수점수점수점수 2.002.002.002.00 3.803.803.803.80 1.201.201.201.20

일자리창출 10명 여성기업 여성고용30%이상
여성고용30%이상 일자리창출 1명
사회적기업
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가산점 가산점 가산점 가산점 : : : : 약자 및 우수기업약자 및 우수기업약자 및 우수기업약자 및 우수기업,,,,중소기업중소기업중소기업중소기업,,,,일자리창출일자리창출일자리창출일자리창출,,,,고용안정고용안정고용안정고용안정,,,,근로및하도급법 준수정도근로및하도급법 준수정도근로및하도급법 준수정도근로및하도급법 준수정도


