
“ 청탁 NO, 청렴 YES ”

(재) 서 울 디 자 인 재 단
N 대표이사방침 제(3035)호

수신자 경영지원팀

(경유)

제  목 장기근속휴가 사용 신청 (경영본부 박진배)

          1. 『서울디자인재단 단체협약 제 64조(장기근속휴가)』, 『2017년 장기근속휴가 운영

계획(대표이사방침 제1809호, 2017.05.15.)과 관련입니다.

          2. 위 호와 관련 다음과 같이 장기근속휴가를 사용하고자 합니다.

              가. 건    명 : 장기근속휴가 사용 신청

              나. 신 청 자 : 경영본부 박진배 (일반직 2급)

              다. 기    간 : 2017. 7. 31 ~ 2017. 8. 4 (5일)

                ○ 연차휴가 : 해당없음

                ○ 장기근속휴가 : 2017. 7. 31 ~ 2017. 8. 4 (5일)

              라. 대 직 자 : 기획경영팀 이소미 팀장(일반직 4급)

 붙임 : 장기근속휴가 사용신청 및 확인서, 업무인수인계서 각 1부.  끝.
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