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          1. 회계규정 제116조(예산의 전용)에 따라, 다음과 같이 2016년도 회계별 

예산을 전용 및 조정하고자 합니다.   *일상감사 완료 : 감사실-1312(2017.2.24.)호

           2. 전용 및 조정대상  ※ 세부내역 [따로붙임] 참조

              가. 회계별 전용 : 총 25개 회계 ±4,915,068천원

                 - 인건비 ±585,233천원, 퇴직급여 ±4,204,448천원, 평가급 ±37,606천원, 기타 ±87,781천원

              나. 회계별 조정 : 총 14개 회계 ±1,434,533천원

                 - 인건비 ±1,421,162천원, 기타 ±13,371천원

           3. 전용 및 조정 절차

절감예산 해제
(▲488,794천원)

➡ 인건비 전용·조정
(±2,006,395천원)

➡ 퇴직급여 전용
(±4,204,448천원)

➡ 평가급 등 전용·조정
(±138,758천원)

 ‧ 예산 변경을 위해 일부 
   회계 절감 해제
   ‣ 본부(▲192,601)
   ‣ 지하도상가(▲172,799) 
   ‣ 공영주차장(▲123,394) 

‧ 전용 : ±  585,233천원

‧ 조정 : ±1,421,162천원

‧ 전용 : ±4,204,448천원 ‧ 전용 : ±125,387천원

‧ 조정 : ± 13,371천원

관련문서 : 일상감사 회신서 1부

따로붙임 : 예산변경 및 절감해제 계획서 각 1부. 끝.


