
  2017년 연말연시 및 설날명절관련

 공직기강확립 추진실적

Ⅰ 관련근거

  ❍ 경영감사처-4898 (2016.12.21.)『2016년 비상시국 및 연말연시 공직기강 확립     

     추진계획 알림』

  ❍ 인사처-301 (2017.01.19.)『2017. 설연휴 복무기강 확립 추진계획 알림』

  ❍ 기술지원단-1060 (2017.01.23.)『2017. 설 연휴 대비 복무기강 확립 특별교육』

Ⅱ 추진실적

    1. 공직기강확립 토론 및 부서장 청렴의지 전달

     

관련사진

       가. 일   시 : 2017. 1.10.(화) 13:00 ~ 14:00

       나. 내용

          (1) 부서장과의 자유로운 대화로 청렴혁신 공감대 형성 

          (2) 공직기강 확립 및 검소한 설보내기 실천

          (3) 공직기강 지적 및 주요비위 사례 교육

    2. 연말연시 및 설 명절 대비 공직기강확립 자체점검

       가. 점검일시 : 2017. 1.13.(금) ∼ 1.16.(월)

       나. 주요 점검사항 : 엄정한 공직기강확립, 청렴도 향상노력, 교육내용 숙지여부 등

       다. 점검결과 : 이상없음(붙임 참조)

    3. 2017. 설 연휴 대비 복무기강 확립 특별교육

       가. 교육대상 : 통신전자팀 전 직원

       나. 교육일자 : 2017.1.23.(월) 16:00 ~ 17:00

       다. 교육방법 : 팀별 집합교육 후 문서 열람 

       라. 교육내용 : 2017.설연휴 복무기간 확립 추진계획 전파

               - 근무기강 및 공직 윤리 확립 

               - 안전사고 예방 

               - 공사 직원의 의무 및 금지사항

            

Ⅲ 기대효과

  ❍ 연말연시 및 설날 명절대비 자체 점검으로 공직기강확립 및 안전운행 확보

  ❍ “청렴하고 검소한 설날 명절보내기” 솔선 실천으로 청렴문화 정착에 기여

 

 



붙임

 




