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          1. 기획조정실-2870호(2016.4.25)『2016년 지방공기업 통합경영

공시 운영계획 통보』와 관련입니다.

          2. 노사관계 변동사항을 아래와 같이 지방공기업 경영정보 공개

시스템(Clean-Eye)에 등록하고자 합니다.

             가. 공시항목 : 노사관계현황 〉노동조합 협약정보

             나. 등록근거 : 임금피크제 후속조치 합의서

             다. 등록내용 : 첨부문서 참조

첨     부  : 임금피크제 후속조치 합의서 1부.  끝.


