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근로자복지  주요업무보고서

2004년 주요업무보고

  □ 서울시근로자복지  황

  1. 시설개요

    ◦ 소재지 : 서울특별시 등포구 등포동7가 57번지

    ◦ 규  모  : 지  400평, 연건평, 1006평 (지하1층～지상5층)

    ◦ 기공식 : 1990. 12. 12

    ◦   공  : 1992. 11. 13

  2. 이용시설

    ◦ 지하1층 (223평) :보일러(기계실), 기발 실, 근로자체력단련실

    ◦ 지상1층 (185평) :어린이집,사무실

    ◦ 지상2층 (186평) :노동 련사무실, 한국노동문제연구원, 식당

    ◦ 지상3층 (138평) :본부사무실, 노동상담소. 소회의실, 자료실

    ◦ 지상4층 (138평) :각  산별연맹서울본부,노동 련단체사무실,기타

    ◦ 지상5층 (138평) : 강당( 식장  교육장 겸용)

  3. 탁계약 황

    ◦ 1차계약(1년) : 1992. 9.25～93. 9.24

    ◦ 2차계약(3년) : 1993. 9.25～96. 9.24

    ◦ 3차계약(3년) : 1996. 9.25～99. 9.24

    ◦ 4차계약(3년) : 1999. 9.25～02. 9.24

    ◦ 5차계약(3년) : 2002. 9.25～05. 9.24 재

  4. 탁방법 : 서울특별시근로자복지 설치 운 조례제7조

  5.  탁  자  : 서울특별시장  이  명  박

  □ 한국노총 서울특별시지역본부 황

  1. 연    

     1963. 11. 18 등포지구 의회 결성 비 원회 구성

     1963. 11. 20 등포지구 의회 결성

     1978.  6. 29 등포지구 의회→남서울지구 의회로 명칭변경

     1981. 10. 21 기구개편 회

                 남서울지구 의회 → 남서울 의회로 변경

     1984.  4. 12 남서울 의회→서울지구 의회로 명칭변경

     1984. 10. 10 등포에서 여의도노총회 으로 사무실 이

     1987. 12.  1  서울지구 의회⇒서울특별시 의회로 명칭승격

     1990.  2. 27 한국노총규약개정으로 서울특별시지역본부로 변경

     1992.  9. 25 노총회 에서 시립노동복지회 으로 사무실 입주

     1992. 11. 13 시립노동복지회  개 식

     2001. 11. 10 서울특별시 근로자복지 으로 명칭변경

  2. 조직 황

    ◦ 한국노총 규약 제11조에 의거 설치되었음.

    ◦ 한국노총 산하 16개시.도 지역본부  서울에 치

    ◦ 참여조직은 한국노총 산하 28개산별  24개산별이 참여

    ◦ 390여개 단 노조(지부)로 구성되어 있으며,조합원수 214,000명
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  3. 임원구성

    ◦ 의 장 : 이  휴  상(1946. 2.27일생) 15 의장

       -  99. 11.19. 정기 의원 회에서 의장 당선

       -  02. 11. 7. 정기 의원 회에서 의장 재선

       -  경기도고양 출신 단국공업고등학교, 단국  산업노사 학원 고 문과정, 경기 통일

안보 학원, 고 최고경 과정 수료

       -  1970년 서울 매청 입사

       -  1971년부터 국담배인삼공사 서울지부장 역임

       -  1991년부터 한국노총 서울지역본부 상임부의장으로 활동

       -  기타 서울지방노동 원회 근로자 원, 서울시노사정 의회 원등 활동

    ◦ 부 의 장 :  각  산업체 표로구성(23명)

    ◦ 사무처장  : 1명  (이철수 서울시버스노조 인운수지부장)

    ◦ 회계감사  : 2명

    ◦ 상무집행 원 : 5개본부 12개국 18명

    ◦ 운 원 : 20명

    ◦ 상근인원 : 4명(기획부장, 상담소장, 리, 회계주임)

  4. 조직기구표

한국노동조합총연맹

회 원 노 동 조  합

한국노총서울특별시지역본부

 의 원   회

지 도  원 운   원  회

정 치  원  회

의         장 통 일  원  회

의장단회의 부 설 기 

상 집 회  의 상 임 부  의 장 노동상담소

회계감사 원회 복지사업본부

사 무 처 장

기획 본 부 교육정치본부 정책본부 조직강화본부 여성본부
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  □ 2004. 근로자복지  운 황

    ◦ 시설별 이용실

구  분 이 용  실 기       타

 어린이집 운
 188명

(1층 식장을 어린이집으로 리모델링)

 근무인원 11명

 (원장1, 교사7, 운 사 등  3)

 노동상담소 운 근로기 법 등 상담 520건
 2003년 상담실  482건

 2004년 상담실  520건

 3층 회의실 이용 52회 1,358명
 2003년 이용인원 57회 1,018명

 2004년 이용인원 52회 1,358명

 5층 강당 이용 65회 8,750명
 2003년 이용인원 62회 8,630명

 2004년 이용인원 52회 8,750명

    ◦ 입주단체 계약 황

연번 입주 업체명 표자 계약기간 치 비고

1 한국노동문제연구원 이휴상 한노총서울지역본부사용 201호

2 (주)근우컨설  노동부지정교육기 이종남 ’04.5.4.～’09.5.3. 202호

3 YM 노동조합 염 환 ’03.12.15.～’04.12.14. 401호

4 한국노동법학연구소
이상규

박창규
’04.7.19～’05.7.18. 402호

5 화학노련서울지역본부 양인석 ’04.2.1.～’06.1.31. 407호

6 섬유노련서울지역본부 김의곤 ’04.9.13.～’05.9.12. 403호

7 속노련서울지역본부 서갑순 ’04.2.1.～’06.1.31. 405호

8 의료산업노조연맹 최재 ’04.6.1.～’06.5.31. 409호

9 한빛 기(주) 동연 ’04.3.1.～’05.2.28. 406호

10 서울노총 교육연구  정책지도 원실 이휴상 한노총서울지역본부사용 408호

  □ 주요 사업 추진실   2005년 계획

    ◦ 2004. 주요사업추진 실
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사  업   명 사  업   내   용

노동상담소 운

◦ 상담건수 520건 ◦상담사례집 발간 500부

◦ 각 사업체 노조 장방문 : 50개업체, 2,602명

◦ 노동 련 토론회 개최 2회, 200여명 참가

노동조합간부교육
◦ 총 6회 808명 참가

◦ 노동문화의 이해 등 25개 강좌

근로자의날 행사
◦ 일시 : 2004. 4. 30 ◦참가인원 1,500명

◦ 장소 : 등포공원

노사정체육 회
◦ 일시 : 2004. 10.8  ◦참가인원 500명

◦ 장소 서남환경내 축구장

모범근로자 문화시찰
◦ 일시 : 2004. 5. 19～5.21 ◦참가인원 110명

◦ 장소 : 제주도

서울지역 노사정

경제살리기 토론회

◦ 일시 : 2004. 9. 20 ◦주제발표 1명, 패 토론 4명

◦ 결과 : 경제살리기 결의문 채택

    ◦ 2005. 주요사업추진 계획

사  업   명 사업기간  인원 사 업 내 용

노동상담소 운 ◦연 계속
어려움이 있는 노동자가 인터넷, 화, 방문시 

문가 상담

노동조합간부교육

◦ 일시:2005.3.1～11.30

◦ 참여인원:800명

◦ 실시회수:6회

근로기 법, 노동법 등 강의

근로자의날 행사
◦ 일시:2005. 4.

◦ 참여인원:1,500여명
2005. 5. 1. 노동 기념행사

노사정체육 회
◦ 일시:2005. 10.

◦ 참여인원:500여명
노사정 한마음체육 회

모범근로자 문화시찰
◦ 일시:2005. 5.

◦ 참여인원:110명
모범근로자 부부동반 문화시찰

복지  개․보수 공사 ◦ 일시:2005. 상반기 냉각 교체 공사등 시설 개․보수

  

  □ 2003. 행정사무감사 시정조치 요구사항
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지 사항 조치결과

 ◦복지  시설운 을 한 자구책으로 민간기

업인 한빛 기에 임 하고 있는데 이는 복

지  운  목 에는 합하지 않으므로 시

설운 비를 자체 으로 마련하도록 하고 근

로자를 한 용도로 사용하도록 시정바람.

 ◦복지  지하1층의 고압발 실 등에 한 안

보호를 목 으로 한빛 기와 실비로 임

계약체결, 건물의 기안  검에 만 을 

   기하고 있음

 ◦「서울특별시근로자복지 」명칭이 정문입

구에 작게 부착되어 있고 「서울노총복지회

」 이라는 명칭이 건물정면에 크게 부착되

어 있어 복지  건물이 한국노총서울지역본

부의 시설인 것처럼 보이는바, 년  내부시설 

보수시 건물 정면에 「서울특별시 근로자복

지 」명칭을 크게 부착  하여 시민이 공공

시설임을 잘 알아볼 수 있도록 시정바람.

 ◦서울시립공공시설임을 부각시킬 수 있도록 서

울노총복지회 으로 표시된  간 을 서울

시근로자복지 으로 교체

·································································································································································································

강북근로자복지  행정사무감사 업무보고

 강북근로자복지  주요업무보고

1. 일반 황

    ◦ 개 요

       -  소재지 : 서울시 구 장충동2가 132번지 세룡빌딩

       -  규   모  : 5층  건물의 2,3층 층(483.6㎡ : 146평)

       -  건물소유: 사유건물 임차 (임차료 : 5억5천만원)

       -  개 일 : 2002. 3. 28

    ◦ 설치  탁 황

       -   설치근거

         ․  근로자복지기본법제43조  동법제44조

         ․  서울특별시근로자복지시설설치 운 에 한조례

       -   탁 황

         ․  탁근거 : 서울특별시근로자복지시설설치 운 에 한조례

         ․  탁방법 : 무상 탁(운 비 등 시지원 無)

         ․   탁  자  : 서울특별시장   이  명  박

         ․  수  탁  자  : 국민주노동조합총연맹 서울지역본부(본부장 : 고종환)

         ․  탁기간 :  1차  : 2002. 8. 7  - 2004. 8. 6(2년)

                        2차  : 2004. 8. 7  - 2005. 8. 6(1년)

    ◦ 조직  인력 황

       -  조직 황 

         ․  2003년 12월 재, 17개 연맹 ․산별노조 소속과 직가입 노조 포함   660개 노조

(지부, 지회) 167,580명

      -  인력 황(23명)

         ․  사무처(17명) : 본부장, 수석부본부장, 부본부장 2명, 사무처장, 조직국장, 법규부장 2명, 

조직부장 7명, 조직차장 2명



6 (2004年度行監-財政經濟)

         ․입주노동조합(6명) : 서울 소기업일반노조 2명, 민주노총덤 연  2명, 정화환경노조 1명,  

이주노동자지부 1명

    ◦ 시설이용 황

층 별 면 (㎡) 용       도

2층 241.8

  -  본부장실,                  -  사무처 

  -  노동법률지원센터(법규국)   -  상담실

  -  입주노조

   ※ 입주노조 : 서울 소기업일반노동조합, 평등노조이주지부,서울지역

정화환경노동조합, 민주노총덤 연

3층 241.8  교육  강의실, 자료실 겸 회의실, 휴게실, 창고 등

2. 주요업무 추진실  

    ◦ 2004년도 업무추진 실

       -  노동법률지원센터 상담 황 

                                                                       (2003.12∼2004.08)

법률지원

사    업

노동법률상담

(2,039건)

◦ 화상담 : 1,477건  ◦ 내방상담 : 191건

◦ 인터넷 상담 : 371건

법률지원

(56건)

◦ 노동 원회 사건(구제신청 등) : 14건

◦ 노동부, 행정기 사건(진정  고소고발 등) : 25건

◦ 근로복지공단 사건(산업재해) : 1건

◦ 법원 사건(소송) : 4건.  

◦ 의견서 작성 : 12건

기  타

◦ 노동행정감시 : 근로감독  황 악  노동행정 감시

◦ 지노 사업 원회 : 서울지노  구제신청  조정 사건 황

   악   근로자 불이익처분 감시

◦ 법규활동가 양성 사업 : ‘2004 노동자의 벗’

◦ 노동안 보건사업

◦ 신규상담지원활동가 교육 : 수습노무사 심으로

  

    ◦ 2005년도 업무계획

       -  상담사업의 체계화

       ․  폭주하는 노동상담의 내용을 활용의 에서 기록․ 분류․체계화를 한 백서를 발

간, 노동조건 악 등의 근거로 활용

       ․  구제사건의 처리 차․사무서식의 정비․상담원 채용 등 근무분 기 쇄신을 통한 업무 

능률 향상을 기하고자함

       -  노동자 복지사업(교육사업 심으로)

         ․2004년도 상반기 실시한 170여회 연인원 9,000여명의 교육 지속  추진

         ․교육내용

           ┌  비정규 미조직 노동자 교육사업

           └  지구 의회별 각종 교육사업  신규노동조합 기 교육 등

         ※ 첨부 : 민주노총서울지역본부 조직도 1부

  □ 조직기구표
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의원 회

운 원회

본부장 자문 원

상설․특별 원회 회계감사

부본부장

사무처장

사 무 처

동부지구

의회

서부지구

의회

남부지구

의회

북부지구

의회

남동지구

의회

부지구

의회

소속노조


