
2024년 국제구조대 운영 계획 보고

 □ 재난 상황보고   ■ 정책보고  □ 언론대응   □ 회의‧행사   □ 동향보고   □ 기타

□ ′23년 추진실적

 ○국경 없는 재난 대응으로 국가 품격 격상(튀르키예 지진, 캐나다 산불)

 ○국제기구(UN INSARAG) 구조역량 최고 등급(Heavy) 재인증 (3회 연속)

 ○신규장비 확충, “166종 6,507점 / 집행예산 33억”

 ○중앙 · 시도 통합인력풀 구성 및 증원(36명)으로 역량 확대

구 분 계
지 휘 부 운 영 반 물 류 반 탐 색 반 구 조 반

중앙 중앙 시도 중앙 시도 중앙 시도 중앙 시도
인력풀 137명 3 13 9 11 1 11 10 45 34

□ ′24년 중점 추진사항                 ※ 3개 전략 9개 세부과제

 Œ OECD 세계 10위 경제 강국에 걸맞는 국제사회 기여 · 역할 확대

‣ 지진 위주 재난 대응 ⇨ 지진(75명) + 풍해·수해(45명) 대응으로 확장

‣ UN 평가 · 조정요원(UNDAC) 파견 활성화(기존 3명 ⇨ 8명으로 확대)
‣ K-구조역량 해외 교류(UAE: 양해각서 체결, 싱가포르: 인적교류 및 합동훈련)

 � 신속대응을 위한 국제출동 단계별 절차 체계화 ·모듈화

구 분 재난상황 조치사항

평 시 ‣ 해외 대형재난 발생 ‣ 피해 규모, 국제사회 및 관계부처 동향 보고
1단계 ‣ 피해확산, 국제사회 도움 움직임 ‣ 국제구조대 출동태세 확립 지시(청 구조과)

2단계 ‣ 재난 피해국의 공식 도움 요청 ‣ 비상소집 ➝ 권역별 특수구조대 집결·대기
3단계 ‣ 해외긴급구호협의회 출동 결정 ‣ 출국장 이동(공항), 장비포장·적재(KOICA 협조)

‣ 신속 대응을 위한 출동대 사전 선정·관리(반기 단위 출동대 사전 지정)

 Ž 통합인력풀 운영 및 전문인력 양성 등 역량 강화

‣ 중앙 및 시·도 통합 인력풀 정예화(매 2년 선정으로 전문성 강화)
‣ 관계기관(KOICA, NMC) 협업, 운영·물류분야 소집교육 등 정례화(반기 1회)
‣ 국제전문 교육과정 운영(UNDAC 요원 양성 5월중 50여명, IRNAP 구조전문가 과정 9월중 20여명)

‣ 타국 국제구조대 등급분류 시, 등급분류평가관 파견(미국, 칠레, 호주)

□ 향후 계획

 ○인력풀 정비 ······················································································1분기

 ○국제구조대 편성·운영에 관한 규정 개정 ······························상반기


