
<2024년 현장실무 아카데미 교육 일정 안내>

과정명 교육내용 교육일 일(시간) 인원(명)
 복지실무과정(10개 과정) - - 610

복지
인사
이트

내일
로 

가는 
클래
스

1 내일로�가는�클래스
-재난위기

-재난에 대한 개념이해-복지관의 재난 극복 사례 1기 4/11(목) 1(6h) 25
2 내일로�가는�클래스

-ESG
-ESG와 사회복지 현장 실천-ESG 복지관의 운영 사례 등 1기 4/19(금) 1(6h) 25

3 내일로�가는�클래스
-지역복지

-지역밀착형 복지관에 대한 이해-지역밀착형 복지관에서의 업무
1기 4/15(월) 1(6h) 30
2기 4/22(월) 1(6h) 30
3기 5/13(월) 1(6h) 30

4 내일로�가는�클래스�
-성과평가

-사회복지관 3개 기능을 중심으로 각 기능별 기획 및 성과평가(사례관리, 서비스제공, 지역조직)

1기 5/10(금) 1(6h) 25
2기 5/17(금) 1(6h) 25
3기 5/22(수) 1(6h) 25

5 내일로�가는�클래스�
-챗GPT

-챗GPT를 활용한 사업계획서 작성-챗GPT를 활용한 사회복지스마트 워크 등
1기 11/1(수) 1(6h) 25
2기 11/6(수) 1(6h) 25

복지
마스
터

정신
건강
사례
관리

6 증상별로�알아보는�
정신건강�사례관리

-증상별 정신건강 사례 이해하기: 우울증, 중독, 조현병, 성격장애 각 분야별 1일 과정

1기 7/16(화) 1(6h) 25
2기 7/25(목) 1(6h) 25
3기 8/20(화) 1(6h) 25
4기 7/23(화) 1(6h) 25

프로
그램
평가 
도구 
개발 

7 프로그램평가도구개발
-척도개발편

-성과평가의 기본개념-양적 평가와 측정-간이평가도구 개발 실습
1기 4/24(수), 26(금) 2(12h) 50
2기 8/21(수), 23(금) 2(12h) 50

8 프로그램평가도구개발
-질적평가편

-성과평가 및 간이평가도구 점검-데이터분석, 보고서작성 실습 1기 10/2(수) 1(6h) 25

복지 
스타
터

신규 9 신규사회복지사과정
- 민․관  협력 위한 사회복지 공무원 체계 이해- 초기상담의 이해 및 실천

1기 4/16(화) 1(6h) 30
2기 10/14(월) 1(6h) 30

예비 10 예비사회복지사과정 - 사회복지 공무원 공직생활의 특성- 서울시복지재단 복지사업 사례
1기 7/17(수) 1(7h) 30
2기 7/18(목) 1(7h) 30

 온라인과정(5개과정) - 100

온라인 과정 

1 시대의 흐름-사회복지정책이해 복지국가와�복지공동체,� 기본소득과�안심소득
서울시�복지전달체계�개편의�흐름 3:00 20

2 사회복지의 본질-인권과 윤리 인권적�사회복지�실천
사회복지�윤리 3:00 20

3 정신건강이해 A-Z까지
우울증�내� 책임�아니고�뇌� 책임*
정신건강상태를�말하다*
감정노동,� 상처받지�않는�것처럼�일하기*

5:10 20

4 재무회계규칙 길라잡이 사회복지법인�및� 시설�재무회계�규칙�길라잡이* 2:00 20

5 유예기간은 끝났다!중대재해처벌법 이해하기 중대재해처벌법의�이해 1:00 20


