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2022년� 디자이너� 등급별� 노임단가� 공표

통계법 제27조(통계의 공표) 따라 【2022년 디자이너 등급별 노임단가 실태조사】

(통계승인 제448001호)의 디자이너 등급별 노임단가를 아래와 같이 공표합니다.

구분 총괄 특급 고급 중급 초급 보조

전체 276,172 244,719 224,849 199,647 172,422 146,041 

제품 293,942 251,959 250,115 205,863 176,477 150,571 

시각 264,359 224,748 204,418 195,562 170,916 144,782 

패키지 289,267 289,413 208,927 207,622 153,377 129,162 

서비스·경험 312,826 268,449 233,426 202,455 168,914 143,926 

<표 1. 2022년 디자이너 등급별 노임단가표>
(단 위 :원 , 1인 /1일  기준)

※ 산업디자인 개발의 대가 산정 시 노임단가 활용 유의사항

Ÿ 디자이너 등급별 노임단가는 ‘산업디자인개발의 대가기준’ 제11조 (디자이너 노임단가의 적

용기준) ‘디자이너의 노임단가’를 지칭함 (산업통상자원부 고시 제2019-212호)

Ÿ 디자이너 등급별 노임단가는 기본급여, 제수당, 월 상여금, 월 퇴직급여충당금, 월 사회보험

료(회사부담금)을 모두 포함한 결과임

Ÿ 근무일 수는 휴일 및 법정 공휴일 등을 제외함

Ÿ 2023년 적용되는 노임단가는 <표 1. 2022년 디자이너 등급별 노임단가>임

Ÿ 적용일 : 2023년 1월 1일부터 2023년 12월 31일까지
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❍ 디자이너 등급별 자격 기준

분류 경력기준 학력기준 자격기준

총괄
디자이너 실무경력 20년 이상

특급
디자이너 실무경력 16년~20년 미만

고급
디자이너 실무경력 12년~16년 미만 · 기술사 자격소지자

중급
디자이너 실무경력 8년~12년 미만

초급
디자이너

실무경력 4년~8년 미만
(디자인 박사학위 2년 인정, 
디자인 석사학위 1년 인정)

보조
디자이너

보조디자이너 자격
 취득 후 

실무경력 1년~4년 미만

디자인
전공자

·석사 이상의 학위 소지자(석사, 박사)
·학사학위 소지자
·전문학사 소지자로 2년 이상의 실무 경력자
·특성화고 졸업자(디자인전공)로 4년 이상의 
 실무 경력자 · 기사 자격소지자

· 산업기사 자격소지자로 
2년 이상 실무 경력자

· 기능사 자격소지자로
 4년 이상 실무 경력자

준
전공자

·학사학위 소지자로 1년 이상의 실무 경력자
·전문학사 소지자로 3년 이상의 실무 경력자
·특성화고 졸업자(미술전공)로 5년 이상의 실무 
경력자

비
전공자

·석사 이상의 학위 소지자(학사 비전공)로 1년 이
상 실무 경력자

·학사학위 소지자로 2년 이상의 실무 경력자
·전문학사 소지자로 4년 이상의 실무 경력자
·일반고 졸업자로 6년 이상의 실무 경력자 

<표 2. 디자이너 등급별 자격 기준표>

2022. 12. 29.

한국디자인산업연합회장  (인)
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