
1. 귀 노동조합의 무궁한 발전을 기원합니다.

2. 관련 근거

가. 노동조합 및 노동관계조정법 제29조(교섭 및 체결권한)

나. 단체협약 제77조(단체교섭의 요구 및 의무)

3. 위와 관련, 2020년도 제1차 단체협약 실무교섭을 아래와 같이 개최하고자 하오니 참석여부

및 노측 실무교섭위원을 2020. 4. 16.(목) 11:00 까지 인사노무부로 통보하여 주시기

바랍니다.

◇ 2020년도 제1차 단체협약 실무교섭 개최(안)

가. 회의일시: 2020. 4. 16.(목) ※ ’20년도 제3차 노사 실무협의회 종료 후 이어서 개최

나. 회의장소: 목동 본사 4층 소회의실 1

다. 사측위원: 경영지원처장, 기술처장, 서부지사장, 인사노무부장(간사)

라. 안건

- 단체협약 개정(안) 협의. 끝.

"시민이 행복하고, 지속 발전하는 희망기업"
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