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5 역량평가 기간 평가 상자들의 필요역량 증진과 긴장을

완화시켜 수 있는 교육과정을 운 하여 업무추진에 만 을 기하고자 함

             2013년 상  5  승 상자

  역량평가 기간 과정 운 계획

Ⅰ 개    

   평가기간 :2013.2.19(화)~ 2.27(수),7일간

○ 오리엔테이션 :2.19(화)

○ 역량평가 교육기간 :2.22( ),2.26(화),2.27(수)

○ 역량평가 교육 상 :2013년 상반기 5 승진후보자(심사승진자제외)

○ 운 방법 :역량평가 기간 교육과정 병행운 (2개반)

   평가기간 학습

○ 상 :평가 상자 원

○ 기 간 :2013.2.22( )~ 2.27(수)

-2.22( ): 체 평가 상자, 일

-2.26(화):2반 평가 상자, 일

-2.27(수):1반 평가 상자, 일

○ 학습 운 방향

-5 리자로서의 필요역량 증진을 하여 자기 리,리더십,

소통 등 개인역량 개발에 필요한 과정으로 구성

-역량평가 상자들의 평가에 따른 부담을 완화시켜 수 있는

비교 가벼운 주제로 공직자로서 자 심 고취



-분반 학습에 따라 각 반별로 동일 학습내용에 동일 강사를 배정

하여 강의내용 평 화

-단순한 재미 주의 교육을 지양하고 직무 개인 역량에 도움

이 되며 긴장완화 스트 스 해소에 도움이 되도록 교육설계

Ⅱ 역량평가 운 정

   역량평가 운 정(기본안) 

시간 역량평가  운

2.19

( )

09:00 ~ 10:00 첨  식(1H) 합

10:00 ~ 12:00 역량평가 리엔 (2H) 합 (역량TF1H,업체1H)

12:00 ~ 13:00 식 식당

13:00 ~ 17:00 역량평가 리엔 (4H) (업체)

2.20

(수)
10:00 ~ 12:00 류함  평가(2H)

체 

평가

2.21

(목)
09:00 ~ 13:00 사 연  평가(4H)

체 

평가

2.22

( )

09:00 ~ 10:00 개 학습(1H)
체

합

역량TF

10:00 ~ 12:00 보 스 트 닝(2H)

12:00 ~ 13:00 식

 13:00 ~ 16:00 행복한 커뮤니 (3H)

16:00 ~ 17:00 역량평가 리엔 (1H)

2.25

(월)
09:00 ~ 18:00 류함 후 뷰 평가(1H)

체 

평가

2.26( )

~

2.27(수)

09:00 ~ 18:00

역할수행 평가(1H)
26  :  A  평가

       B  학습

27  :  B  평가

       A  학습    

아름다운 도 (3H)

모 라피(2H)

내 삶  업그 드(2H)

사  행 시간(1H)

  ※  30h 학습시간 (학습 22h + 평가 8h)



Ⅲ 역량평가 기간 

   내용

시간 내용 수 강사진

계 22 ․ 리엔 (7H), 학습(13H), 행 시간(2H)

보 스

트 닝
2
․ 스트  통해 몸  시키고 른 를 식

․ 말하 를 통해 신  사를 하는 달하는  체

강

동 상

실습

(플러스 

미지랩 원장)

행복한 

커뮤니
3
․ 행복  통할 수 는 계지향   학습

․ 상  감 에 공감할 수 는 경청  학습

강

동 상

실습

진
(CS 드림  

컨 트)

아름다운 

도
3
․ 공직  신  견하고 업 에 한 심 고취

․ 삶에 한 용   고

강

감상

토
(한 러닝  

수  컨 트)

모 라피 2
․ 몸  동  통해 어내지 못한 감  찌꺼  

․ 몸  연스럽게 움직여 스스  ․ 복  습득

강

체험
(모 라피 

프리랜 )

내 삶

업그 드
3
․ 클래식 악에 한 해  감상

․ , CF , 생  클래식 감상 포 트 학습

강

동 상

체험
(하나 라 

단장)

개 학습 1  ․ 역량평가 를 한 개 학습 주도

학습

-

행 시간 2  ․ 첨  등   ․ 식 ․ 사 - 역량TF

역량평가 

리엔
7

 ․ 역량평가  해   안내  

 ․ 평가실습
-

업  체(5H)

역량TF(2H)

 

※ 역량평가 리엔  과 개  업체에  별도 실시 (5H)

 운  : 민간업체 탁(수 계약) 



교 시 0 1 2 3 4 5 6 7 8

시간

  

08:30
~08:50

09:00
~09:50

10:00
~10:50

11:00
~11:50

12:00
~12:50

13:00
~13:50

14:00
~14:50

15:00
~15:50

16:00
~17:00

2.19 화 전체

등

조 첨

교식

(역량

관리 )
(업체)

중식

(업체)

역량평가 OT 역량평가 OT

2.20 수 전체
평가

준비
류함  평가 중식 -

2.21 목 전체 사 연구 중식 -

2.22 전체
개

연구

보 스

트 닝
중식 행복한 커뮤니

역량평가 

OT

2.26 화

A 역할수행 평가

B 아름다운 도전 중식 모 테라피

내 삶  

업그 드

(클래식 즐 )

2.27 수

B 역할수행 평가

A 아름다운 도전 중식 모 테라피

내 삶  

업그 드

(클래식 즐 )

Ⅳ 시간  

※ 육일정은 사정에 의해 변경 될 수 있습니다.



항목 금액(원) 산출내역

강사료 보이스 트레이닝 300,000 200,000원 * 1시간 + 100,000원 * 1시간

행복한 커뮤니케이션 400,000 200,000원 * 1시간 + 100,000원 * 2시간

아름다운 도전 800,000 (200,00원 * 1시간 + 100,000원 * 2시간) * 2회

모션테라피 600,000 (200,00원 * 1시간 + 100,000원 * 1시간) * 2회

내 삶의 업 레이드 600,000 (200,00원 * 1시간 + 100,000원 * 1시간) * 2회

소 계 2,700,000

보조강사료 합반 수업 1일분 보조강사료 400,000 40,000원 * 5시간 * 1일 * 2명

분반 수업 2일분 보조강사료 1,120,000 40,000원 * 7시간 * 2일 * 2명

소 계 1,520,000

과정준비 

결과보고비

5과목 과정설계 및 

과정 준비비
1,500,000 300,000원 * 5일 * 1명

설문조사 실시, 분석 및 

결과 보고비
600,000 300,000원 * 2일 * 1명

소 계 2,100,000

기타 다과 1,440,000 (3,000원 * 160명 * 3일)

문 류 640,000 2,000원 * 160명* 2일

워크시트 400,000 2,500원 * 160명

소 계 2,480,000

총 비용 8,800,000

부가가치세 880,000

총 금액 9,680,000

Ⅴ 산 및  행정사항

   소요 산(안):9,680천원(평가 상자 160명 기 )

○ 일반강사료,보조강사료,과정운 비,다과류 구입 등

   산과목

     ○ 인재개발원/교육과정운 /5 승진자 역량평가 과정운 /사무 리비


