
2015년 중구 여성정책 

추진 실적

서울특별시 중구 

여성가족과



1  여성의 경제적 역량 강화

1-1  생애주기별 여성고용 활성화 지원

1-1-1  경력단절여성 지원 강화

 ① 중구 여성플라자 운영

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 다양한 교육프로그램 및 특성화된 직업훈련과정 운영을 통하여 전

문인력 양성과 여성의 경제적 자립을 지원하고 여성이 사회에서 리

더로서 비상할 수 있는 환경을 조성

□ 사업내용

○ 여성의 능력개발 및 역량 강화

○ 지리적 산업적 특성을 활용한 직업훈련 프로그램 개발

○ ONE-STOP 여성종합취업지원서비스 기능강화

□ 추진체계 : 민간위탁(사단법인 대한어머니회 중앙연합회)

□ 추진근거 : 여성발전기본법 제33조, 중구여성발전기본조례 제14조,

경력단절여성 등의 경제활동 촉진법 제13조 및 동법 시행령 제4조

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 지역내 여성유망직종 교육 및 취창업 지원계획에 따라 경력단절여성

의 능력개발 및 취창업으로 연계하여 여성의 경제활동 참여확대 및 

일자리 창출에 기여



□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ여성의 평생교육 및 경제활동 참여확대

- 다양하고 차별화된 프로그램 발굴, 운영

ㅇ 교육프로그램 강좌 운영

- 강좌수 : 146강좌

- 수강인원 : 2,152명

정상추진

ㅇ여성 일자리창출 및 취업연계

ㅇ 취 창업 및 자격증 취득 현황

- 취 창업자 : 397명

- 자격증취득자 : 264명

정상추진

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 중구여성플라자 운영 일반 400 363

계 400 363

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

교육프로그램 운영 이용자 수 2,000 2,152 107%

취창업 연계 취 창업자 수 650 397 61%

담당자 : 여성가족과 주무관조경진 (02-3396-5403, rickey34@junggu.seoul.kr)



 ② 호텔분야 등 전문가 양성 취업교육

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 호텔에 필요한 맞춤형 교육으로 경력단절여성의 재취업프로그램 운영

□ 사업내용

○ 호텔객실관리사 취업반 운영

-�교육개요

  

기 수 장  소 시  간 수강료 비 고

30명
중구여성플라자
(5층 대강당)

월,수,목
14:00∼17:00

무료
주3회 총12회 
36시간 운영

-�교육수료후 중구관내 호텔 즉시 취업연계(취업률 100%)� �

� � � � � � � �※�중구일자리플러스센터�상설면접시험장에서�면접

- 교육내용 : 호텔이론수업 및 베딩실습 

□ 추진체계

○ 중구청에서 직접 교육운영 및 취업연계 

① 교육홍보 ② 교육실시 ③ 중구민 취업연계

교육홍보 및 교육생 모집 ⇒ 취업맞춤형 직업교육 실시 ⇒ 교육완료후 취업알선
- 사전에 취업희망주민 모집



2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 중구만의 특화된 호텔일자리 맞춤교육 운영

- 지자체에서의 특화된 호텔일자리 맞춤형 인재교육 운영으로 기업체 

채용 문의 및 호텔리어 구직자 증가 

○ 지방행정 현장에서 일자리를 창출하는 모범적인 사업 모델

- 우리구 특성에 맞는 특화된 주민취업 프로젝트로 국가현안인 경력단절   

여성(40대~50대)들이 취업하는 사례로서 주민·기업체·자치단체가 협력한   

모범적인 거버넌스형 모델로 발전을 계속하고 있음

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황
ㅇ 호텔종사자 양성 교육

- 교육인원 : 120명

- 수료인원 : 96명

- 취업목표인원 : 77명

- 교육인원 : 146명

- 수료인원 : 119명

- 취업목표인원 : 102명

추진완료

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 호텔종사자 양성 교육 일반 50 50

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

호텔종사자 양성 교육 호텔종사자 양성 
교육실적(명) 77 102 132

□ 개선 및 보완 필요사항

○ 호텔종사자 교육 외에 다양한 호텔일자리 맞춤교육 추가 발굴

담당자 : 취업지원과 주무관김성은 (02-3396-5682, 201209083@junggu.seoul.kr)



1-1-2   중․고령여성의 경제활동 참여 지원 확대

1. 과제 개요

□ 사업목적 : 매년 증가하는 여성고령인구의 사회참여 활동 및 일자리

지원을 통해 고용 활성화와 안정적인 노후 생활 보장

□ 사업내용

○ 여성이 가진 장점을 활용하여 고령여성이 쉽게 참여할 수 있는 노인

일자리 사업 개발 및 지원 대책 마련

○ 활동 사업 내용

- 초등학교 중식 배식보조 활동 및 환경미화

- 어린이집 보육교사 수업보조 및 식사지도 등

* 초등학교및어린이집등유·아동을대상으로하는사업의경우남성보다여성을선호

□ 추진체계 : 위탁운영

○ 공개모집을 통한 참여자 선발

○ 사전 수요조사를 통해 관내 어린이집에 선발자 배정

○ 소양교육 및 직무교육을 통한 참여자 선발 후 사후관리

□ 추진근거 

○ 노인복지법 제23조(노인사회 참여 지원)

○ 노인복지법 제23조의 2(노인일자리전담기관의 설치·운영 등)

○ 저출산고령사회기본법 제11조(노인일자리 조치 강구의무)

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 사업 종료 후 만족도 조사 결과 수요처 및 참여자 대다수가 지속적인

참여를 희망함에 따라 차기년도에도 동 사업 지속 시행

 ① 초등학교 급식 도우미 운영

 ② 보육교사 도우미 운영



○ 사회적으로 소외되기 쉬운 고령의 어르신들에게 사회참여기회를 

제공함으로써 참여자의 신체 및 건강유지에 도움을 주었고 월 

20만원의 정기적 소득 발생으로 경제적 지원에 큰 보탬이 됨

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 초등학교 급식도우미 운영
- 연간 972명(108명*9개월) - 추진실적 : 연간 935명 추진완료

ㅇ 어린이집 보육교사도우미 운영
- 연간 720명(80명*9개월) - 추진실적 : 연간 698명 추진완료

□ 예산집행 실적
(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

초등학교 급식도우미 운영 일반 208 178

보육교사도우미 운영 일반 155 141

계 363 319

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

초등학교 급식도우미 운영 운영인원 972명 935명 96.2%

보육교사 도우미 운영 운영인원 720명 698명 96.9%

□ 개선 및 보완 필요사항

○ 보건복지부 지침상 현재 일반 노인일자리는 기본 참여기간이 9개월이나

수요처 및 참여자로부터 연중 참여 가능한 일자리로 변경 요청이 있어

추후 동일 사업에 대한 집행내역 및 사업효과를 토대로 참여기간 연장 검토

담당자 : 중구청 사회복지과 주무관박미영 (02-3396-5365, lovefool@junggu.seoul.kr)



2  돌봄 지원과 일·가족 양립기반 구축

2-1  돌봄의 사회적 분담 강화

2-1-1  국공립시설 확충 및 보육서비스 수준 제고

 ① 차별화된 보육교직원 처우 개선

 ② 민간어린이집 공공성 제고

 ③ 국공립어린이집 고품격 보육환경 조성

 ④ 어린이집 엄마지킴이 운영

 ⑤ 특별활동 우수업체 공모제 운영

1. 과제개요

【차별화된 보육교직원 처우개선】

□ 사업목적

○ 열정적이고 성과가 있는 보육교직원(어린이집)에게 확실한 인센티브를

제공함으로써 수준높은 인재를 확보하고 나아가 우리구 보육서비스를 

최고수준으로 향상시키고자 함.

□ 사업내용

○ 추진기간 : 2015. 1월 ~ 12월

○ 평가대상 : 어린이집 및 보육교직원

○ 추진내용

- 평가인증우수시설 연구수당 지원 

- 모범보육교직원 모범수당 지원

□ 추진체계

○ 추진주체 : 여성가족과 보육지원팀

○ 추진절차 : 2015년 어린이집 운영지원 및 예산계획에 따라 추진

□ 추진근거 : 영유아보육법, 2015년 중구 보육지원주요업무계획 



【민간어린이집 공공성 제고】

□ 사업목적

○ 성과가 있는 민간어린이집에 인센티브 제공을 통해 우리 구 보육서비스의 

공공성 확보 및 국공립과 민간어린이집 간의 상생 도모

□ 사업내용

○ 추진기간 : 2015. 1월 ~ 12월

○ 평가대상 : 어린이집 및 보육교직원

○ 추진내용

- 민간어린이집 환경개선비 지원 : 당해연도 평가인증 참여시설 3개소 선정 지원 

- 친환경 보육환경 조성지원 : 엄마지키미 평가 우수시설 10개소 지원 

- 냉난방비 지원확대 : 연 6개월, 개소별 월 7만5천원~26만원

- 평가인증 참여수수료 지원 : 당해연도 평가인증 참여시설 참여수수료 지원

- 원장연구수당 지원 : 순수 민간어린이집 17명 원장 연구수당 지원 (월 7만원)

□ 추진체계

○ 추진주체 : 여성가족과 보육지원팀

○ 추진절차 : 대상시설 선정 → 예산지원 → 어린이집 정산 보고

□ 추진근거 : 영유아보육법, 2015년 중구 보육지원주요업무계획 

【국공립어린이집 고품격 보육환경 조성】

□ 사업목적

○ 언제나 믿고 맡길 수 있는 안전하고 쾌적한 국공립어린이집 조성을 

위하여 노후정도에 따라 지속적 개 보수 및 친환경 개선사업 시행으로

고품격 보육환경 조성

□ 사업내용

○ 추진기간 : 2015. 1월 ~ 12월

○ 대    상 : 국공립어린이집 18개소



○ 추진내용

- 신당동어린이집 본관 신축추진 : 노후어린이집 건물 대체신축

- 단우물어린이집 대체신축 및 황학어린이집 증개축 추진

- 어린이집 시설개선 및 노후장비 교체, 어린이집 기능보강

□ 추진체계

○ 추진주체 : 여성가족과 보육지원팀

○ 추진절차 : 서울시 및 보건복지부 확충사업비 지원신청, 구예산 확보 →

임시보육시설 준비이전(필요시), 공사시행 → 재이전(필요시)

□ 추진근거 : 영유아보육법, 보건복지부 및 서울시 보육사업 지침

【어린이집 엄마지키미 운영】

□ 사업목적

○ 부모와 보육전문가가 함께 어린이집 운영실태에 대하여 모니터링 및 

컨설팅을 실시하여 투명하고 신뢰할 수 있는 어린이집 운영 및 수요자 

맞춤형 보육정책 실현

□ 사업내용

○ 추진기간 : 2015. 3월 ~ 12월

○ 평가대상 : 어린이집 66개소

○ 추진내용

- 2인 1조(전문가+부모)구성, 분과별 1개조씩 동일평가

- 건강, 급식, 위생, 안전, 특별활동 등 각 분야별 모니터링

- 연말 우수어린이집 표창 및 인센티브 지급

- 우수 미흡사례 공유 및 미흡사례 개선 피드백 실시

□ 추진체계

○ 추진주체 : 여성가족과 보육지원팀 및 2015년 부모모니터링단

○ 평가분야 : 건강, 급식, 위생, 안전, 특별활동 

※ 2015년 서울시 부모모니터링 평가계획에 따라 평가지표 결정

○ 평가횟수 : 연 3회(5월, 7월, 10월 예정)

□ 추진근거 : 영유아보육법, 보건복지부 및 서울시 보육사업 지침



【특별활동 우수업체 공모제 운영】

□ 사업목적

○ 어린이집 개별 특별활동업체 선정방식에서 공모를 통한 우수업체 선정

방식으로 개선 운영함으로써 투명하고 수준높은 양질의 보육프로그램 제공

□ 사업내용

○ 추진기간 : 2015. 1월 ~ 12월

○ 대    상 : 어린이집 66개소

○ 추진내용

- 학부모 선호도가 높은 영어 체육 음악 3개 과목을 대상으로 참여업체 공모 

- 사업체 규모, 강사수준, 프로그램 등을 토대로 1차 서류심사, 2차 사업설명회

및 대면심사를 거쳐 우수업체 선정

- 어린이집에서 선정된 업체 중 선택하여 약정된 단가로 계약체결 및 운영

□ 추진체계

○ 추진주체 : 중구 육아종합지원센터에서 운영

○ 추진절차 : 우수업체 공모 → 심사 선정 → 어린이집별 계약 운영

□ 추진근거 : 영유아보육법 제38조 및 보건복지부 보육사업 지침

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 어린이집 엄마지키미 운영

- 어린이집 미흡분야 현장개선 지도 : 3회 총 285건 

- 우수어린이집 인센티브 제공 (2015.12월) : 15개소 164명 26,700천원

○ 국공립어린이집 고품격 보육환경조성

- 국공립어린이집 기능보강 : 시설개선 14개소, 장비지원 17개소  

- 신당동어린이집 본관 신축 공사발주 및 시행 : 공정율 87%

- 단우물어린이집 대체 신축 준공 및 어린이집 재개원



□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 차별화된 보육교직원 처우개선

- 지원시설 : 51개소

ㅇ 차별화된 보육교직원 처우개선

- 지원시설 : 51개소
추진완료

ㅇ 민간어린이집 공공성 제고

- 지원시설 : 33개소

ㅇ 민간어린이집 공공성 제고

- 지원시설 : 32개소
추진완료

ㅇ 어린이집 엄마지키미 운영

- 평가시설개수 : 66개소

ㅇ 어린이집 엄마지키미 운영

- 평가시설개수 : 64개소
추진완료

ㅇ 국공립어린이집 고품격 보육환경조성

- 예산지원율 : 85%

ㅇ 국공립어린이집 고품격 보육환경조성

- 예산지원율 : 85%
추진완료

ㅇ 특별활동우수업체 공모제 운영

- 참여시설 : 49개소

ㅇ 특별활동우수업체 공모제 운영

- 참여시설 : 49개소
추진완료

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

차별화된 보육교직원 처우개선 일반 19 5

민간어린이집 공공성 제고 일반 68 53

어린이집 엄마지키미 운영 일반 43 42

국공립어린이집 고품격 보육환경조성 일반 4,827 4,102

특별활동우수업체 공모제 운영 일반 비예산 비예산

계 4,957 4,202

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

차별화된 보육교직원 처우개선 지원개소 51개소 50개소 98%

민간어린이집 공공성 제고 지원개소 33개소 32개소 97%

어린이집 엄마지키미 운영 평가시설수 66개소 64개소 97%

국공립어린이집 고품격 보육환경조성 예산지원율 85% 85% 100%

특별활동우수업체 공모제 운영 참여시설수 49개소 49개소 100%

여성가족과 주무관 엄병숙 (02-3396-5413, ebs0821@junggu.seoul.kr)

여성가족과 주무관 최수희 (02-3396-5412, soohee@junggu.seoul.kr)

여성가족과 주무관 권상훈 (02-3396-5416, agiwana@junggu.seoul.kr)

여성가족과 주무관 홍정선 (02-3396-5415, hjs9550@junggu.seoul.kr)



2-1-2  부모 선택을 보장하는 자녀양육 지원 확대

 ① 육아종합지원센터 운영

 ② 슈퍼내니 프로젝트(보육역량강화)

 ③ 수요자 맞춤형 보육서비스

1. 과제 개요

【육아종합지원센터 운영】

□ 사업목적

○ 지역사회 내 육아지원을 위한 거점기관으로서 어린이집 지원·관리 및 

가정양육 보호자에게 대한 맞춤형 지원

□ 사업내용

○ 추진기간 : 2015. 1월 ~ 12월

○ 대    상 : 어린이집 보육교직원, 학부모, 양육가정 등

○ 추진내용

- 어린이집 지원사업 : 보육교직원·원장 교육, 대체교사지원, 우수보육 프로그램 발굴,

급식재료 공동구매·특별활동 우수업체 선정 등

- 양육지원 : 부모교육, 장난감도서관·생활체험실·키즈카페 운영, 시간제   

보육실 운영, 놀이치료·언어치료 등

○ 장애아 순회지원 : 장애교사 교육, 찾아가는 발달진단 모니터링, 장애아  

가족지원 프로그램 운영 등

□ 추진체계 : 중구육아종합지원센터

□ 추진근거 : 영유아보육법 제7조 및 시행령 제13조

【 슈퍼내니 프로젝트 】

□ 사업목적

○ 어린이집 원장·보육교직원 각자의 역할과 직무를 교육함으로써 보육

교직원의 자질향상과 수준 높은 보육 서비스 제공



○ 부모와 자녀의 감정적 소통과 상호작용을 위한 양육방법이 무엇인지 

교육함으로써 자녀양육의 어려움을 해소하고자 함

□ 사업내용

○ 추진기간 : 2015. 1월 ~ 12월

○ 대    상 : 관내 어린이집 교직원 및 영유아 부모

○ 추진내용

- 교사와 영유아간 상호작용기술 및 코칭 스킬 교육

- 부모 자녀 양육코칭 프로그램 및 관계증진을 위한 미술놀이 운영

□ 추진체계 : 중구육아종합지원센터

□ 추진근거 : 영유아보육법 제7조 및 시행령 제13조

【수요자 맞춤형 보육서비스 】

□ 사업목적

○ 보육서비스 수요의 다양화에 대응하는 수요자 맞춤형 보육서비스를 

제공하여 서비스에 대한 신뢰감 형성 및 가정양육부담 경감

□ 사업내용

○ 추진기간 : 2015. 1월 ~ 12월

○ 대    상 : 어린이집 이용 학부모

○ 추진내용 

- 시간제보육 서비스 제공

- 장애아통합어린이집 운영 확대 

- 권역별 24시간어린이집 운영 추진

- 시간연장어린이집 확대 

□ 추진체계 : 여성가족과 보육지원팀

□ 추진근거 : 영유아보육법령 및 보건복지부, 서울시 보육사업 지침

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 어린이집 지원

- 보육교직원 교육 부문 아동인권 교육 신규도입, 특별활동 우수업체 47개소 어린

       이집 참여 등



○ 양육 지원

- 부모교육 전년대비 31회, 561명 증가, 우리아이 사진 콘테스트 등 행사개최

○ 장애아 순회지원

- 장애아순회지원 2개소, 영유아발달 모니터링 10개소 참여 증가

【 슈퍼내니 프로젝트 】

○ 사업 미시행(기존 보육교직원 및 부모교육으로 대체 진행)

【수요자 맞춤형 보육서비스 】

○ 시간제보육서비스 제공 : 1개소 추가 지정

- 이용시설 : 3개소(육아종합지원센터, 서울시청직장, 을지어린이집)

○ 장애아통합어린이집 확대운영 : 회현어린이집 추가 지정

○ 24시간 어린이집 운영 : 1개소 지정(미운영)

○ 시간연장어린이집 확대 : 3개소 추가 지정

- 시간연장어린이집  : 36개소

- 2015년도 추가지정시설 : 리원, 무지개, 키즈월드 어린이집

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황
ㅇ육아종합지원센터 운영

- 보육교직원 교육 41회

- 부모교육 40회

- 특별활동 우수업체 선정  

- 우수보육프로그램 선정  

- 놀이프로그램 운영

- 영유아발달모니터링

ㅇ 수요자 맞춤형 보육서비스
- 시간제보육시설 : 1개소
- 장애아통합어린이집 : 1개소
- 24시간 어린이집 : 3개소
- 시간연장어린이집 : 3개소

ㅇ육아종합지원센터 운영

- 보육교직원 교육 44회

- 부모교육 42회

- 특별활동 업체 계약 67건

- 우수보육프로그램 5개소 선정

- 놀이프로그램 51회 

- 영유아발달모니터링 19개소

ㅇ 수요자 맞춤형 보육서비스 
2015년도 지정현황

- 시간제보육시설 : 1개소
- 장애아통합어린이집 : 1개소
- 24시간 어린이집 : 1개소
- 시간연장어린이집 : 3개소



□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 육아종합지원센터 운영
- 민간이전
- 민간위탁금

일반 573 555

ㅇ 수요자 맞춤형 보육서비스 일반 133 133

계

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

ㅇ육아종합지원센터 운영 회원가입수 1,500 1,105 73%

ㅇ 수요자 맞춤형 보육서비스 참여시설 신규4개소 6개소 150%

□ 개선 및 보완 필요사항

지방재정여건의 어려움으로 인한 예산 확보 및 사업추진 곤란

담당자 : 여성가족과 주무관홍정선 (02-3396-5415, hjs9550@junggu.seoul.kr)

담당자 : 여성가족과 주무관권상훈 (02-3396-5416, agiwana@junggu.seoul.kr)



2-2  일과 가족의 양립 기반 강화

2-2-1  육아휴직 활성화 및 남성의 육아참여 지원 강화

 ① 대체인력 및 업무대행제도 활성화

 ② 육아공무원을 위한 유연근무제 운영

1. 과제 개요

<대체인력 및 업무대행제도 활성화>

□ 사업목적 : 여성공무원들의 출산휴가와 육아휴직으로 인한 업무공백 최소화

□ 사업내용

○ 대체인력뱅크 운영

- 지원대상 : 출산휴가자 및 육아휴직자로 인해 업무공백이 발생한 부서

- 근로기간 : 1개월 ～ 8개월(1일 8시간 근무)

- 임   금 : 일반대체(1일 45,600원), 전문대체(1일 55,200원)

○ 업무대행제도 운영

- 지급대상 : 출산휴가자 및 육아휴직자의 업무대행자

※ 최대 2인까지 지정 가능

- 지 급 액 : 1인 50,000원(2인 지정시 각 30,000원)

□ 추진근거 : 서울특별시중구지방공무원복무조례 제24조 제4항

<육아공무원을 위한 유연근무제 운영>

□ 사업목적 : 우리구 출산․육아공무원에 대한 유연근무를 통한 일․가정 양립
이 가능한 공직 문화 조성 및 저출산 문제 극복에 기여

□ 사업내용

○ 육아시간 및 모성보호시간 부여 (1일 1시간)

- 지원대상 : 임신공무원 및 생후1년미만의 유아를 가진 여성공무원

- 근무시간 선택 : A형(09:00~17:00), B형(10:00~18:00)

○ 시차 출․퇴근제 운영

- 1일 법정 근무시간인 8시간의 근무체제를 유지하면서, 공무원 스스로 자신

의 출근시간을 결정할 수 있게 하는 제도

- 근무시간 선택 : A형(09:30~18:30), B형(10:00~19:00)



2. 2015년도 추진실적

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 대체인력 및 업무대행제도 활성화

- 대체인력 : 6명

ㅇ 대체인력 및 업무대행제도 활성화

- 대체인력 : 6명
추진완료

ㅇ 육아공무원을 위한 유연근무제운영

- 참여율 : 10%

ㅇ 육아공무원을 위한 유연근무제운영

- 참여율 : 5.2%
미흡

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

대체인력 및 업무대행제도 활성화 일반 98 47

유연근무제 참여 유도(시간선택제 전환) 일반 비예산 비예산

계

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

유연근무제 운영 유연근무제 참여율 10% 5.2%

담당자 : 총무과 주무관신상훈 (02-3396-4514, ssanghun0203@junggu.seoul.kr)



2-2-2  평등하고 가족친화적인 사회환경 조성

 ① 중구건강가정지원센터 운영

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 다양한 가족지원사업을 추진하여 가족문제 해결 및 가족의 기능 강화

□ 사업내용

○ 사업내용 : 가정문제 예방을 위한 교육·문화·상담 프로그램 운영

- 가족교육사업 : 찾아가는 아버지교육, 가족친화적 직장교육 등 

- 가족문화사업 : 가족사랑의 날, 가족봉사단 운영 등

- 가족상담사업 : 인터넷 중독 예방을 위한 상담 등

- 가족특화사업 : 가족돌봄 및 한부모가족지원 등 다양한가족통합사업

□ 추진체계

○ 여성가족과, 건강가정지원센터(위탁운영)

□ 추진근거 : 건강가정기본법 제21조, 제22조, 제30조

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 가족교육사업 : 11개사업 5,024명

○ 가족상담사업 : 12개사업 3,420명

○ 가족문화사업 : 5개사업 6,616명

○ 가족특화사업 : 11개사업 5,767명

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 건강가정지원센터운영

- 참여인원수 : 15,800명

ㅇ 건강가정지원센터운영

- 참여인원수 : 20,827명
추진완료



□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 건강가정지원센터운영 일반 179 179

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

건강가정지원센터운영 참여인원수 15,800명 20,827명 132%

□ 개선 및 보완 필요사항

○ 남성 참여율 제고를 위한 프로그램 개발

담당자 : 중구청여성가족과 , 주무관이성민 (02-3396-5433, min4u@junggu.seoul.kr)



3  여성에 대한 폭력 근절 및 인권 보장

3-1  폭력피해 여성에 대한 지원 확대 및 내실화

3-1-1  성폭력·가정폭력 피해자 보호·지원 확대

 ① 가정폭력상담소 운영 지원

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 가정폭력으로 인한 피해여성 회복 및 사회복귀 지원

    - 가정폭력피해자에게 법률․의료․정서적 지원 등을 제공하여 신체적․
      정신적 안정을 도모하고 자립할 수 있도록 지원 

□ 사업내용

○ 시설운영 : 가정폭력관련 상담소

    - 운영비(인건비, 관리비) 보조금 지원 

  ○ 피해자 지원 

    - 법률적, 심리적 무료 상담, 피해자 임시보호, 관련기관 연계

    - 가해자·피해자 교정·치료 프로그램 지원

□ 추진체계

○ 비영리법인이 상담소 운영(법률적, 심리적 무료 상담, 관련기관 연계)

□ 추진근거 : 가정폭력방지 및 피해자보호 등에 관한 법률  

여성아동권익증진사업 운영지침(여성가족부)

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 시설운영 : 가정폭력관련 상담소
    - 운영비(인건비, 관리비) 보조금 지원 



  ○ 피해자 지원 
    - 법률적, 심리적 무료 상담, 피해자 임시보호, 관련기관 연계
    - 가해자·피해자 교정·치료 프로그램 지원

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황
ㅇ 가정폭력 방지 및 피해자 지원
- 가정폭력 신고접수 및 상담
- 가정폭력 피해자 치료회복 및  
교정치료 프로그램 참여 인원

- 3,649건

- 83명 

정상추진

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ가정폭력상담소 운영지원
- 가정폭력 가·피해자교정·치료 
프로그램

일반 135 135
국비 50%

시비 50%

계 135 135

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

가정폭력 가·피해자

교정·치료 프로그램
프로그램 참여인원 200명 83명 41.5%

□ 개선 및 보완 필요사항

    (해당없음) 

담당자 : 여성가족과 주무관조경진 (02-3396-5403, rickey34@junggu.seoul.kr)



3-2  이주여성 인권보호 강화

3-2-1  국제결혼 등 이주과정에서의 인권침해 예방

 ① 국제결혼중개업 관리

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 국제결혼 건전화를 통한 다문화가족의 안정적 정착 지원

□ 사업내용

○ 사업 대상 : 관내 5개 국제결혼 중개업체

○ 추진 내용 

- 국제결혼 중개업체 신고·등록 관리

- 국제결혼 중개업체에 대한 관리·감독 강화

□ 추진근거 : 결혼중개업의 관리에 관한 법률

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 상,하반기 연 2회 지도 점검

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 반기별 국제결혼중개업체 지도 
점검 및 행정처분 실시

- 상반기 결혼중개업체 지도점검 
실시 : 2015. 6월

- 하반기 결혼중개업체 지도점검  
실시 : 2015. 12월

※결혼중개업법 위반업체 행정처분 0건
(행정지도 1건)

추진완료

□ 예산집행 실적 : 비예산



□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

국제결혼중개업관리 업체 지도 점검 연 2회 연 2회 100%

4. 2016년도 추진계획

□ 추진내용

○ 국제결혼중개업 관리

- 국제결혼 중개업체 신고·등록 관리

- 국제결혼 중개업체에 대한 관리·감독 강화

□ 예산현황 : 비예산

□ 성과지표 및 목표

사업명 성과지표 목표치(’16년) 산출근거

국제결혼중개업관리 업체 지도 점검 연 2회

□ 2017년 이후 추진계획

○ 업체 관리·감독 강화

- 반기별 국제결혼중개업체 지도·점검 및 행정처분 실시

담당자 : 중구청여성가족과 , 주무관이준호 (02-3396-5432, 20150202114@junggu.seoul.kr)



3-3  여성인권 보호 및 안전을 위한 사회환경 조성

3-3-1  지역사회 안전망 강화 및 여성인권에 대한 인식 제고

 ① 여성 안심귀가 스카우트 운영

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 여성의 밤길 안전한 귀가 지원을 통한 사회적 안전망 구축

□ 사업내용

○ 사업기간 : 2015. 3 ~ 12 (10개월)

○ 근무인원 : 11명 (여자 비율 60% 이상)

○ 근무시간 : 주 5일, 22:00~01:00 (3시간)

○ 사업내용 : 여성·학생의 안전한 귀가 지원 및 안전취약지역 순찰

○ 운영지역 : 충정로역, 신당역, 약수역, 동대입구역【4개 전철역】

○ 세부 추진내용

- 도보로 외진 곳, 골목길 등 귀가 동행 지원 (2인 또는 3인 1조)

- 유흥업소 밀집지역 등 성범죄 취약지역 집중감시 및 안전귀가 계도

□ 추진체계

□ 추진근거 : 2015 여성안심귀가 스카우트 운영계획(’15. 1)

서비스 요청
<역 도착 30분 전>

➡ 서비스 접수 ➡ 스카우트 연결 ➡ 서비스 제공
<안심귀가 동행>

신청인(여성) 상황실 담당 상황실 담당 현장 스카우트



2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 촘촘한 사회 안전망 구축과 동시에 일자리 창출

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 여성안심귀가 스카우트 운영 :

- 안심귀가 지원 : 1,000회

ㅇ 여성안심귀가 스카우트 운영 :

- 안심귀가 지원 : 2,935회 정상추진

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

여성안심귀가 스카우트 운영 일반 111 110 집행률99%

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

여성안심귀가 스카우트 운영
안심귀가 지원 

및 지역순찰 
1,000회 2,935회 294%

담당자 : 여성가족과 주무관김정주 (02-3396-5403, kimjju@junggu.seoul.kr)



 ② 아동여성안전 지역연대 운영

 ③ 아동여성안전 지역연대 운영 활성화 (안전지도 제작)

1. 과제 개요

□ 사업목적 : 사회적 약자로 범죄에 노출되기 쉬운 아동과 여성의 안전 도모

□ 사업내용

<아동․여성안전 지역연대 운영>

○ 아동·여성안전 지역연대 운영위원회 개최 : 연1회

○ 아동·여성안전 지역연대 실무협의회 개최 : 연2회

○ 아동 성폭력 예방교육 실시

- 대     상 : 복지시설 근로자 및 이용자 등 

- 내     용 : 성폭력 대처법, 양성평등교육 등

<안전지도 제작>

○ 사업기간 : 2015. 5월 ~ 10월

○ 추진내용 : 학교 주변 통학로를 해당 학교 아동들의 눈으로 위험요소와  

안전요소를 조사하고 지도에 표기하는 활동

○ 추진계획

- 2015. 5 : 학교 선정(3개교)

- 2015. 5 ~ 10 : 현장조사 및 지도제작

- 2015. 10 : 여성가족부 사이트에 업로드

□ 추진근거 : 서울특별시 중구 아동·여성안전에 관한 조례   

2. 2015년도 추진실적

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황
ㅇ 아동·여성안전 지역연대 운영

- 연대운영회의,실무협의회의 3회

- 성폭력 예방 캠페인 4회

- 성폭력 예방교육 5회

ㅇ 아동·여성안전 지역연대 운영

- 연대운영회의,실무협의회의 2회

- 성폭력 예방 캠페인 4회

- 성폭력 예방교육 10회

정상추진

ㅇ 아동·여성안전 지역연대 활성화

- 지도제작 3개교

ㅇ 아동·여성안전 지역연대 활성화

- 지도제작 2개교
정상추진



□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

아동·여성안전 지역연대 운영 일반 7.7 4.4 집행률58%

아동·여성안전 지역연대 활성화 일반 1.7 1.2 집행률70%

계 9.4 5.6

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

아동·여성안전 지역연대 운영 실시 횟수 12 16 133%

아동·여성안전 지역연대 
활성화 지도제작 3 2 67%

담당자 : 여성가족과 주무관김정주 (02-3396-5403, kimjju@junggu.seoul.kr)



 ④ 여성폭력예방 및 양성평등 교육

 ⑤ 여성안심택배 설치

 ⑥ 여성안심지킴이집 운영

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 여성의 생활불안을 해소를 위한 각종 사업을 추진하여 사회적 문제가 

되고 있는 성범죄 및 여성폭력으로부터 안전한 환경 조성

□ 사업내용

< 여성폭력예방 및 양성평등 교육 >

- 장    소 : 초·중·고교, 아동복지시설, 장애인시설, 복지관 등

- 참여대상 : 주민, 학생, 결혼이민자여성, 사회복지시설 이용자 등

- 추진방법 : 구민 및 학생 등을 대상으로 하는 공개강의

< 여성안심택배 >

- 사업대상 : 시민 누구나 이용

- 이용방법 : 택배주문시 안심택배함으로 물품수령장소 지정

- 기대효과 : 택배기사 사칭 범죄 사전 예방

< 여성안심지킴이집 운영>

- 운영현항 : 관내 편의점 31개소(여성안전취약지역 우선 선정)

- 운영내용 : 여성안전지킴이집 간판부착, 지킴이 역할수행, 경찰신고 

- 기대효과 : 위기상황시 긴급대피 및 성 범죄 예방

□ 추진체계 : 민관협력

□ 추진근거 : 여성발전기본법 제19조~제21조



2. 2015년도 추진실적

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 여성폭력 예방 및 양성평등 교육

- 교육실시 : 20회

ㅇ 여성폭력 예방 및 양성평등 교육

- 교육실시 : 10회
미흡

ㅇ 여성 안심택배

- 설치장소 : 2개소

ㅇ 여성 안심택배

- 설치장소 : 1개소
미흡

ㅇ 여성 안심지킴이집 운영 

- 지도점검 : 4회

ㅇ 여성 안심지킴이집 운영 

- 지도점검 : 5회
정상추진

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

여성폭력 예방 및 양성평등 교육 일반회계 2 1.6 집행율80%

여성 안심택배 비예산

여성 안심지킴이집 운영 비예산

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

여성폭력 예방 및 
양성평등 교육

교육횟수 20 10 50%

여성 안심택배 설치장소 2 1 50%

여성 안심지킴이집 

운영
점검횟수 4 5 125%

담당자 : 여성가족과 주무관김정주 (02-3396-5403, kimjju@junggu.seoul.kr)



3-3-2  성희롱·성매매 등 예방을 위한 교육·홍보 강화

 ① 직장내 성희롱·성매매 예방 통합교육

1. 과제 개요

□ 사업목적 : 성에 대한 건전한 가치관 함양과 건전한 직장분위기 조성

□ 사업내용

○ 성평등 관점에서 폭력예방 통합교육 실시

- 전문강사에 의한 전 직원 집합교육

- 연 1회 각 1시간 이상

○ 성희롱고충상담창구 운영

- 설치장소 : 총무과 인사팀

- 상 담 원 : 남·녀 각 1인

○ 성희롱고충심의위원회 운영

- 구성인원 : 위원장 포함 6인 

□ 추진근거 : 여성발전기본법 제17조의 2 외 3

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 전 직원 대상 폭력예방 통합교육 실시

- 총 3회, 1,032명 참여(현원의 90.6%)

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황
ㅇ 폭력예방 통합 교육 실시(성희

롱, 성매매, 성폭력, 가정폭력)

- 추진계획 : 1,200명
- 추진실적 : 1,032명 정상추진

□ 예산집행 실적



(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 폭력예방통합교육 실시 일반 1.5 1.5

계 1.5 1.5

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

폭력예방통합교육 교육참여인원 1,200명 1,032 교육참여인원

□ 개선 및 보완 필요사항

(해당없음)

담당자 : 여성가족과 주무관조경진 (02-3396-5403, rickey34@junggu.seoul.kr)



3-3-3  2014 안전특별구 실현(자체 특화사업)

 ① CCTV 통합관제센터 구축 및 운영

1. 사업내용

□ 통합안전센터 24시간 CCTV(732대) 영상 모니터링 체계 구축

○ 거주지, 공원, 도로변, 학교 등 우범지역 집중 모니터링

○ 현장 비상벨(386대) 연동으로 센터내 신속한 사건사고 지원체계 수립  

□ 통합안전센터 및 현장 CCTV(401대) 시스템 정비체계 구축

○ 지속적인 영상정보 제공을 위한 신속한 시스템 정비체계 구축

2. 사업추진 방법 

□ 통합안전센터 모니터링 운영

○ 년간 모니터링 운영인력 선정

- 1차(2014.1.~6) : 용역, 16명, 4조2교대

- 2차(2014.7~12) : 기간제, 24명, 5조3교대

□ 통합안전센터 및 현장 CCTV 유지보수 운영

○ 유지보수 업체 선정 : 2014.1~12

□ 소요예산 : 838백만원(국비108백만원, 구비730백만원)

□ 추진근거 : CCTV통합안전관제센터 운영계획 (전산정보과-1137,2012.02.03.)

3. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ CCTV 모니터링통한 범인검거 실적 : 4건

○ 수사기간 영상자료 열람 및 복제 제공 : 2,017건

○ CCTV 모니터링을 통한 경찰신고(사전예방)건수 : 245건

○ 통합관제센터내 시스템장비 및 현장 CCTV유지보수 : 735건



□ 계획 대비 추진실적

계    획 실    적 이행상황

ㅇ 통합안전센터 모니터링 운영

- 어린이 등·하교시간

- 무단투기시간대 집중 모니터링

- 인적이 드문 골목 및 공원

ㅇ 통합안센터내 유지보수 운영

- 지속적인 모니터링 운영을

위한 CCTV 장애수리

- 현장과 센터의 신속한 대응을

위한 비상벨 분기별 중점 점검

ㅇ CCTV 모니터링 추진실적

- 범인검거 : 4건

- 경찰신고 : 245건

- 영상복제 및 열람 : 2,017건

- 비상벨응답건수 : 270건

ㅇ 현장 및 센터 내 장비 장애처리  

735건 복구완료

ㅇ 비상벨 분기별 중점 점검 : 394건

추진완료

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예 산 집행액

ㅇ CCTV 통합안전센터 운영 일반회계 898 715

계 898 715

□성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

CCTV 통합안전센터운영
- 24시간 실시간 모니터링
- 현장 및 센터 내 장비 장애처리

3,000건 3,665건 100%

□ 개선 및 보완 필요사항

(해당없음)

담당자 : 전산정보과 주무관박의숙 (02-3396-4742, pus1988@junggu.seoul.kr)



 ② 행복마을지킴이 운영

1. 사업내용

□ 사업기간 : 2014. 2월~6월/8월~12월(총 10개월)

 □ 운영인원 : 60명(상반기 30명, 하반기 30명)

□ 사업내용

  ○ 여성, 노약자, 청소년 등 안전취약지역 순찰 및 안전귀가 도우미

  ○ 독거노인, 노인가구 등 행정사각지대 취약계층 방문

  ○ 골목길, 공원 등 우범지역 순찰 및 기초질서 지키기 계도

2. 사업추진 방법 

□ 추진절차 : 행복마을 지킴이 모집➪동별 배치

□ 예    산 : 250,738천원(전액구비)

□ 추진근거 

○ 고용정책기본법 제6조(국가와 지방자치단체의 시책)

○『 2013 안전특별구 실현 기본계획』

3. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

  ○ 상․하반기 총 60명의 행복마을지킴이 활동건수

계 범죄예방
기초질서

확립
재난안전 생활안전 공원순찰 기타

11,718건 2,193건 2,874건 1,505건 2,075건 1,649건 1,422건

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행율

행복마을지킴이 운영 60명 60명 채용 운영 100%

5. 사업에 대한 평가  

 □ 지역을 잘 아는 베이비부머 세대를 활용하여 마을공동체 회복에 기여



 □ 야간시간 마을 순찰을 통해 청소년과 여성 등 안전취약계층 안전 확보

6. 개선 보완사항 및 향후 계획 

□ 개선 및 보완 필요사항

  ○ 홍보 통해 우범지역 순찰 강화 및 여성안전귀가 등 적극 운영

□ 2016년도 추진계획

○ 사업기간 : 2016. 1월~5월/8월~12월(총 10개월)

○ 운영인원 : 60명(상반기 30명, 하반기 30명)

담당자 : 중구청취업지원과 주무관 김성은 (02-3396-5699, 201209083@junggu.seoul.kr)



 ③ 후미진 가로보안등 확충 및 조도향상

1. 과제 개요

□ 사업목적

  ○ 부점등, 등기구 파손 및 후미진 골목길 보안등 신설 등 생활불편 

     민원 사항을 신속히 해결하고 밝고 안전한 보행환경 조성에 기여

   

□ 사업내용

  ○ 보안등 조도기준 상향( 2 ~ 5룩스 → 5 ~ 10룩스)

  ○ 보안등 광원개선으로 보행자의 불안감 제거 및 범죄억제 효과      

  ○ 후미진 골목길 보안등 추가신설

  ○ 부점등 보수, 노후된 등기구 교체로 도심 환경개선 및 안전사고 예방

□ 추진체계

  ○ 연간단가 공사 계약업체 선정하여 추진
 

  ○ 구청 및 동주민센타 → 공사업체(계약자)에 작업지시 

□ 추진근거 : 『2014 안전특별구 실현』종합계획

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

  ○ 후미진 골목길 보안등 신설 : 93개소

  ○ 여성안심귀갓길 LED보안등 광원개선 : 130개소 

  ○ 남대문시장 LED보안등 광원개선 : 190개소 

  ○ 좋은빛 환경조성사업 LED보안등 광원개선 : 150개소

  ○ 공공조명 LED교체 지원사업 LED보안등 광원개선 : 160개소 

  ○ 기타 부점등 보수 및 등기구 교체 : 1,112개소 



□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 2015보안등 유지보수공사 일반 240 220

ㅇ 남대문시장LED보안등교체공사      일반     250    250

ㅇ 여성안심귀갓길LED보안등교체 일반  90  89

ㅇ 좋은빛환경조성LED보안등교체 일반 150 150

ㅇ 공공조명 LED교체 지원사업 일반  80  80

계 810 789

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

후미진 가로보안등 확충 
및  조도향상

  보안등 신설

   광원개선
90개소
500개소

93개소
630개소

103 %
126 %

□ 개선 및 보완 필요사항

- 해당사항 없음

담당자 : 도로시설과 주무관백호선 (02-3396-6153, heybhs@junggu.seoul.kr)



 ④ 골목길 녹색담장 녹화로 밝은 환경 조성

1. 사업내용

□ 개요

○ 추진기간 : 2015. 1 ~ 6.

○ 대상 및 규모 : 명동 남산오르미 진입로 등 4개소 / 165m

○ 소요예산 : 130백만원 [구비]

○ 주요 사업내용 

- 녹색담장 : 식재기반조성, 관목 및 초화, 덩굴류 식재

2. 사업추진 방법 

□ 추진체계

사업 

대상지 

수요조사

▶
사업예산 

요청
▶

실시설계/

주민의견

수렴 및 

전문가 자문

▶

공사발주 

및 시행

(발주처:중구청)

▶

시설물 및 

수목 

유지관리

3. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 녹색담장 : 남산오르미 등 7개소 / 330m 조성완료

○ 자투리땅 : 신당동 281-12 등 4개소 / 186㎡ 조성완료

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 골목길 녹색담장 조성사업

- 7개소, 330m 조성

- ‘15. 6. : 조성완료

(7개소, 330m)
추진완료

ㅇ 생활주변 자투리땅 녹화사업

- 4개소 186㎡ 조성

- ‘15. 9. : 조성완료

(4개소 186㎡)
추진완료



□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 골목길 녹색담장 조성사업
일반회계

150 134 시·구비

ㅇ 생활주변 자투리땅 녹화사업 14 14 시비

계 168 148

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

ㅇ 골목길 녹색담장
조성사업

녹화 구조물(담장)
연장길이 165m 330m 200%

ㅇ 생활주변 자투리땅
녹화사업

녹지조성 면적 130㎡ 186㎡ 143%

□ 개선 및 보완 필요사항

- 해당없음

담당자 : 공원녹지과 주무관박현주 (02-3396-5872, zu890@junggu.seoul.kr)



 ⑤ 청소년 유해 환경 감시 및 보호 활동 강화

1. 사업내용

□ 청소년 유해환경 감시 및 보호활동

○ 청소년의 보호․선도 및 건전생활지도

  ○ 청소년유해환경 정화를 위한 업주, 지역주민 등 계도 활동

  ○ 캠페인전개, 유해환경교육 및 홍보 등 청소년보호를 위한 유해환경 정화

활동

2. 사업추진 방법 

□ 추진근거 

○ 청소년보호법 제5조(국가와 지방자치단체의 책무) 및 제48조(민간단체에 대한   

행정적 지원 등)

□ 소요예산 

구  분
2014년 예산 2015년 

예산(b)
증감
(b-a)당초예산(a) 최종예산 집행액

사 업 량(단위 :단체) 5 5 5 5 5

사 업 비(백만원) 13 13 13 13 0

3. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 2015년 6개 단체 청소년유해환경순찰 감시 및 캠페인 활동 367회

- 청소년유해환경감시단 활동보조금 지원(14,600천원)

- 상반기 및 하반기 합동순찰 감시활동 및 캠페인 실시

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황
ㅇ사업명 : 청소년유해환경감시 및 

보호활동강화

-추진계획:청소년유해환경감시활동

및 유해환경 정화활동

- 추진실적 :

·청소년유해환경감시 및 순찰229건

·유해매체물 모니터링  138건

추진완료/

정상추진/

미흡



□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ청소년유해환경감시 및 보호활동 
강화

14.6 13.1

계 14.6 13.1

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

청소년유해환경감시단
유해환경순찰감시활동

횟수
300 397 132%

□ 개선 및 보완 필요사항

- 해당없음

담당자 : 여성가족과 주무관위정임 (02-3396-5424, queen@junggu.seoul.kr)



4  여성·가족의 복지 및 건강권 증진

4-1  다양한 가족지원 확대

4-1-1  한부모가족 지원 내실화 및 비양육부모 책임 강화

 ① 한부모가족 양육비 및 자녀학비 지원

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 한부모가족의 가족 기능 유지 및 문화적인 생활을 위한 내실 있는 지

원으로 생활 안정 및 복지 증진

□ 사업내용

○ 지원대상 : 저소득(최저생계비 130%이하) 한부모가족

○ 지원내용 

- 아동양육비 : 만12세 미만 아동 대상 월 10만원 지원 

- 고교수업료 : 고등학생 자녀 입학금 및 수업료 분기별 지원

- 교  통  비 : 중고생 자녀 교통비 분기별 86,400원 지원

- 학 용 품 비: 중고생 자녀 학용품비 연 1회 50,000원 지원

□ 추진근거 : 한부모가족 지원법 제12조

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 한부모가족에 대한 내실있는 지원을 통한 복지 증진

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황
ㅇ 한부모가족 양육비 및 

자녀학비 지원

- 아동양육비 지원 : 151,250천원

- 자녀학비 및 교통비 지원 : 172,525천원

- 청소년 한부모 지원 : 1,450천원 

추진완료



□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 한부모가족 양육비 및 
자녀학비 지원

일반회계 344 326

계

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

한부모가족 양육비 및 자녀 
학비 지원 지원금액 360 326 91%

□ 개선 및 보완 필요사항

○ 한부모가족지원센터 연계를 통한 지원강화

담당자 : 중구청여성가족과 주무관 : 이준호 (02-3396-5432, 20150202114@junggu.seoul.kr)



4-1-2  다문화가족 정착지원 확대

 ① 중구 다문화가족지원센터 운영

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 다문화가족 위한 체계적이고 종합적인 서비스를 지원하여 다문화가족의 

사회경제적 역량을 강화하고 지역사회내 다문화 지지환경 조성 및 연대 강화

□ 사업내용

○ 사업내용 : 다문화가족의 안정적 정착위한 교육·문화·상담 프로그램 운영

- 교육사업 : 다문화가족통합, 취업지원교육 등

- 상담사업 : 개인, 가족 및 집합 상담 등

- 문화사업 : 다문화가족 나눔봉사단, 다문화가족 자조모임 등

- 특성화사업 : 자녀언어발달지원사업

□ 추진체계

○ 여성가족과, 다문화가족지원센터(위탁운영)

□ 추진근거 : 다문화가족지원법 제12조

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 교육사업 : 5개사업 3,674명

○ 상담사업 : 7개사업 1,069명

○ 문화사업 : 6개사업 2,101명

○ 특성화사업 : 2개사업 1,676명



□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 다문화가족지원센터운영

- 참여인원수 : 7,000명

ㅇ 다문화가족지원센터운영

- 참여인원수 : 8,787명
추진완료

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 다문화가족지원센터운영 일반 234 234

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

다문화가족지원센터운영 참여인원수 7,000명 8,787명 126%

□ 개선 및 보완 필요사항

○ 정착단계별, 가족대상별 서비스 다양화

○ 취업연계 교육과정 개발 및 운영 

담당자 : 중구청여성가족과 , 주무관이성민 (02-3396-5433, min4u@junggu.seoul.kr)



 ② 다문화가정 행복한마당 개최

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 다문화가족이 주인이 되는 축제의 장을 마련하여 문화생활을 향유하고 

자국의 문화교류를 통해 지역사회와 소통

□ 사업내용

○ 일   시 : 2015. 10월중 

○ 대   상 : 관내 다문화가족 및 일반 주민 500여명

○ 장   소 : 남산한옥마을(예정) ※ 중구민어울림한마당 통합운영

○ 내   용 : 다문화 전시 체험, 다문화축하공연, 건강 취업지원 부스운영 등

□ 추진체계 : 여성가족과, 다문화가족지원센터

□ 추진근거 : 서울특별시 중구 다문화가족지원조례 

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 다문화가족행복한마당 개최

- 일    시 : 2015. 10. 4 (일)

- 장    소 : 덕수중학교 ※ 중구민어울림한마당 통합운영

- 참 석 : 관내 다문화가정 및 일반가정 400여명

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 다문화가족행복한마당 개최

- 참여인원 : 500명

ㅇ 다문화가족행복한마당 개최

- 참여인원 : 500명
추진완료



□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 다문화가족행복한마당 개최 일반 14 14

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2014년

목표달성도
계획 실적

ㅇ다문화가족행복한마당 개최 참여인원 500명 500명 100%

□ 개선 및 보완 필요사항

○ 지역사회 축제(중구민 어울림한마당)와 통합운영을 통하여 다문화가족

과 일반주민의 화합의 장 마련

○ 다양한 다문화 체험부스 개발  

담당자 : 중구청여성가족과 , 주무관이성민 (02-3396-5433, min4u@junggu.seoul.kr)



 ③ 다문화가족 한국어 교육

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 다문화가족(결혼이민자, 중도입국자녀 등) 대상으로 단계별 한국어교육을 

제공하여 한국어 실력 향상에 도움을 주고 한국생활 적응력 향상

□ 사업내용

○ 다문화가족 대상으로 수준별 한국어 강의 제공

- 한국어 교육 1~3단계 및 심화반 운영

- 한국어 특화반(한국어능력시험대비반) 운영

□ 추진체계 : 여성가족과, 다문화가족지원센터(위탁운영)

□ 추진근거 : 다문화가족지원법 제12조

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 다문화가족 대상 단계별(1~4단계) 한국어 교육 실시

- 기  간 : 2015년 3~12월

- 총회기 : 254회기

- 총 참여인원 : 2,395명(연인원)

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 다문화가족 한국어교육

- 참여인원 : 1,000명

ㅇ 다문화가족 한국어교육

- 참여인원 : 2,395명
추진완료



□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 다문화가족 한국어교육 일반 22 22

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

다문화가족 한국어교육 참여인원 1,000 2,395 240%

□ 개선 및 보완 필요사항

○ 교육효과 제고를 위한 한국어 교육과 문화 프로그램 연계 운영

담당자 : 중구청여성가족과 , 주무관이성민 (02-3396-5433, min4u@junggu.seoul.kr)



4-2  여성의 건강지원 강화

4-2-1  여성의 생애단계별 건강관리 강화

 ① 생애주기별 여성건강 관리

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 임신・출산・폐경 등 생애주기별로 여성에게 필요한 건강관리 서비스를 

제공하고 자가건강관리 역량 강화를 위한 교육 및 홍보를 통하여 "

여성이 건강하고 행복한 중구"를 만들고자 함

□ 사업내용

○ 임산부 산전․산후 건강관리

- 산전 혈액검사, 초음파 검사, 약물사용 기초조사

- 철분・엽산제 제공, 산후우울증 검사, 임산부 배려 캠페인(엠블럼)

- 고위험 임산부 집중 건강관리(기형아 검사, 임신성 당뇨검사)

- 행복한 임산부 건강교실 운영 : 라마즈 체조, 임신중 모체변화, 모유수유 등

○ 가임기 여성 건강증진 프로그램 운영

- 여성암 예방 및 조기검진 교육, 인공임신중절 예방

- 10-10-10 베이비플랜 : 예비부부 성교육, 엽산제 복용 중요성, 계획임신

- 예비부부 건강검진 : 혈압, 치과, 흉부 X-선 검진, 성병․AIDS검사 등

- 2030 여성건강가꾸기 : 건강한 임신·출산 및 인공중절 예방 환경 조성

○ 중년기 여성 건강증진 교육 

- 관절염 및 골다공증예방관리, 갱년기건강관리, 여성암예방관리, 스트

레스 관리, 유방암 자가검진 교육 등

□ 추진근거 : 국민건강증진법 제 6조, 19조, 모자보건법, 여성발전기본법 제 5조, 22조 



2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 여성집단이 많은 자원봉사센터 회원들 대상으로 중년기 여성 건강증

진 교육 수행

○ 가임이 여성인 대학생을 대상으로 캠페인을 함으로써 임신중절, 출산

증진, 임산부 건강에 대한 교육 수행

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황
여성암 검진율 향상 유방암 검진율 41%,

자궁경부암검진율 34%
정상추진

임산부교실운영 13회 운영 정상추진
여성건강리더 양성 메르스 사태로 인해 이행 못함 -

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 생애주기별여성건강관리 일반 5 5 시비100%

계 5 5

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

여성암 검진율 향상
유방검진율 40% 41%

자궁경부암검진율 35% 34%
생애주기별 여성건강

관리 프로그램운영
횟수/참여인원 12회 13회

여성건강리더 양성 양성자수 - -
메스로사태로

이행못함

담당자 : 건강관리과 주무관김정희 (02-3396-6356, junghee7@junggu.seoul.kr)



4-2-2  모성건강 보장을 위한 지원 확대

 ① 산모·신생아 도우미 확대 지원

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 셋째아 이상 및 취약가정 출산가정에 산모·신생아 건강관리사 파견을 

통한 가정방문 서비스 지원 사업을 확대 운영하며, 산모와 신생아건강 

관리 및 경제적 부담을 완화하고 출산장려 환경조성

□ 사업내용

○ 사업대상

- 주민등록상 40일 이상 중구로 등록되어 있는 중구민으로 셋째아 이상 

출산은 소득기준 관계없이 지원

- 희귀난치성 산모 1,2등급 장애인 산모, 결혼이민자 가정은 첫째아   

부터 지원

○ 지원내용 : 산모의 산후 건강관리 및 신생아 관리를 위한 가정방문   

          건강관리사 서비스를 받을 수 있는 서비스 이용권 지급

  ○ 지원기간

- 2주(12일)산모신생아도우미 지원, 쌍생아 산모 3주(18일)

 - 평일은 8시간 근무, 토요일은 4시간 근무(09:00~13:00)

- 서비스 제공기관 상호 협의하에 서비스 시간 및 요일 조정 가능

□ 추진체계

○ 추진주체 : 보건소

○ 추진절차 

절차
서비스
신청

대상자
선정

결정․통지
제공기관

연락
서비스
이용

내용 → 본인 및 가족 →
보건소
담당

공무원
→

본인에게
결정통지

쿠폰지급

→
서비스
대상자

→
제공
업체

□ 추진근거 : 2011년 산모 신생아 도우미 확대지원계획(지역보건과-12194)



2. 2015년도 추진실적

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 산모신생아도우미 확대지원

 - 대상자 : 30명

ㅇ 산모신생아도우미 확대지원

 - 대상자 : 12명
정상추진

□ 예산집행 실적
(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

 산모신생아건강관리사 확대지원 일반 22 5

 □ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

산모신생아 건강관리사
확대지원

대상자 수 30 12명 40%

4. 2015년도 추진계획

□ 추진내용

○ 사업대상

- 주민등록상 40일 이상 중구로 등록되어 있는 중구민으로 셋째아 이상 

출산은 소득기준 관계없이 지원

- 희귀난치성질환 산모 1,2등급 장애인 산모, 결혼이민자 가정      

○ 지원내용 : 산모의 산후 건강관리 및 신생아 관리를 위한 가정방문   

건강관리사 서비스를 받을 수 있는 서비스 이용권 지급

□ 예산현황
(단위 : 백만원)

사업명 회계
예산액

비고
2015년 2016년

산모신생아건강관리사 확대지원 일반 22 22



□ 성과지표 및 목표

사업명 성과지표 목표치(’16년) 산출근거

산모신생아 건강관리사
 확대지원

대상자 수 20 2015년 실적대비

□ 2016년 이후 추진계획

○ 산모신생아 건강관리사 확대지원 사업 예산 증액 확보, 출산장려

     환경조성

담당자 : 중구청 건강관리과 , 주무관 강미희 (02-3396-6351, mehee53@junggu.seoul.kr)



 ② 임산부 및 영유아 영양플러스

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 태아·영유아의 생애건강 및 가정영양관리를 위해 영양위험 집단인 임

산부(임신부, 출산부, 수유부) 및 영유아에 대한 영양지원

□ 사업내용

○ 사업대상

- 대상분류 : 임신부, 출산수유부 및 만 6세 미만의 영유아

- 소득수준 : 가구규모별 최저생계비 대비 200%미만

- 영양 위험요인 보유자 : 빈혈, 저체중, 성장부진 등

○ 사업내용

- 영양위험평가 : 신체계측, 생화학검사, 영양섭취상태조사

- 대상자 영양교육 및 상담 : 영양상담실 운영, 단체교육, 가정방문교육

- 보충식품 공급 :　6종의 식품패키지 공급

□ 추진체계

○ 추진주체 : 보건복지부

○ 추진절차 : 신청접수→영양평가→대상자선정→식품패키지 및 영양교육 

처방→영양교육, 정기평가, 식품지원→영양상태개선→졸업 및 사후관리

□ 추진근거 : 국민영양관리법 제 11조, 국민건강증진법 제 19조,

지역보건법 제 9조

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 영양플러스 사업 참여 후 70%의 빈혈 개선

○ 영양섭취부족자 개선 51%



□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황
ㅇ 임산부 및 영유아 영양플러스

- 영양플러스 대상자 관리 1,800명

- 영양교육 및 상담 2,060명

- 영양보충식품제공 1,900명

- 대상자 관리 2,225명

- 영양교육 및 상담 2,657명

- 보충식품 제공 2,018명 

추진완료

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ임산부 및 영유아 영양플러스
ㅇ통합건강증진 영유아,여성사업(영플)

ㅇ인력운영비(통합영양플러스)

ㅇ인력운영비(영양플러스보조)

만성질환예방관리

통합건강증진

영양플러스(통합)

영양플러스(보조)

68

70

31

24

68

70

31

23

계 193 192

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

임산부 및 영유아 
영양플러스

빈혈유병률 개선 50% 70% 140%

영양플러스 
대상자관리 1,800명 2,225명 124%

영양교육 및 상담 2,060명 2,657명 129%

보충영양식품 제공 1,900명 2,018명 106%

□ 개선 및 보완 필요사항

(해당없음)

담당자 : 의약과 주무관김임옥 (02-3396-6326, iokim@junggu.seoul.kr)



4-2-3  여성의 건강권 보장을 위한 기반 마련

 ① 여성흡연자 등록 및 관리

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 가임기 여성흡연자에 대한 등록 및 관리를 통한 건강행태 유지

□ 사업내용

○ 여성전용 이동금연클리닉 운영

○ 모자보건사업 연계 : 예비부부 건강검진 및 산전관리 이용대상자 중  

여성흡연자 금연클리닉 연계

○ 방문보건사업 연계 : 의료수급자, 취약계층 여성흡연자 연계

○ 숭의여자대학, 동국대학교와 연계

※대학 내 건강관리자와 협력하여 여성금연클리닉 운영

□ 추진체계

○ 신청에 의한 금연클리닉 상담사 방문 및 타부서 사업 연계 프로그램 운영

□ 추진근거 : 국민건강증진법 제3조(책임), 제8조(금연 및 절주운동 등),

제9조(금연을 위한 조치), 서울특별시 중구 간접흡연 피해방지 조례

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 전년(140명)대비 여성흡연자 금연클리닉 등록 증가(152.9%)

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ여성흡연자 금연클리닉 등록 및 관리

- 여성흡연자 등록 : 140명

ㅇ여성흡연자 금연클리닉 등록 및 관리

- 여성흡연자 등록 : 214명 추진완료



□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

여성흡연자 금연클리닉 등록 및 관리 비예산 비예산

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

여성흡연자 금연클리닉 등록 
및 관리 신규등록자 수 120명 214명 178.4%

□ 개선 및 보완 필요사항

○ 매년 대상자를 갱신하여 보다 많은 대상자 등록 및 관리에 노력

담당자 : 중구보건소건강도시과 , 주무관배현우(02-3396-6324, lazy1114@junggu.seoul.kr)



5  여성의 대표성 제고 및 참여 확대

5-1  공공부문의 여성 대표성 제고

5-1-1  여성관리직 진출 확대

 ① 여성관리자 임용목표제 시행

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 간부급 비율의 성비 격차 해소를 통한 직장내 성평등문화 확산

□ 사업내용

○ 여성간부 승진임용 확대

○ 주요부서 전보

○ 중견여성공무원(7급이상) 부서별 균형 배치

2. 2015년도 추진실적

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

여성관리자 임용목표제 시행 2014년 96명 ⇒ 2015년 105명 (9명 증가) 정상추진

□ 예산집행 실적
(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

여성관리자 임용목표제 시행 비예산 비예산

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

여성관리자 임용목표제 6급이상 여성인력 비율 35% 32.4% 92.5%

담당자 : 총무과 주무관신상훈 (02-3396-4514, ssanghun0203@junggu.seoul.kr)



5-1-2  위원회 여성 대표성 제고

 ① 각종 위원회 위촉직 여성위원 참여율 제고

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 각종 위원회에 여성 위원 참여를 확대하여 정책결정과정에서 여성의 

대표성을 확보함으로써 우리 구 정책 수립․결정에 성평등적 시각을 적

극 반영

□ 사업내용

○ 위원회 여성참여 목표율(40%) 달성 추진

    - 각 부서별 여성참여 현황에 대한 지속적인 모니터링 실시

    - 신설 또는 임기 도래 위원회의 위원 위촉시 여성 위원 우선 위촉 

    - 목표율 미달 위원회 위원 교체 및 여성위원 신규 위촉

    - 여성참여율이 연도별 목표율 이하인 부서 집중관리로 여성참여 확대

       

□ 추진근거 

  ○ 여성발전기본법 제15조 및 같은법 시행령 제27조

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 2014년 대비 위촉직 여성 위원의 참여율 상승

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황
ㅇ 각종 위원회 위촉직 여성위원   

참여율 제고

- 참여율 40% 이상

ㅇ 각종 위원회 위촉직 여성위원의  

참여율이 목표치에 미달되었으나

점진적으로 개선되어가고 있는  

추세임 

여성 위원 참여율

2014년 2015년

30% 33%

정상추진



□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 위원회 위촉직 여성 위원 
참여율 제고

비예산 비예산 비예산

계

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

위원회 위촉직 여성 
위원 참여율 제고

위촉직 여성위원 참여 
인원 40% 33% 82%

□ 개선 및 보완 필요사항

○ 위원회 특성상 이미 위촉된 위원들의 임기가 정해져 있어 위촉직 여성

위원의 참여율 제고의 가시적인 효과를 기대하기 힘들지만 점차적으로

신규 위촉되는 위원의 여성 비율을 높이도록 지속적인 관심과 노력 

필요

담당자 : 중구청기획예산과 주무관송태한 (02-3396-4933, rofl@junggu.seoul.kr)



6  평등의식과 문화의 확산

6-1  평등하고 여성친화적인 방송·문화예술 환경 조성

6-1-1  문화예술·관광 및 체육분야 여성 역량 강화

 ① 중구 구립합창단 운영

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 구립문화예술단체의 전문성 및 예술성 증대

○ 구민들의 문화예술 체험 기회를 확대 할 수 있는 실질적인 프로그램 구성으로  

문화 향유권 증진

○ 지속가능한 예술단체로의 경쟁력 강화

□ 사업내용

○ 2014. 12월 : 2014년 공연일정 조율 및 사업계획 수립

○ 2015. 2월 : 구립합창단 신규단원 모집

○ 2015. 4월 : 구립합창단 정기 음악회 

○ 2015. 6월 : 찾아가는 음악회 개최

○ 2015. 10월 : 서울시 합창 페스티벌 참가

○ 2015. 11월 : 구립합창단 콘서트

○ 2015. 12월 : 찾아가는 음악회 개최

□ 추진체계

○ 중구문화재단이 단체운영 예산 및 공연예산 확보

○ 중구문화재단이 단체운영   공연 기획 및 공연장과 기술인력 지원

○ 합창단은 주2회 정기연습과 공연프로그램에 따른 전문 지도자의 

지도와 특별연습등으로 역량강화

○ 중구청과 협력하여 중구내 문화행사 및 찾아가는 공연에 적극 참여

□ 추진근거 : 충무공-874 “중구구립예술단체(합창단) 운영계획” 및 공연

기획부-1723 “2015년도 중구구립예술단체 운영계획”



2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 4월 14일  정기음악회(충무아트홀 대극장)

○ 8월 22일  태백전국합창경연대회 참가(태백문화예술회관)

○ 10월 1일  2015서울합창페스티벌(세종문화회관 대극장)

○ 6월~12월  찾아가는 음악회 개최

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 구립합창단 정기 음악회  
일시 : 2015년 4월 14일
장소 : 충무아트홀 대극장
참가인원 : 38명

추진완료

ㅇ 태백전국합창경연대회 참가
일시 : 2015년 8월 22일
장소 : 태백문화예술회관
참가인원 : 38명

추진완료

ㅇ 서울시 합창 페스티벌 참가
일시 : 2015년 10월 1일
장소 : 세종문화회관 대극장
참가인원 : 38명

추진완료

ㅇ 찾아가는 음악회 개최
일시 : 2015년 10월 21일
장소 : 약수동
참가인원 : 35명

추진완료

ㅇ 찾아가는 음악회 개최
일시 : 2015년 12월 13일
장소 : 한일교회
참가인원 : 35명

추진완료

ㅇ 구립합창단 콘서트 공연장 운영사정으로 공연취소

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 구립합창단 정기 음악회  구립단체지원 14.4 18.8

ㅇ 태백전국합창경연대회 참가 구립단체지원 1

ㅇ 서울시 합창 페스티벌 참가 구립단체지원 1 1

ㅇ 찾아가는 음악회 개최 구립단체지원 1 0.9

ㅇ 구립합창단 콘서트 구립단체지원 11.8

계 28.2 20.8



□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

ㅇ 구립합창단 정기 음악회  합창단 참가율 
및 관람율

참가율 90%이상
관람율 70%이상

참가율 95%이상
관람율 80%이상 100%

ㅇ 태백전국합창경연대회
참가 2015년 사업기간 중 신설 참가율 90%이상 참가율 95%이상 100%

ㅇ 서울시 합창 페스티벌 
참가 합창단 참가율 참가율 90%이상 참가율 95%이상 100%

ㅇ 찾아가는 음악회 개최 합창단 참가율 참가율 80%이상 참가율 85%이상 100%

ㅇ 구립합창단 콘서트 합창단 참가율
참가율 90%이상
관람율 70%이상

공연장 운영
사정으로
공연취소

-

□ 개선 및 보완 필요사항

○ 정기음악회의 참석률을 높이고 정기음악회의 프로그램을 주민 친화적

으로 구성

○ 찾아가는 공연 활성화

○ 대회참가 활성화로 역량강화 동기부여

담당자 : 문화관광과 주무관 황시연 (02-2230-6634, bebopst@cmah.or.kr)



 ② 여성주간행사 실시

1. 사업개요

□ 사업목적

○ 양성평등문화 확산을 위한 각계각층의 참여유도

○ 여성의 발전 건강한 가정문화 조성에 기여한 유공자 표창

□ 여성주간 기념행사 실시

○ 일    시 : 매년 7. 1 ~ 7. 7

○ 장    소 : 중구청 7층 대강당

○ 대    상 : 여성권익향상 유공자 및 중구민 

○ 내    용 

- 여성권익향상 유공자 표창

- 춤추는 꽃중년 프로젝트 참가자 댄스 공연

- 여성질환 예방 및 건강관리 특강

□ 추진근거 : 여성발전기본법 제14조

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 중동호흡기증후군(MERS)로 인한 행사 취소(미실시)

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 여성주간 행사 실시
중동호흡기증후군(MERS)로 인한 

행사 취소(미실시)
미실시

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 여성행사운영(여성주간행사) 일반 2 0
MERS로
인한 

행사취소
계



□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

여성주간행사 운영 행사취소 - - -

□ 개선 및 보완 필요사항

(해당없음)

담당자 : 여성가족과 주무관김정주 (02-3396-5402, kimjju@junggu.seoul.kr)



 ③ 여성백일장 실시

1. 사업개요

□ 사업목적

○ 창작활동을 통해 여성의 잠재된 능력계발 기회 제공

□ 여성백일장 개최

○ 추진시기 : 매년 10월 중

○ 장    소 : 남산골 한옥마을 (천우각 앞마당)

○ 참가자격 : 중구 거주 및 관내 소재 사업장의 18세 이상 여성

○ 참가부문 : 시․수필(여성), 글짓기․그림그리기(어린이)

2. 2015년도 추진실적

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 여성백일장 개최

- 참가자 확대 및 홍보

ㅇ 여성백일장 개최 

- 2015. 10. 28. 14:00 (남산 한옥마을)

- 참가자 : 100여명

- 시상 : 6명(시 3명, 수필 3명)

정상추진

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

여성백일장 일반회계 2.5 2.4 집행률96%

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

여성백일장 참가인원 100명 100명 100%

담당자 : 여성가족과 주무관김정주 (02-3396-5403, kimjju@junggu.seoul.kr)



 ④ 여자레슬링팀 운영

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 국·내외 대회에 참가하여 우리 구 위상을 높임

○ 비인기 종목인 여자레슬링팀 운영으로 여자레슬링 저번 확대에 기여

□ 사업내용

○ 선수단 운영계획에 의거 중구청 여자레슬링팀으로 국내외경기 참여

○ 지도자 선임에 의한 자율훈련 및 선수계약제

□ 추진근거 

○ 국민체육진흥법 제10조 (직장체육의 진흥)

○ 국민체육진흥법 시행령 제17조 (직장의 체육진흥을 위한조치)

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 총 8개 국내대회 출전

○ 금메달 8개, 은메달 8개 동메달 9개 획득

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ여자레슬링팀 20개 메달 획득 목표
- 총 25개 메달 획득

(금 8개, 은 8개, 동 9)
추진 완료

□ 예산집행 실적
(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 중구청직장운동경기부 운영
- 여자레슬링팀 운영

일반회계

체육진흥기금

442

40

427

0

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

여자레슬링팀 운영 메달획득개수 20개 25개 125%

담당자 : 교육체육과 주무관송형용 (02-3396-4683, soyuyo@junggu.seoul.kr)



 ⑤ 여성 축구교실 운영

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 여성축구교실을 통한 생활체육 운영

○ 축구클럽 활성화를 통한 여성축구 붐 조성

□ 사업내용

○ 회원모집
- 규    모 : 30명 내외

- 대    상 : 관내에 거주하는 성인여성

- 모집시기 : 2015. 1 ∼ 정원도달 시까지

○ 훈련장소 및 방법

- 훈련장소 : 손기정 체육공원 축구장

- 훈련시간 : 매주 평일(월∼금) 10:00∼13:00

○ 각종 대회 참가지원

- 각종 여성축구대회 참가

* 서울특별시장기대회, 기타 서울지역대회, 지방 전국대회 등

□ 추진근거 

○ 국민체육진흥법 제8조 및 제16조

○ 서울특별시 중구 생활체육 및 취미교실 설치·운영조례             

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 여성축구교실 운영

- 운영기간 : 2015. 3. ~ 12.

- 운영횟수 : 총 120회(주 5회)

- 참여인원 : 300명



□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

○ 여성축구교실 운영
- 운영기간 : 2015. 3. ~ 12.

- 운영횟수 : 총 120회(주 5회)

- 참여인원 : 300명

- 추진실적 : 참여인원 300명 추진완료

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 생활여가체육교실 운영지원
-여성축구교실 강사수당 등

일반회계 27.5 27.5

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2014년

목표달성도
계획 실적

여성축구교실 운영
여성축구교실
지원실적(명)

300명 300명

담당자 : 교육체육과 주무관송재강 (02-3396-4686, sjg77@junggu.seoul.kr)



7  성평등정책 추진역량 및 책무성 강화

7-1  성인지적 정책 추진을 위한 제도 운영 내실화

7-1-1  성별영향분석평가 추진기반 강화

 ① 성별영향분석평가 추진

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 법령․계획․사업 등 주요정책을 수립, 시행하는 과정에서 여성과 남성의

특성과 사회․경제적 격차 등의 요인들을 체계적으로 분석․평가함

으로써 정책이 성평등의 실현에 기여

□ 사업내용

○ 제․개정되는 모든 법령, 성평등에 중대한 영향을 미치는 계획 및 

사업에 대한 성별영향분석평가 실시

○ 정책의 성차별적 원인을 분석․개선함으로써 성평등한 정책추진 

체계 확립

○ 정책 수요자의 성별 특성에 기반한 정책실행으로 구민 만족도 제고

□ 추진체계

○ 성별영향분석 평가 추진계획 수립

○ 성별영향분석평가 대상 사업 선정 및 담당자 교육

○ 성별영향분석평가 보고서 작성 및 컨설팅 지원

○ 분석평가 대상 사업 정책개선 환류 평가

□ 추진근거 : 성별영향분석평가법 제5조 및 같은법 시행령 제2조



2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 자치법규 83건, 사업과제 16건 성별영향분석평가 실시

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황
ㅇ 성별영향분석평가 실시

- 추진계획 : 25개 사업

ㅇ 성별영향분석평가 

- 추진실적 : 16개 사업
정상추진

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

성별영향분석평가 실시 비예산 비예산 비예산

계

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

성별영향분석평가 실시 과제수 25개 16개 64%

□ 개선 및 보완 필요사항

○ 사업추진부서의 적극적인 참여를 통한 과제수 지속적 확대 

담당자 : 여성가족과 주무관 조경진(02-3396-5403, rickey34@junggu.seoul.kr)



7-1-2  성인지예산 실효성 제고

 ① 성인지예산서 작성

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 예산이 여성과 남성에게 미칠 영향을 미리 분석하여 이를 예산편성에

반영함으로써 여성과 남성이 동등하게 예산의 수혜를 받도록 함

□ 사업내용

○ 대상회계 : 일반회계, 기타특별회계 

○ 대상사업 : 여성정책 추진사업, 성별영향평가분석사업, 자치단체가 

별도로 추진하는 사업

○ 추진내용 :

- 우리구 성평등 목표와 성인지 정책의 기본방향 제시

- 수립한 자체 성평등 목표를 고려하여 대상사업을 확정

- 성평등 기대효과, 성과목표, 성별 수혜분석 등 포함한 성인지예산서를

작성하여 사업예산안에 반영

□ 추진체계

○ 대상사업의 선정

- 성인지대상사업의 선정 총괄(기획예산과)

- 성별영향분석평가센터 등과 협조하여 성인지 대상사업을 제출

(여성가족과→기획예산과)

○ 성인지 예산서, 사업별 설명자료 등 작성(사업부서)

○ 성인지예산서 취합, 확정 및 지방의회 제출(기획예산과)

○ 성인지예산 심의·의결(구의회)

□ 추진근거 : 지방재정법 제36조의 2(성인지예산서 작성·제출)



2. 2015년도 추진실적

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 2016년 성인지 예산서 편성

- 대상사업 : 29개 사업 34,637백만원

○ 성인지 예산에 기금을 포함하여 시범 편성

- 양성평등기금 1개 사업 25백만원

□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황

ㅇ 2016 성인지예산편성 계획 수립

- 기획예산과-10942(2015.8.31.)
- 2016년 성인지 예산서 편성 추진완료

ㅇ 여성정책추진사업 등 분야별 

사업 선정

- 여성정책추진사업 : 17개 사업

- 성별영향분석평가사업 : 10개 사업

- 자치단체특화사업 : 2개 사업 

추진완료

□ 예산집행 실적 : 비예산

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

성인지 예산서 작성
성인지 대상사업 확대

(사업 수)
33개 사업 29개 사업 88%

□ 개선 및 보완 필요사항

- 성별 수혜분석 시, 사업대상과 수혜자를 성별로 구분하기 모호한 경우가 있음

담당자 : 기획예산과 주무관최영아 (02-3396-4915, cya83@junggu.seoul.kr)



7-2  성평등정책 추진주체의 역량 강화

7-2-1  공무원 성인지교육 확대 및 특성화

 ① 공무원 성인지력 향상 교육 실시

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 공무원에 대한 성인지교육을 통하여, 사업(예산)·법령·계획에서의 성차별

적 요소를 점검하고 미연에 방지함으로써 성주류화 정책을 확산

□ 사업내용

○ 교육대상 : 중구 공무원

○ 교육방법 : 전문강사 초빙 위탁교육

○ 교육내용 : 성별영향분석평가 제도의 이해, 성인지 감수성 이해 등

□ 추진체계

○ 교육계획 수립, 교육 수요조사, 교육평가 등

□ 추진근거 : 성별영향분석평가법 제15조

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 2015 중구 공무원 성인지 교육 실시

- 일   시 : 2015. 7. 13. ~ 7. 14. [2회]

- 교육방법 : 전문강사 초빙에 의한 집합교육

- 이수인원 : 891명

○ 6급이상 관리자공무원 전문기관성인지 정책 교육 실시

- 일 시 : 2015. 4. ~ 9.

- 교육방법 : 전문기관 위탁교육

- 이수인원 : 61명



□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황
ㅇ 공무원 성인지교육

- 추진계획 : 800명
- 추진실적 : 891명 추진완료

ㅇ 성인지 정책교육(위탁교육)

- 추진계획 : 80명
- 추진실적 : 61명 추진완료

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 공무원 성인지교육(자체교육) 일반 1 1

ㅇ 성인지 정책교육(위탁교육) 일반 2 2

계 3 3

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

공무원 성인지 교육 실시 교육수료인원 700명 891명 127%

□ 개선 및 보완 필요사항

(해당없음)

담당자 : 여성가족과 주무관조경진 (02-3396-5403, rickey34@junggu.seoul.kr)



7-2-2  정책에 대한 시민 참여 및 거버넌스 체계 구축

 ① 여성단체지도자 리더십 역량개발 워크숍 실시

1. 사업개요

□ 사업목적

○ 여성지도자 및 여성단체의 역량 강화로 단체간 소통과 교류 촉진

○ 여성단체연합회 조직 활성화 및 지역사회 발전에 기여

□ 사업내용

○ 추진시기 : 2015년 하반기

○ 참석대상 : 중구 여성단체연합회원

○ 추진내용

- 리더십 증진 및 양성평등교육

- 단합 및 교류, 지역 문화탐방 등

□ 추진근거  

○ 여성발전기본법 제34조

○ 서울특별시 중구 여성발전기본조례 제15조

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 2015년 중구 여성지도자 역량강화 워크숍 실시

- 추진시기 : 2015. 10. 12. ~ 10. 13. [1박2일]

- 참석인원 : 중구 여성단체연합회원 81명

- 추진내용 : 여성 리더십 교육 및 단체간 교류, 지역문화 탐방 등



□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황
ㅇ 여성단체지도자 역량개발 워크숍

- 운영횟수 : 1회

- 참여인원 : 80명

ㅇ 여성단체지도자 역량개발 워크숍

- 운영횟수 : 1회

- 참여인원 : 81명

추진완료

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

여성단체지도자 역량개발 워크숍 일반 11 11

계 11 11

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

여성단체지도자 
역량개발 워크숍

참여인원 80명 전년도 대비 참여인원

□ 개선 및 보완 필요사항

(해당없음)

담당자 : 여성가족과 주무관조경진 (02-3396-5403, rickey34@junggu.seoul.kr)



 ② 여성 자원봉사 리더 양성

1. 과제 개요

□ 사업목적

○ 여성의 지역사회 봉사활동 활성화 기여 

    - 여성 자원봉사리더의 활동을 통하여 여성의 자원봉사참여 활성화

    - 여성들이 봉사활동을 통해 지역사회의 문제를 해결하는 과정에서 

      자긍심 향상      

□ 사업내용

○ 여성 자원봉사리더 양성

- 자원봉사 기본교육, 전문교육 등을 통한 여성 자원봉사리더 양성

- 자원봉사캠프를 활용하여 양성된 자원봉사리더의 활동 강화 

□ 추진체계

○ 추진주체 : 중구 자원봉사센터

○ 추진절차 : 우수 봉사자를 선별하여 상담가 심화교육 실시

□ 추진근거 : 자원봉사활동 기본법 제4조(국가 및 지방자치단체의 책무)·

제15조(자원봉사활동의 관리)

2. 2015년도 추진실적

□ 주요성과

○ 여성 자원봉사리더 양성



□ 계획 대비 추진실적

계  획 실  적 이행상황
ㅇ 사업명 : 여성 자원봉사리더 양

성

- 추진실적 : 700명

- 추진실적 : 2,159명 교육

· 자원봉사전문교육 : 86회, 1888명

· 자원봉사아카데미 : 11회, 271명

정상추진

□ 예산집행 실적

(단위 : 백만원)

사업명 회계
2015년

비고
예산 집행액

ㅇ 자원봉사자 전문교육
ㅇ 자원봉사아카데미 운영

일반회계
3 3

3 3

계 6 6

□ 성과목표 달성

사업명 성과지표
2015년

목표달성도
계획 실적

여성자원봉사리더 양성 교육인원 700명 2,159명 
교육 300%

□ 개선 및 보완 필요사항

◯ 여성자원봉사리더의 역량 강화

 - 여성 자원봉사리더의 전문적 육성 및 활발한 활동 통한 리더로서의 역량 강화

- 여성 자원봉사리더에 대한 체계적 관리 통해 적재적소 활용

담당자 : 자치행정과 주무관임지훈 (02-3396-4592, limjihun@junggu.seoul.kr)


