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공개여부 공개

- 지하도상가 업무혁신을 위한 -

창의 아이디어 발표회 개최 계획(안)

2019.

상가운영처



- 지하도상가 업무혁신을 위한 -

창의 아이디어 발표회 개최 계획(안)

공단 및 지하도상가 업무혁신을 위한 아이디어를 입사 5년 이하 직원들의

관점에서 제안함으로써 지하도상가의 창의적 발전을 도모하고자 함

□ 실시개요

○ 일시 및 장소 : 2019. 10. 30.(수) 10:00~11:30, 본사 2층 키움방

○ 발 표 자 : 입사 5년 이하 직원 중 희망직원 10인 이내

○ 참 석 : 복지경제본부장, 市 지하도상가팀장, 상가운영처장

팀장 및 관리소장, 참관 희망직원

○ 발표내용 : 공단 및 지하도상가 업무 관련 자유주제

□ 평가계획

○ 평가위원 : 복지경제본부장, 市지하도상가팀장, 상가운영처장

○ 평가기준 : 창의성(30), 실용성(30), 노력도(20), 효과성(10), 전파성(10)

○ 포 상 : 최우수 1인 (10만원), 우수 2인 (5만원), 발표자 (3만원)
※ 온누리상품권으로 지급

□ 세부일정

구 분 시 간 진 행 내 용

개회 10:00~10:10(10') 발표회 개요, 진행순서 및 평가방식 설명

아이디어 발표 10:10~11:10(60') 아이디어별 질의응답 포함 5분 내외 발표

평가결과 집계 11:10~11:15(5')

시상 및 강평 11:15~11:30(15') 본부장님 시상 및 강평

중식 11:30 ~ 참석 직위자 및 발표자 / 회의비 집행


