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2000年度行政事務監査 行政自治委員 議

울特別 議 事務處

被監査機關 公務員敎育院

2000 6 21 ( ) 2日時 年 月 日 水 午後 時

場所 行政自治委員 議室

(14 05 )時 分 監査開始

돈 여 주시 니다 에; .委員長 呂鼎九○

언 같 다 공 원 원에 도2000

사 감사 실시 겠습니다.

( 3 )議事棒 打

감사 가 에 36 5地方自治法

울17 4 5 ,同法施行令 特別 行政事務監査 調

에 규 에 여 말 드리9 10 ,査 關 條例

허 언 계공 원에 여는 고 수 원,

당 없 지

니 거 언 거 에는 만원 과태료가500

과 수 드립니다.

공 원 원 비 계공 원 여러 께 는 실

고 진 사 감사에 주실 것 당 드

립니다.

그러 감사 가 겠습니다 는 공 원.

원 과 계공 원 게 겠습니다 계공 원.

주시고 공 원 원 언 에 여 주,

시 니다.

; ( )公務員敎育院長 南相宇 宣 誓○
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공 원 원 에 후;委員長 呂鼎九○

여 주시 계공 원 리에 주시,

니다.

다 공 원 원 사 간 개에 어 업 보

고가 겠습니다 공 원 원 사말.

후 간 개에 어 업 보고 주시 니다.

습니; ?公務員敎育院長 南相宇 公務員敎育院長○

니다.南相宇

평 경 는 님과 님呂鼎九 委員長 行政自治委員 委員

들 시고 공 원 원 도 사 감사에2000

업 보고 드리게 것 매우 게 생각 니다.

지 월 도 목 새 열어갈 신지식2

공 원 에 고 지식 보사 에 비, 21

체계 내용들 원님들께 보고드리고,

원에 는 원 직원 실

열심 습니다만 원 여러 께 보시 에는 직도

많 리 고 생각 니다.

사 감사 비 에 어 도 원님들께,

신 료 들 는 실 비 느

지만 미 도 많 리 고 생각 니다.

늘 사 감사 통 여러 원님들께 지 주

시고 언 주시는 말 들에 는 가지도

없 극 검 훈 계 에,

고 쓰겠습니다 많 가 쳐 주시.

니다.

업 보고에 공 원 원 간 개 드

리겠습니다.



- 3 -

( : , )幹部紹介 敎育 劃課長 崔鍾協 敎育運營課長 張文學

원에는 개 습니다 그 에 에10 .

새 습니다 사 드리지 못 에.

지 사 리도 겠습니다.

니다 니2 .金泳基 敎育 劃課 劃 長 鄭學朝 管理 長

다 그리고 는 월 술직. , 6 24金東碩 銓衡 長

승진시험 편집 격리 실에 들어가 습니다5 .

그 다 보고 리도 겠습니다.

어 원님 에 드린 보고 에

원 주 업 진 보고 리겠습니다.

......................................................................

( )報告

公務員敎育院 業務報告

에 실( )

......................................................................

보고 마 겠습니다 단 감사 니다. .

수고 습니다; .委員長 呂鼎九○

어 원님들 질 감사 답변 듣도

겠습니다.

원만 진 여 답식 진 겠습

니다.

질 실 원 질 신청 여 주시 니다.

질 십시 .崔忠敏 委員

갑습니다; .崔忠敏 委員○

가 사 감사 료 죽 훑어보 는 우리 울특별

시 공 원 원 료가 단 충실 료 다 고

립 니다.
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그 공 원 원 여러 들께 상당 고생 다,

원님들께 심 껏 료 가지고 보고,

지 생각 니다.

가지 지 사 고 쉬운 가 말 드리겠습,

니다.

도에 과 보니 새 운 러, 2000

다 신 는 것 말 니다.

쉽게 말 다 보습득 에 는

원 는 거죠.

그 가능 경쟁 는 시키 는 것 우

리 공 원 새 운 러다 고 수 는 가,

쉬웠 다 고 리 과 에 료가,

언 료 니 훈 평가 료 언 만? ,

들었어 ?

월 말 만들었습; 12公務員敎育院長 南相宇○

니다.

그 그랬; .崔忠敏 委員○

과 에 보니 보고 쪽도 보니 런 내용, 11

어 .

과 생에 도움 다 가 보, 100%, 4

직 공 원들 다 고 공직1 10 100% ,

리 립과 다 습니다 직 공, . 4

원 상 동 실시 동 과 런 것1 , ,

사 겠죠 식변 에 도 그런, ?

과가 도움 었다 고 만 도도, 100%

습니다100% .

그리고 재 내용에 어 도 만 는33%
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게 수 습니 니 다 만100% ? 10 10

다는 겁니 ?

다 가지 니다 주; , .公務員敎育院長 南相宇○

다 다 보통 다 다 주 다 그 주 다, , , , ,

다에는 것 평가 니다 보통과 만 쪽 없.

다는 말 니다.

고 숫 니 다고; 10 100%崔忠敏 委員○

니다 그 는 고 과 에 다.

생각 그 .

새 운 러다 는 께金大中大統領

갔다 상 담 만들어 가지고 는 거 지64

리에 고 과 에다 워 가지고 통 새EXCEL ,

운 러다 에 변 공 원 통 변 에,

능동 어 주 는 그런

쉬움 다는 것 말 드리고 니다 어떻게 생각.

?

주 고마운 말 검 겠습;公務員敎育院長 南相宇○

니다.

검 주시고 그 다 에 지; , 91崔忠敏 委員○

강사 원 는 강사 원 들

든 강사에 니 ?

강사 원 에 는 체;公務員敎育院長 南相宇○

결 고 그 다 에 실 들어갈 는 그 에 는,

강사님들 에 계실 수도 고 다 업

강사 못 시는 경우도 습니다.

그 가 원 수 과 그, ,

리고 계 가지고 매월 강사5 6∼
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원 엽니다 달 가지고 그 그 우리.

가 수 는 가 훌 수님 어느 신가

는 것 에 강사 원 에1

는 것 단 는 것 니다.

그런고 니 강사 원 보니;崔忠敏 委員○

들 강사 심 원 다 ,

들어 훈 계 에 보 비 과 는 비

과 같 경우는 에 비 과가 습니다.

에 비 과가 는 그러 그 강사 수님

들 훌 들 는 강사 심 원 에 그런 것,

지 고 그냥 신 다,

어 다 가지고 게 막연 게 린다

공 수들에 비 공 어지겠고 과 능· ·

어지지 겠느냐 그 스 고,

는 스 상태에 든 료 가

지고 심사 겠지만 비 과 는 특수 과가 는 런

에 는 과 계가 어떻게 돼 는지 ?

월에 비 과 운 는; 3公務員敎育院長 南相宇○

강사님들 신 것 비 과 돼 는 가 여

니다.

그 여 비 시는 수님들 고 그 다

에 실 업체에 는 그런 들 심

비 실시 는 주 단 얻었

습니다.

그런 가지 그 에 도 고,

사 들도 도 감동 었는 내 도 수 사

보니 사과에 비 과 내 에 지 말 달
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는 겁니다.

그 본 그 비 들 상사 시고 시간,

그 게 낼 수 없는 주 빼가지고 니

편 다 그 직 비, OJT ,

시킬 니 비 내 에는 빼달 는 것

재 .……

고 여 사 보니;崔忠敏 委員○

신 들 에 니 상사가 편 다는 겁니, ?

그 죠; , .公務員敎育院長 南相宇○

비 들 질 상 상사가;崔忠敏 委員○

편 도 들어 울시 상사,

실 수 다고 그러 주 시키는 게 낫죠.

직 도 편 게 니;公務員敎育院長 南相宇○

직 체 집 주 는 것

지 고 직 주 니OJT , .……

그런 직 들 들어;崔忠敏 委員○

신 고 는 가 어지지 다, ?

시는 시키고 같 직 내에 는 것

들어 신 어지 에 들도 그,

연수 간다 연수목 는 것 다 거. .

들어 강당에 십시 게 지 연,

수 가 고 거 에 평 매 는 것 어

고 본 같 것에,

는 것 그것 가 그 게 고, .

그리고 보니 고 과 에 도 동 변

에 도 시킨 것 고 .

그 상당 고 도 동 변 에
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시키는 과 에 주 동 변 에 어

느 수가 강 니 ?

에는 건우 사님 다;公務員敎育院長 南相宇○

가 습니다 에는 울 과 용 수님.

다가 습니다.

그 에 어 상당 심도 는;崔忠敏 委員○

주실 것 탁드리고 .

고맙습니다; , .公務員敎育院長 南相宇○

그 다 에 공 근 원 과 는;崔忠敏 委員○

사 런 것 식 것 닐 ?

주 단 리 원 런 게 통 근·

그 개 고 가지고 사 원 28

사 공 원 공 근 원 에10 , 11 7

돼 .

공 근 원 과 에 보다 큰 경우가

돼 는 그리고 과 고,

사 주 단 런 것만 는 지 재 지 에, ·

도 공 근 원 죠 복 같 것 보 편없는 량?

복 고 다니는 그 고

만 어 주 는 생각 듭니다.

고 겠습니다; , .公務員敎育院長 南相宇○

그 다 에 과 별 운 평가에 어;崔忠敏 委員○

가 지 고 싶 것 본 신규 용7

상 실시 실 능 과목 다

고 고 보 시 주도 산 강

다고 는 생각에는 산 트별

시 보 시 는 것 지 는



- 9 -

생각 듭니다.

그런고 니 보 시 는 변 에 능동,

수 는 그런 능 는 것 과목

편 에 보니 직 산 타43%, 34%, 18%,

쉽게 말 보 시17%

지 니 산 강 시키는 지 지식, ,

지 게 어 .

들어 신규 공 원들에 99.9%

시킨다든지 니 직 에 산 실 시킨,

다든지 트별 눠 는 것

지 어 돼 리 다고 생각 는 어떻게,

생각 십니 ?

니 산 시키 실 공 원 산 시키,

든지 그러 산 에 보 수 다고, 100%

보는 .

지 신규 용 는 공 원에;公務員敎育院長 南相宇○

들어 는 사 들 니다 그 주 지상태에 보.

에 들 는 가 게 울시공 원 ,

그러니 울시 뿐만 니 공 원 그 다 에,

직 수 는 리 든지 그 다 에 직,

수 는 비 리 든지 런 것들

고 그리고 가 그 본 는 든지,

런 것들 가 게 니다.

같 실; ?崔忠敏 委員○

는 그것 특수 택; ,公務員敎育院長 南相宇○

과 는 것 고 것 신규 용 과 그. ,

산 도 지 시간 는 니다, 18 .
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님께 말 신 것 도 고 습니다 색.崔委員

게 가 쳐 지 게 가지고 겠느냐 는 그런18%

말 것 도 워드 고 공 고 는 그,

러 지식 여 에 가 쳐 주 에 그 습니다.

우리 원님들도 트 가지고 다 컴퓨;崔忠敏 委員○

웠는 지 공 원 들어 워드 같 것7 , 9

본 니다 새 등 고등 컴퓨 워드. , , ,

같 것 다 수 습니다.

그런 여 에 산 시 가지고 과 어18%

지지 느냐 그 공 원 산 도 그,

짜고 만들 도는 돼 공 원 도 실 다 그 게 보고,

그 다 에 개만 어보겠습니다.

연수에 통 청 상 수도 도시 경 연수과, , ,

여 다고 돼 는 생각 것 가 없다

고 생각 니다.

가 보니 연수 에 어 보 시 에 능동

수 는 고 보 습득 는 통 청 ,

상 수도 도시 경 가지고는 보 시 에 지 는다, ,

리 공산 에 공 가지고 다든지

에 연 본다든지 런 게 낫지 사실

통 같 우리 공 원들 연수 가.

청 는 것 어 에 워 가지고 다는 겁니 ?

마다 다 겠지만 막연 게 그룹,

편 통 청 상 수도 도시 경 것 연수, , ,

과 여 다는 것 고 보 시 계 에

수 는 공 원들 큰 습 과는 어지지 느냐 그런 생

각 듭니다.
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그 다 에 생 지도 보니 가 울 에議

공 원 생 지도에 언 고 진

는 감 사 감 돼 는 사실 퇴 후,

에 통보 건수가 습니 건 도?

습니 ?

없습니다; .公務員敎育院長 南相宇○

가 그 사실 울 에 당 고;崔忠敏 委員 議○

업 보고 그 당시公務員敎育院 公務員敎育院長

큰 리 생 지도에 어 사 도 퇴 사

료 가지고 가 보니, 公務員

생 사 도 퇴 없다 것,敎育院

내가 감사 료 도 수 다고

니 그 당시에 사 도 없습니다 는 가

감 사 그것도 막연 겠는 단지각 감 사실 단0.5,

지각 사실 사 도 없 겁니다.

습니다 그것 많 고; .公務員敎育院長 南相宇○

습니다.

시 각에 수업 시 에 시 각 지 지9 9

사 쓴 것 운 과에 걷어갖고 니다.

그 감 니다.

들어 담 같 런;崔忠敏 委員○

것 누가 감시감독 니 가 들죠? ?

실질 공 원들 쉴 수 는;公務員敎育院長 南相宇○

곳 고 담 울 수 는 곳 에

에 그 게 리지 고 질 지 주고 습니다.

실 는 그런 그 짜고; ,崔忠敏 委員○

여 튼 가 보니 공 원 원 새 운 러다
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다는 것 상당 고 니다.

계 에 능동 수 는 보 신지식,

그런 에 없는 사 보내고 공 원 원,

상당 다는 것 다시 말 드리고 많 공 원

원 공 원들 심 는 근 것 당

드립니다 원 님 상 니다. , .

수고 습니다; .委員長 呂鼎九○

어 님 질 여 주십시 .韓春子 委員

니다; .韓春子 委員 韓春子 委員○

에 보 도 공 원 원 훈 평가 료92 99

에 본 과 에 도에는 득99 79

는 없었습니다 그런 상 고득 는 에는. 80 97

에는 에는 계 가 고94.4%, 98 96.4%, 99 100%

는 것 볼 수 과 별 평균 보건 경 술과,

에 는 술 과 가 편 가2 96.8 , 3 85.3

심 것 타 고 습니다.

평가 도 변별 에 다 가 지

는 과 별 수별 평균 수 편 가 심,

것 리 지 고 니다.

각 과 별 료시 생들 평가 고

는 어 평가 가지고 산 고 는지 고,

싶고 .

근에 량 여 과 미 수 리 거

재 시킨 사 는 없 신지 답변 주시 니다.

님 단 고맙습니다; .公務員敎育院長 南相宇 韓委員○

들 리에 질 주 는 미 수

다시 경우는 재 없습니다.
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지 시험 수님들 뢰 거 에 상·

어 운 것 보통 주 쉬운 것 게· , ,

들 니다.

는 것 런 것과 균

루도 는 생들 열심 공 는

에 는 지는 수도 고 어느 는 심,

는 그런 도 습니다.

그럴 는 다 어지 도 는 간 직 간

직 직 직 직 직들 리 경, ,

쟁 에 그 직 간 러스 마 스 도 가1

지 도 게 운 고 습니다.

실질 원님께 말 신 것 럼 그 게 큰 가

그것 가 니다만 들 간 직 같 경우에

는 평균 니다 그런 직 내지94.5 . 89.5 90 ,

견과 직 내지 니다89 90 .

그러 실질 는 승진 직과 간 직

에 그것 가 지 고 같 직 에 는,

러스 마 스 어 지 도1

들 쓰고 고 도 겠습니다만 어,

경우에는 원님 걱 시는 것 럼 가 생겨

들도 생들 도 미 도 고 그럴 도 습니다.

직 시 니다.

냐 훈 평가 에 어 는;韓春子 委員○

도 평 게 다거 평가 목 단순 게

생들 수 도 는 사 가 없

어 고 계시겠지만 승진 는,

통과 시 는 는 것 니다.
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훈 본 목 상실 는 것 에 원 운 과

리에 주시 니다.

다 째 는 공 원 직 별 훈 실 보 4

상 고 직 공 원 훈 실 체164

수공 원 만 도 에 지 고1 6,902 1% ,

타 는 타10 153

어 지 간과 과 답변 주시

니다.

타 과 에 보고 드리;公務員敎育院長 南相宇○

겠습니다.

타 과 시 과 고 과 공 근,

원과 들 타 과 고 고 습니다.

그 타 과 에 시 고 과 그,

리고 리 과 말 드릴 수 고 별 직,

과 신규 용 능직 과 승진 과 사 복, · , 6 ,

지 원 특별 과 게 과 런 것들 타,

에 들어가고 습니다.

그러니 공 원 체에 비 수공 원;韓春子 委員○

훈 실 미비 것 같 .

것 과 에 공; ,公務員敎育院長 南相宇○

원들 시민 비스 수 는 특별 신 시

키는 것 에 것 단 과 니다 그 에, .

다 공통 과 택 과 에 주 는1

주 에 그것 못 사 들 보2

타 시키고 는 것 에

그 습니다.

상 고 직 공 원도 경 변 에; 4韓春子 委員○
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능동 고 리 역 원 수

는 새 운 보가 다고 보는 상 고, 4

직 공 원 재 것 같 도 검

주시 니다.

단 고맙습니다; .公務員敎育院長 南相宇○

다 가지만 겠습니다; .韓春子 委員○

도 사 결과 건 사 보 건 사99

건 과목 건 운 건 시 재140 61 , 32 ,

건 타 원 운 에 개 어느 지45

시가 것 볼 수 습니다.

에는 얼마 어 개 고 는지 도2000 ,

사 결과 건 사 비 답변 주시

니다.

도에 원님께 들;公務員敎育院長 南相宇○

료 신 지 보시 도 건 사370 99 145

건 그 에 과목 운 개42%, 22%,

시 재 보 과 충 타났습니다31% .

그리고 같 사 도 계 에 고

고 월 지 사 본 결과 만 도에, 5 31

사 과만 과 만85.5%,

도에 비 과편 과 만 도 상84.6%, 99 6.9%

어 습니다.

그리고 맨 에 건 사 리상 보고 드 습니다.

원님께 료 드 는 지 공 원 원 시 20

고 보니 도 체 에 비 고 그 다 에 건,

후 등도 지 에 등 업

다 다시 갈고 습니다 그 도 어 운 다 습니다. .
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그리고 여러 가지 실 든지 는 생 든지

시 에 개 많 고 리 에 는 것 럼

결재 빼고 복사 습니다만 벽 게 생들

망사 사 들 겸허 게 수용 고 다는 것 원,

님께 다시 보고 드리겠습니다.

고 주시 고맙겠습니다.

겠습니다; .韓春子 委員○

우리 원 님께 는 지 재 우리 경 가 어 다

도 것과 것 가리 진짜 어 운

시 에 시키 어 우시다 산 편

도 빠 시 내에 시키는 없게 만드

주 고맙겠습니다 상 니다. .

수고 습니다; .委員長 呂鼎九○

다 질 십시 .金永俊 委員

원 시 직원 고생 많습니다; .金永俊 委員○

원 업 보고에 어 주 시험 진내용에,

도 울시 공 원 용시험에 개 직 에2000 23 285

에 평균경쟁 에 만 시120.6 1 3 4,380

는 원 울시 공 원 것 어떻,

게 생각 니 ?

재 공 원 는 것 가;公務員敎育院長 南相宇○

고용 그러 고 그리고 공 원 우리 민

시민들 보는 여러 가지 공 원 신 보 여, ,

러 가지 생각 많 재들 울시 공 원

신청 것 생각 고 특 지 보다 훌,

원 보 울시에 거주 지 는

든 상 시험 에 게
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경쟁 보 다고 니다.

그 에 보 주 훌 원 뽑

울시 에 큰 보탬과 는 사 들 들어 지

는 그 게 뿌듯 게 생각 고 습니다.

습니다 그런 우리 원 뿐; .金永俊 委員○

니 공 원 가 니다.

그것 말 드리 었는 쉽게, 120

단순평균 니고1 285 120 1 , 285

등 등 들어 만 니 만285 3 4,380 3 4

가 쳐 돼 사 들 그100 50 , .

런 사 들 리고 는 곳 울시 공 원 고 재

민 공직 .

그것 에 는 원 고 그 과

그 사 각 게 훌 사 우리, ,

가 다 런 에 주시 런 말 니다, .

째 우리 동료 원 에 었어.崔忠敏 委員

울시 공 원 원 간 역사 퇴 당 생

도 없었다고 답 는 없었어, ?南相宇 院長

가 원 후 는 없었다는;公務員敎育院長 南相宇○

말 지 그 것 가 수가 없었습니다, .

울시 공 원 내가 는 게 능;金永俊 委員○

공 원들 들어 에 게 리 사 들 들,

어 에 공 원 러 가 지 도 마 가지,

승진 단, 1 , 0.1

가 도 새고 공 런 것 엊그. .

그 마다 퇴 당 사 다 었어 없었어% . ?

근에는 없습니다; , .公務員敎育院長 南相宇○
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근에는 없었 도 그 에는 다 었다는;金永俊 委員○

말 니다 는 울시 어 지 는 우.

울시 공 원 복 다단,公務員敎育院長

울시 걸 공 원 는 퇴

가 어 다고 본 원 보는 원 어떻게,

생각 ?

도 동감 고 습니다; , .公務員敎育院長 南相宇○

그러느냐 실 과 능 과 질 없; ,金永俊 委員○

죠.

사 니 니 질과 능 도 없.

마 비비고 돈 어가지고 특 들%

어 사고 지 고 런 공 원들 지 울시에

어 겠느냐 런 말 에 .

어 겠느냐 런 말 에 퇴.

연 .

; .公務員敎育院長 南相宇○

당연 수에 미달 퇴 다 에;金永俊 委員○

러 는 것 닙니 거 에 연 돼?

겠습니다.

런 에도 고 근 지

다고 보고 는 다 우리 원 께 그게 비

고 비생산 고 그 게 말 어 .

그런 것 어 상에 근 지 루어

습니 ?

그것 지 승진;公務員敎育院長 南相宇○

수 는 많 사 들 울시 공

원 숫 가 어드니 단 니다.
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그 에 수 는 지만 수 없는 그런

상 에 에 그런 사 들 가 보다 택 주

게 계 고 운 습니다만 실

질 민원 다리고 그것 리

고 그러니 상사들께 직원 러가지고 업 주

고 니 에 업 리 고 다 보니

다 만스럽게 것 생각 니다.

그 에 는 도 보고 드 듯 주

심도 게 검 내 에도 것 지 것 지,

에도 재 시 고 는 검 다시 원

님들께 보고 드리도 겠습니다.

울시 집 울 는 집 에;金永俊 委員 議○

못 미 에, ,議

주는 것 우리 집 내지는 가議

고 본 원 보고 에 그런 는 ,

그런 가 우리 에 본 원議

지고 공감 그것 도 그公務員敎育院

게 겠습니다.

고맙습니다; .公務員敎育院長 南相宇○

그리고 내가 볼 원 지 는; ,金永俊 委員○

원 직 상 는 비 울 에 는 보 에長

다 도 엄격 그 내 취지는 독립 니

다.

에 어 다가 어, ?敎育 劃課長 崔課長

었습니;敎育 劃課長 崔鍾協 江北區廳 行政管理局長○

다.

주 계 어 다고 어; ?金永俊 委員○
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1 ;劃 長 崔瑢煥 農水産流通課 農水産流通 劃 長○

었습니다.

어; .金永俊 委員○

그런 공직 에 다고 에 보고 당시,

비 는 비 시키니 비 리고 는

내지는 들 편 니 못 다 그것 도, ,局長 長 副 長

과 수 없는 사 에 .

런 사 주 상 원 우리가 가지고

것 도 못 도 그 게 는 것 닙니, ?

원님; .公務員敎育院長 南相宇○ ……

비 도 우리 울시 공 원 에; .金永俊 委員○

질 어 지 그 다고 보는 우리 께 는. 南相宇 敎育院長

어떻게 생각 ?

비 과 가;公務員敎育院長 南相宇○

습니다만 우리 직 체 볼 는 가 생각 고 는

것과 같다고 게 생각 지는 습니다.

그리고 에 그러니 퇴근시간 후에 시청OJT ,

실에 집 시 고 늦게 지 게 직 통

목 달 수 에 들 사 에 생각

고 는 그 내용도 우리 상 들 편 에 그런

것 니 게 비 과 목 달 수

에 그런 직 가능 다고 생각 들 다시

검 보도 겠습니다.

그리고 실질 비 과 상 들 시 님실

시 님실에 는 비 들 상 고 실 실에·

는 비 그리고 각 청 청 과 실 실에 는 그, ·

러 비 들 상 것 니다.
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본 원 료 지 후; 157 , 99金永俊 委員○

신규 용 능직 공 원에 직 실

포 료 내 주 는 료가 습니다.

여 에 에 걸쳐 개 직 능직99 2 4 121

는 그 못 것 여 재 보

용 늦어 못 다고 는 그 습니, ?

그 습니다; , .公務員敎育院長 南相宇○

그 도 능직 공 원 과; 11金永俊 委員○

다 지 습니, ?

; .公務員敎育院長 南相宇○

본 원 것 본 원 생;金永俊 委員○

각 다 니다 그러느냐 능직 공 원 수. ,

돼.

그러느냐 가 민 수 는 공 원,

는 주에 들어 는 도 공 원 는 질

갖 어 다고 본 원 니다.

컨 건 직 집 짓 목직 뚫, ,

직 짓 것도 지만,

도 특별 계 가 계 계에 는 공 원,

질 시민에게 민에게 같 동료에게 공 원집단, , ,

직 질 갖 극

원 보고내용 공 원들

에 움직 는 건 도 는 것

닙니 ?

그 습니다 지 시험 재; , . ,公務員敎育院長 南相宇○

지만 도 수과목 들어 었는

에 빠 습니다.
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술직에; ?金永俊 委員○

술직도 빠지고 직에 도 그;公務員敎育院長 南相宇○

습니다 에 다 빠 가고 그 생. .行政自治部

들 들어 리 는 그러 내용 는

런 것 에 .……

늘 것 견 는;金永俊 委員○

울시 지 단체지만 시험 그것 도 그것,

어 는 것 닙니 는 공 원 들어?

것 어떻게 니 그러 것 지 우리? 高建 長

님도 사 것 믿고 담당 도 그럴行政管理局長

것 보고 고 여 는 다수 공 원 체가 그 게

지 믿고 것 다 빠 어, ?

용시험 에 그 게 돼 습; ,公務員敎育院長 南相宇○

니다.

그 지 원님께 걱 시는 도

시키 그 에 단 가 다 게 생각

고 도 그런 보고 드린 겁니다, .

그리고 지 공 원들 과 에 과목;金永俊 委員○

에 보 내지 보 내용 죠?

주 짜리는 시간 다 들어; , 2 2公務員敎育院長 南相宇○

습니다.

들 도 동 보; ,金永俊 委員○

보, .……

비상 비; .公務員敎育院長 南相宇○ ……

통 슨; .金永俊 委員○ ……

그런 보다 원 게 니고; .公務員敎育院長 南相宇○

것 실 에 보 과 비상 비 그리고, 4
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든지 고 과 런 과 만 보다 원1·3 ,

동 든지 계 런 것들 다루게

니다.

런 없습니 드 는; ?金永俊 委員○

공산 공 그런 것 에는 었, .

없습니다; .公務員敎育院長 南相宇○

본 원 는 것 보; ,金永俊 委員○

보 통 지 었는, ,

강사가 그 고 어 그 는 겁니다. .

들어 엊그 께 같 민 고 같 눈 민,

고 같 고 같 동 달 겠다 런

시각에 것 니다.

그리고 원 시는 원 지,

에 달 내지 달 누 도 다 공 원

린다는 들었죠?

신 에 습니다; .公務員敎育院長 南相宇○

업체 수 리겠다 런 것; ,金永俊 委員○

거 는 공 원들 집단 에 공 원,

들 는 원 에 런 니

?

식 공 시달 는 것;公務員敎育院長 南相宇○

에는 들 그런 지 습니다.

는 에 어 본 원;金永俊 委員○

는 것 에 도 에 울시. 理事官

가시 다시 말 공 원들,

사 진 없는 돈 가지

고 다는 비 시달 거 니 도,
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가 시 니 원 에 간 들 시

주 고 런 수 없습니 늘 신 에. ?

는 공 원들 사 진 산도 시

고 빚도 많 에도 고 돈 다는 느냐

.……

과 고 고 내 에;公務員敎育院長 南相宇○

는 도 니다만 그것 공식 생들 달

는 곤 니다.

그런 그 상 틀립니다 내가 만 강; .金永俊 委員○

러 갔다 원 같 갔다 지 과,

과 갔다 늘 신 어 공 원 들어 것 단,

고 공 원 다는 습니, ,

게 .……

못 는 거 그 게 경직 어 에 그? ,

거 가지, .

지 습니 그리고 료 보니 공 원들에게 강사료?

가 지 것 보는 것 강사료 니 비 니, ?

강사료 지 니다; .公務員敎育院長 南相宇○

공 원에게도 얼마 지; , ? ?金永俊 委員○

강사료는 산지 에;公務員敎育院長 南相宇○

는 내 강사 강사 마 가지 시간당 본

만원에 만원7 3 .……

그것 언 에는 공 원들; ?金永俊 委員○

지 ?

공 원 원에 근 고;公務員敎育院長 南相宇○

는 우리 들 강 도 수당 강사료 지 고,

공 원 원에 는 사 닌 울시 본청 는
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청에 는 그런 공 원들 강 는 죽

그 게 어 습니다.

계 지 었고 에 공 원 원에 근,

는 들도 강 강사료 주었었는 .……

그 에는 것 같; ?金永俊 委員○

닙니다; .公務員敎育院長 南相宇○

그 에 주었어; ?金永俊 委員○

주었고 산지 에 습니; ,公務員敎育院長 南相宇○

다.

그러 수 없죠; .金永俊 委員○

단 본 원 우리 원 비 간 들에게 말,

드리는 것 에 말 심 어 에 는가 공,

원 갖 어 지식과 상식 공 원,

에 많 겠고 공 원 에 신과

어 고 것 말 드리는 겁니다.

고생 많 시고 울시 공 원들

다 주고 가시 는 시달 지 공 고,

도 상 주시 니다 상 니.

다.

수고 습니다; .委員長 呂鼎九○

시간 고 에 곤 신 것 같습니다.

시 후 시에 감사 계 겠습니다16 .

그러 포 니다.

( 3 )議事棒 打

(15 38 )時 分 監査中止

(16 03 )時 分 監査繼續

돈 주시 니다 가; .委員長 呂鼎九○
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리 습니 ?

그러 감사 계 겠습니다.

( 3 )議事棒 打

질 십시 .金光洙 委員

니다; .金光洙 委員 金光洙 委員○

여러 가지 원 가지고 많 과 에

담당 고 는 우리 님 비 계 여러南相宇 院長

들에 고 진심 다시 ,

가지 질 드리겠습니다.

우리가 가 계 고 죠 그것 미?

느냐 그만큼 다는 것 미 니다.

계 고 어 .

보고 계 워 실시 는 것 다,

그만큼 죠.

그 여 과 보 상당 많 과 과 원

편 어 고 울러 과 별 과목 편 어 습니다.

그런 우리가 통상 과목편 공통사

고 별 과목 단 말 에, .

공통사 체 냐 공 원 같 경우는 공

직 본 울시 공 원 같 경우는 수도,

공직 직 수 든가 지 심 고취

는 그런 그리고 우리 공직 본 가,

질과 격 그리고 당 과 런 것들 망 든,

과 에 공통 용 는 그러 과목 단 말

에 죠. ?

; .公務員敎育院長 南相宇○

그런 공통과목 보 여 에 지 보니;金光洙 委員○
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가지만 어 어 과 사 과목만 어 는.

여 과내용 보 직 득,

게 어 습니다.

그러 과연 수도 울 맡고 는, 21

에 걸맞는 공직 그런 공직 들에게 실시 는

공통과목 런 과 사 는 단순 과목 가지만

실시 겠느냐 는 것에 상당 미 다고

니다.

그 내 생각 같 는 공통과목 업 시 ,

과 사 는 런 과목 체도 지 못 다

고 니다 과 사는 내 원들에게 당 는.

그런 것에 가 운 뉘 스 다 말 에 .

그 들어 공통과목 는 우리가 도

지만 공직 본 수도 담당 는 공,

직 본 심과 지 근 등등 여, ,

러 가지가 지 겠습니 ?

그 과목 업 시 비 는 공통과목

만드는 것 어 냐 거 에 고, .

여 에는 드시 가 고 시 는 시

들어가 니다.

들어 통 심사 냐 규 개 다,

그런 규 개 어 만 는 것 니고 든

에 당 는 공통사 말 니다 건 만 규 개.

는 것 니다 거 든 에 당 는 것 공.

통사 다 그러 우리 규 개 느냐 규 개, ,

본 어떻고 것 당 런 것 어떻게,

느냐 가지 드는 거지만 런 공 원,
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본 숙지 공통사 것만 는 것

니다 말 .

그것에 가 답변 리겠습;公務員敎育院長 南相宇○

니다.

지 에 주 상行政自治部 地方公務員敎育訓練指針

과 에 는 사 시간 상 도2

게 내 습니다.

그 사 과목 본 든 시민에게

민에게 공 원 그러 지 에

는 것 고 .

공 원들 지 께 지 주신金光洙委員

통 께 심 가지시는 러 규 개 든지

런 것뿐만 니 가 가시 주 시 들

공통과목 에 들 들어 사 계 다루,

는 사 사 에 동 원에 수

다가 게 가시 과목 고 어 는

가 규 개 도 도 고 어 는 공직 강 립에

강 수 시립 수님 다가 공 원 공직 강

립에 여 에는 사만 돼 지만 시,

님 통 께 심 가지시는 그런 에 것

그 주에 실시 고 습니다.

꺼 에 다 는 것 니고 어느 과 사 어느,

과 경 경에 계 는 공 원들 는 가,

경 그리고 어 는 가 산 산실 과,

재 경 그런 들 다가 가 산

과 런 강 듣고 습니다.

그 원님께 걱 주신 것 럼 그러 강
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가 루어지고 다는 것 보고드립니다.

그런 것 별 돼 강 가;金光洙 委員○

루어지는 것 고 든 공직 들 공통 숙지,

사 다는 거 .

재 우리가 당 과 는 공통 당 과 가 지

겠습니 들어 우리가 규 개 다는 그런?

에 우리가 시민생 에 편 도 주어 다,

들어 산 다 등등 체 공직

가 공통 수 사 다는 말 에 .

러 것 시가 돼 고 각 에

는 각 별 게 루어 다는

런 말 니다.

들어 과 사 가지만 가지고는 단

다 슨 지 들어 수도 울 공, ?

원연수원 과 과목 는 다 말 에 .

우리 수도 울 다루는 공직 들 본 짚

고 어가 사 공통 짚고 어가 사 에,

보다 심도 연 가 어 겠다 과목 재편,

어 겠고.

그러 그것 시가 돼 고 각 에

별 어떻게 것 냐 다 별 틀리, .

그것 에 실시가 돼 다는 거 .

그 다 에 규 개 과 는 훈 계 지147

보 규 개 과 습니다.

여 에 보 상 에 공 원 게5 9

편 돼 어 것 상 고 직 시킬.

가 다 그러느냐 우 결 식,
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상당 겁니다.

그 규 개 말 우리 가가 진 진

느냐 못 느냐 같 가 운 달린만큼 규,

개 사 니다 규 개 목 니. ?

진 가 규 개 는 것 니겠어 ?

그러 규 개 과 당 직 공직 만

생각 는 것 니다 거 는 시 말단.

공 원에 지 실 식 에 개 다운

개 루어진다 그 지 습니, ?

그 습니다; , .公務員敎育院長 南相宇○

그 규 개 과 그만큼 상당;金光洙 委員○

과 고 에 과과목 편 보 별 내실

지 못 다 과목내용 에, .

그 체 말 드리 과과목 운 우

규 개 목 냐 그리고 규 개 실태 체 당, ,

과 죠 그 다 에 재 우리가 시 고 는 규. ,

개 냐 어느 에 는 개 개, 5

다 는 개 만들어 내고 런 등등 여러 가지6

다는 말 에 그 죠. ?

그리고 실 없는 그런 규 개 만들어 내는 경우가

많다는 말 에 규 개 목 실태. , , ,

개 러 과과목 편 돼 고,

주 비 게 다루어 사 다 는 겁니다.

들어 근에 림지 별 게 개 가지고

트 지 니 규 겠다 가지고 는

지 내 보냈죠 그것도 규 개 는 말 에? .

어떻게 내 보내느냐 림지 질변경 주,
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주 가 지에 개월 주민등 사 에게6

만 질변경 주겠다 그러 개월 동 어 막 고, 6

삽니 집 지어 주민등 것 니 런? .

규 는 는 거다 말 에 집 짓 에. ,

살지 슨 린다든가 런 규

가 돼 다는 말 에 .

그런 재는 개월 동 거주 질 변경 주6

고 질변경 고 도 수가 어 그 는 매매.

도 규 없어 꾸만 시민들 민들.

여 게 만드는 런 규 개 다는 말

니다.

들어 그 지 습니 주민등 어떻?

게 느냐 말 에 맨 에 막 고 살 거 말도. ?

는 실 게 규 개 루어 지 다.

는 거 .

집 짓 에 거주 거 거주 경우는,

별 가지고 과 다든가 그런 식

다는 거 런 식 많 다는 겁니다. .

그 규 개 목 가 냐 진 가,

는 거다 그 겁니다 재 어 느냐 여. ,

들 많 지 습니 ?

다 개 다 런 과과목 편,

게 내실 는 다는 거 주마.

간산격 맛만 보게 는 식 시간낭비 니다.

그리고 가지 과목 편 든지 과 편 미

지 돼 니 시. , ?

키는 죠 그러니 도 는 다 말 새? .
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운 지식 시키고 공직 들 여 직 지식 시

키 는 거다 말 에 .

그러 진 돼 다는 말 에

그 죠 그러 에 미 돼. ? .

진 다는 겁니다.

내 에는 충 어 어 상 것 개 것

다 도 연 들어가 돼 과목별 어 과목, .

택 것 가 그것 시 어 과목 어 내용

것 냐 런 것 연 가 들어가

니다.

그 포 트는 냐 심 우리가,

많 업 가 어 그 죠 에. ?

지 업 에 우리가 사 에

시 다는 거 .

그런 것 내 도에 우리 울시

업 가 엇 냐 런 것 미리 도

과 에 미리 포 시 그 업 가

리없 진 다 그런 말 에 슨 말 지 시겠.

어 그런 것에 생각 본 어? ?

재 가 내 도 계 짜;公務員敎育院長 南相宇○

월 각 실 담당 들 고2 .

수 사 고 습니다.

그 어 과 내 도에 신 것 가 그,

에 들 사 는 개 과 폐지 는 게4

겠고 .……

그러니 과목수 단 는; .金光洙 委員○ ……

그리고 개 과 신 는; , 7公務員敎育院長 南相宇○
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것 게 그런 사 통 니다.

그리고 그 지 원님께 에 거

는 업 들 사 비 없 공 원들 실시

리 시 가 많 에 사 에

시킨 다 에 시 에 들어가 시 가 수

에 업 가지고 게

내 도에 계 에 어가지고 는 것 다는 런 말

신 들 우리 민 생 보 월10 1

시 지 습니 ?

그 같 경우에 에 그 업 시 에 각保健福祉部

시도 순 집 시 습니다. .

원에 시키고 그 가지고 는 사

거 그런 시 런 것들 시 시키

그 게 에 어 경우에는 그러 내,

용 심 가지고 런 과 도 行政自治

에 계 지 내 그게 니다.部

그 많 는 다 건 니고 실질

원님 걱 시는 것 럼 비가 없 내 가

지고 가 다거 시 가 는 사 가

었 게 사실 니다.

들 그런 들어 보다 연

들 시 가 수 도 과목도 짜고

과 도 짜고 겠습니다.

그리고 도 말 드 지만 규 개 과목;金光洙 委員○

상 드시 니다.

우리 들 러 사단

에 생 다 시 도 경우에 는.
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런 습니다 슨 말 지.

직 공 원만 는 게 니다 말 에? .

규 개 는 것 통 고 심사 고 우리

가 진 가는 목에 드시 결돼

에 그 고 가 여 에 당 식,

실 게 거 에 가 니다.

그 상 가 같 어울 도 고 리드·

고 에 는 게 지시 지만 실 에 는

습니다 런 시간도 갖고 게 상, ·

간에 빨리 수 고 과 진과 실,

수가 다 게 보는 겁니다.

고맙습니다; , .公務員敎育院長 南相宇○

지 답변 답변 지 말고 심;金光洙 委員○

각 게 검 후에 다시 수 는

가 니다.

그리고 마지막 원 내식당 생 운 에

가지 질 겠는 거 식당 죠, ?

습니다; , .公務員敎育院長 南相宇○

재 수탁 가 주식 사 당 니; ?金光洙 委員○

그 습니다; .公務員敎育院長 南相宇○

그런 주식 사 당 째 고;金光洙 委員○

습니 ?

월에 계; 8 1公務員敎育院長 南相宇○

월 지 니다8 20 .

그러 주식 사 당 는 업 식;金光洙 委員○

수 원 는 식당 지 업

겠습니 보죠? ?
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그 습니다 심사 원; .公務員敎育院長 南相宇○

생 그리고 원 직원 평가 에 심사

결 니다.

에 에 원 어2,600

에 어떻게 뉴 짜고 어떻게 비스 많

것 가 는 것에 심사 결 니다.

그런 내가 는 지 에 도 도;金光洙 委員○

업 업 들 가능 는,

든 게 업 들 에 고 는 것 고

단 말 니다.

것도 리사 든가 런 도 고 상당 많

심 가지고 는 리사 가 여러

가지 다 사업 당만 못 겠어, ?

가 지 리사; ,公務員敎育院長 南相宇○

능 직 그 들 실 런 것들 지 못 는

상태 에 원 답변 리 가 재 는 어 운

것 같습니다.

그 는 가능 업체들;金光洙 委員○

여 수 는 시키는 평가 개

는 것 지 느냐 냐 당 같 업,

런 식당 맡 도 얼마든지 돈 수 는 가 많

사 그런 검 주시 니다. .

상 니다.

수고 습니다; .委員長 呂鼎九○

다 질 십시 .李政恩 委員

니다; .李政恩 委員 李政恩 委員○

감사 료 지에 지에 도 과86 96 99
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내용 살펴보 본 만 도가 고 공통67% ,

만 도는 다 과 에 비 만 도가 낮70%

것 타 고 습니다.

에도 본 과 과 공통 과 에, 78%

타 다 과 에 비 만 도가 낮게 평가 고

는 그 는 엇 가 ?

주 리 질 주 습니;公務員敎育院長 南相宇○

다 고맙습니다. .

공통 과 주 과 운 고 는 과2

에 들어 드시 주 식시험과 객 식시험 게 니

다.

그런 들 가 만큼 지

에 과 사에 게 고 습니

다.

그 사실 주 사가 많 개 어 게

는 들 공통 과 택 과

고 그 말 열과 는 것 마 가지 ,

게 택 과 시험 보지 에 편 마

강 듣고 그 편 고 공통,

과 말 드린 것 럼 시험에 담 에

는 고 시험 어 우,

게 는 경우가 습니다.

과목 편 에 도 만 도가 에; 56%李政恩 委員○

지 습니다 그러 과목 편 에 생들 만.

상당 것 보 는 지 말 신,

만 고 그 지 만 다는 건

가 ?
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그런 단 많습니다; .公務員敎育院長 南相宇○

그런 다 그러 지 그 상태 계; ,李政恩 委員○

지 공통과목 고 그 과목에, ?

그 습니다; .公務員敎育院長 南相宇○

공통 과 어느 에 내용 꿔 달 고

과목 꿀 수가 지만 타 과목 동 지

에 게 에 게 다고 도

과목 변경 거 꿀 수 없 그 운 고 습니다.

재도 다 고 .

그러 생들 사 결과는 훈;李政恩 委員○

개 시 는 가지 수 다고 생각

니다 건 사 지 사 훈 계 수립단계.

극 수립 원 운 에 다 지

겠습니 ?

그 런 여러 가지 견;公務員敎育院長 南相宇○

것 연도가 다 에 다 연도 계

수립 고 습니다 들.

에 다 계 짠 것 니다.

사 는 것 시 지 마시고;李政恩 委員○

계 수립 주시 니다.

그 다 에 많 질 동료 원들 에

는 간단 가지만 겠습니다.

도 훈 평가 에 개 과 별99 81

사결과 볼 만 도 과목만 도가

니다60% .

그런 가 개 과목 습니다 냐 신규60% 7 .

용 과 신규 용 과 능 상 과8·9 , 7 , 1 ,
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능 상 과 시 술 과 공업 술 과 니다2 , 1 , 2 .

개 에 다는 내가 수 없고 시 술 과6 1

만 도가 고 과만 도가 니다 공업 술 과38% 47% . 2

만 도가 고 과만 도가 에 니다34% 23% .

다 열 수 없어 것만 말 드 는 과,

들 특별 낮 실 보 는 는 엇 고 생각

십니 ?

과가 낮 것 첫째 들;公務員敎育院長 南相宇○

과목 짜는 보다 게 수 망사

사 그 지 못 경우가 고 .

는 담당 는 수 에 어 담당 는 수들 ,

강사 질 어지는 강사 강

가 루어지지 고 그리고 평가 평가 수가,

도보다 낮게 평가 과에

시 에 .……

그 들 강사들 에 열 도는

에 상 강사들 청20%

지 고 도에는 단에 빼고 습니다.

그 지 원님께 걱 시는 것 럼 과목

짜고 그 다 에 우리가 훌 강사님 다 열심

공 는 만들어 주 과가 그러 것

들 다 지 못 결과가 닌가 그,

고 생 도 가 지만 원 에 도,

고 과 낼 수 도 계 과

훌 강사 운 도 겠습니다.

그 다 강사 빙 고 과;李政恩 委員○

목 택 시키겠다는 닙니 ?
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훈 과 는 는 고 생각 십니 ?

원님께 말 듯 그;公務員敎育院長 南相宇○

것 용에 다시 계 짤 개

수 도 들 사 니다.

과 개 마 고;李政恩 委員○

는 것 사 겁니다.

같 평가결과 후 훈 계 수립에 극

질 루어질 수 도 주

시 니다.

고맙습니다; .公務員敎育院長 南相宇○

가지는 도 훈 실 에; 99李政恩 委員○

시민 보 컴퓨 실 고 어린 경190%

실 매우 에 생 지 실218%

비 보 실 매우 실 보38%, 30%

고 습니다.

시민 는 시민들 다니

과 고 낮 과 계 재검

는 것 직 것 같 원 님 가 비슷 맥 에,

어보는 겁니다.

말 리겠습니다; .公務員敎育院長 南相宇○

에 경 실 고 컴퓨 실 여 용

들 는 많 생들과 시민들 여가 습

니다.

들 생들에게 에도 고 우리

강 내 가 운 런 청 통,

청 고 그 시민들 어린 들 많,

는 생 지 과 비 과 가,
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통 많 보 는 도 고 사업 시는

들 몰 도 지 에는 별 심 없었는지

신청 가 많지 습니다.

그 과가 숫 에 어 단

에는 시민 에 지 과 고 비 과

뺐습니다.

것 빼고 어린 과 그 다 에 어린 경 실,

고 그 다 에 공 개사 본 업과 주택 리사보, ,

보 리 능사 시민들 가, ,

많 수 는 그런 들 도 계

워 운 고 습니다.

지 원님께 말 신 것 럼 개 과

계 에 뺐습니다.

빼 습니; ?李政恩 委員○

지 과 고 비 과 뺐습;公務員敎育院長 南相宇○

니다.

에 뺐어; ?李政恩 委員○

없습니다; .公務員敎育院長 南相宇○

가 비슷 맥 에 가지 어보 는;李政恩 委員○

훈 평가 든가 든가 여러 가지

실 든가 통 우리가 못 개 고

말 수립 겠다

는 에 질 습니다.

원 님께 심 고 계 가지고

새 운 펴 가시 니다.

감사 니다; .公務員敎育院長 南相宇○

상 니다; .李政恩 委員○
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수고 습니다; .委員長 呂鼎九○

어 질 주십시 .趙養鎬 委員

니다; .趙養鎬 委員 趙養鎬 委員○

후 지 수고 많 십니다 가 사 감사 료 보니.

지 도 과 별 훈 실 에 공통299 2000

견복지 과 고 복지 과 것 99

과 별 훈 실 복지 과 복지 과 같1, 2

내용 니 ?

복지 과 말; 8, 9公務員敎育院長 南相宇○

는 것 고 견복지 과 상, 7 , 6

는 겁니다.

그러니 과 별 훈 상 같; 99趙養鎬 委員○

거죠?

같 겁니다; , .公務員敎育院長 南相宇○

상도 같고 마 내용도 같 것 같; ,趙養鎬 委員○

?

내용 도에 생 보;公務員敎育院長 南相宇○

시 에 그런 것들 다 보 돼 겠습

니다.

그런 가 생각 복지 과 고 복;趙養鎬 委員○

지 과 는 우리 원 께 도 말 신 것과 같2

민 생 보 에 통과 에 월7

마 .……

월 시 니다; 10 1 .公務員敎育院長 南相宇○

그 마 각 별 그 상 들;趙養鎬 委員○

사들 고 거든 그런 가 보 지 상.

들 는 달린다고 고 그러다 보,
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어 는 지 것 같 경우는 실 0%

말 에 .

직 그 습니다; .公務員敎育院長 南相宇○

직 는 어 시;趙養鎬 委員○

민 생 보 그런 상 고 택,

그 사 들 보 고 지원 과 상 에

어 는 것 니겠습니 ?

그것에 원 사 복;公務員敎育院長 南相宇○

지직 신규 용 고 사 복지직들 집,

에 고 시 습니다.公務員敎育院 保健福祉部

그 단 사 업에는 지 없도 는 실 그런

들 지 도 사 고 고 .……

사 고 고; , .趙養鎬 委員○

신 들 우리가 상 에 집;公務員敎育院長 南相宇○

시킨다는 것 사 그만큼 뽑 니다.

는 사 그 사가 에,洞

그 가 상 에는 고 어느 도

사가 다 에 계 게 것 니다.

님 말 도 리가 는 말;趙養鎬 委員 公務員敎育院長○

실질 것 상 는 것 거

든 .

민 생 보 상 고 과거에 가에

지원 는 상 는 용도 많 었고 그

만큼 상 는 겠다

가지고 사가 타 트 게 루어지는 것 같 고 .

그런 원에 는 견복지 과 과 복지 과

에 그것 지 복지개 에 들어간다 상 에
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것 닌가 .……

원님께 말 신 것 럼;公務員敎育院長 南相宇○

시 에 가 보다 고 게

수 지 느냐 그런 말 신 에 월 말, 10保健福祉部

지는 시키지 말도 지시가 돼 습니다.

그; ?趙養鎬 委員○

그 들 계 에; ,公務員敎育院長 南相宇○

그 후 습니다 에 에.

수도 없고 는 그 월 후에 것, 10

시킬 계 습니다.

그런 도에도 복지 에 는; 99趙養鎬 委員○

수가 견복지 과 돼 고8·9 1 , 6·7 1

.

그런 수는 어떻게 는 거죠 도에도? 99

복지 에 어 는 단 말 에6·7 , 8·9 1 .

수도 지 지 주민들 시민들 지시 내리,

는 에 복지 지 습니 ?

그 주민들에게 시민들에게 비스 공 는,

에 복지에 많

것 같 수가 도 도 어떻게99 1 , 2000 1 ,

시는 겁니1 ?

니 수 에 맞게 개 변 변 도

에 맞게 도 변 가 것 같 계 에 1

가 돼 어 늘 지 겠어, ?

가 지식 보 주;公務員敎育院長 南相宇○

는 생들 많 사 들 랫동,

원에 시키 보다 가 만들 수
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습니다만 사 그 지도 고 .

사 는 에 그 수

사 니다 수 사 에 원. 1 ,

고 는 사 들 개 타납니다.

그러 들 그 는 것 니지만 체 숫

그런 통계상 체에 포 가지고 에는

수 사에 것 가지고 짭니다, .

그러다가 보 못 보 원님께 보시는 것 럼,

것 그 답습 것 닌가 게도 생각 수 습니다

만 것 주 과 수 사에 리 고

습니다.

각 에 가보 주 민들 많;趙養鎬 委員 洞○

사시는 트가 에 가보 지 내가 용어洞

가 생각 그러는 가에 지원 는 .……

생 보 상; .公務員敎育院長 南相宇○

생 보 상 런; , 1 , 2 ,趙養鎬 委員○

들 지원 는 에 사 복지사 고

민들 고 트주민들 고 마 심 고 .

동사 에 싸움 는 가보 거 생 보 상 1

지원 에 어 사 복지사 고 마 심, 2

고 .

그 에 가 보 에는 사 복지사뿐만

니 각 동사 에 업 에 사 는 사 들

에게도 복지 개 든가 복지 에 시키

는 것 민들 는 트 주민과 마 여

가는 것 닌가 그런 리 늘 겠어, .

재 는 들;公務員敎育院長 南相宇○
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에 .……

그러니 도에는 어 수 없고; 2000 .趙養鎬 委員○

내 도에는 들 심 검; ,公務員敎育院長 南相宇○

지 사 복지사가 울시 청 지 포 500

여 고 그 들 그 많 생 보 상 과

께담당 는 그것 는 에

원님께 말 신 것 럼 동사 에 는 직

다 직원들도 사 복지에 시 보다 비스

수 도 재도 담당사保健福祉部

다가 사 복지 에 런 강 사 복지

직 닌 사 복지과 닌 다 과 에도 가시,

많 보 고 습니다 그 게 보 가도 겠습.

니다.

그리고 도 고 리 과 운 계; 2000趙養鎬 委員○

보니 지 보 과목 편 비 운 계 에 보8

째 도 주변 가 어 .

것도 도 본 그, 2000

에 그 지만 월 에 공동 지 습6 15

니 통 원 과?

상 담도 고 그 마 원 울 답,

수도 고 그 게,

도 겠지만 단체 간 도 지 겠습니 ?

들 울 고 평 간 든가 그 게 여

러 가지 것도 고 가 여러 가지,

런 것도 검 고 심 게

많 그 내 도에는 과목 편 에 가,

통 비 든가 니 에
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시 보는 것 어 그러는 .

주 들; ,公務員敎育院長 南相宇○

고 내 도 계 짜는 고도

원님 말 신 것 럼 새 운 시 변 에 그러

수 도 과목 편 과 에

도 겠습니다.

검 주십시 가 볼 는; .趙養鎬 委員○

것 같 고 .

그리고 감사 료 지 보 월302 99 12 29 , 2000

월 동복사 런 것들 어 수5 20 OHP, .

계 략 단가가 어느 도 는 겁니 ?

원님 죄 니다 가 단가; , .公務員敎育院長 南相宇○

못 는 겠습니다.

니 질 고 답변 주시고; , .趙養鎬 委員○

그 다 에 감사 료 지 보니 통 에 특강311

강사들 동료 원 께 도 질 신 것 같崔忠敏委員

재원 수 건우 주미 사 수 등 여러, ,

들 통 에 특강 는 가 보니 주

에 계 들 료 들 통 에 특강,

것 같습니다 그리고 도에도 보. 2000

수 강 고 그 게 돼 거든 .

그런 민 들어 여러 가지 개 업 지

만 가 역 는 마도 민 에 는

포용 것 같 별 는

통 고 강 는,

료들 시겠지만 료 에 간 냉 사

고 갖고 계신 들 통 에 특강 는 것보다는
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새 게 통 에 시각 든가 민 들어

포용 그 들 특강 시는

것 것 같거든 어떻게 생각. ?

지 간 상 변 가;公務員敎育院長 南相宇○

도 수 없었 런 들 게 개돼 들

도 많 고 는 그런 상 니다.

그 원님께 말 듯 런 들 우리가 실,

건우 사 같 그 당시 담에 사4

습니다.

그 에 본 미 런 쪽 시, , ,

에 동 내 충 수

는 생각 었습니다만 런 상 변 에

원님께 말 신 것 럼 거 에 맞는 훌 그

러 강사 수도 고 니 다 가

도 고 들 강사 에 .……

는 그 게 생각 니다 재원 수 건; .趙養鎬 委員○

우 주미 사 런 들 훌 신 들 런

들 같 경우에는 과거 냉 체 에

에 보 들 닙니 ?

실질 보 고 통 에 보

들 질 에 고 민 에

어 통 별 에,

에 통 에 고 특강 다

는 그런 들 니고 새 게 민 에 들어

들 들 상 담에,

통 수 들 런 들 통 에 특강,

든가 계 새 운 시각들 우리 고 공 원
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들에게 시 주는 게 것 같 런

주 겠어 .

충고 고맙게 들 겠습니;公務員敎育院長 南相宇○

다.

건 강사 보니; 2趙養鎬 委員○

신 들 많고 건 강사 에 어 는 신도, 2

강 듣고 싶었 도 계시고 그 에

도 만 고 습니다.

그리고 그 습니 ?

그리고 공 원시험 원 단 보니 여러

수 여러 고등 들에 리 택 신,

것 같 들에게는 언 통보 시 ?

시험 들 에 시험 다고21 .……

에 시험 습니다 그런; 24 .公務員敎育院長 南相宇○

시험 뢰 는 것 달 에 시험 뢰

니다.

그리고 보 지 에 시험 원 누가 었

는지 수험생들 게 원 검 원 고,

쫓 다니는 실 고 담당계 만 고 도 료 가지고

지 고 과 도 가지고 고 만 주고

비 에 진 니다.

그 지 직 승진시험도 보 지

났고 에도 술직 공 원 승진 시. 40

키는 여 에 주시는 원 검 시는 수님들,

십니다 과목 많 에 그 습니다 그200 . .

들 시험 리는 보 가 에 보

지키고 .
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그리고 고 다 것 고 는 수들

었습니다 그런 도 고 쫓 다니고 가.

도 고 원님께 료드린 에는 여러

것 없 울 가, ,

망 는 수들 그런 들 시험 원 들

리 고 습니다.

그러니 달 에 통보 다는 말;趙養鎬 委員○

죠 그러 그 수는 고 겠 가 원? ,

었 니 도 생들 상 강?

다든지 그럴 .……

들 지 직 시험 본다 그;公務員敎育院長 南相宇○

러 경 생 시험 본다 경 수 는

가 뢰 습니다.

그런 것 지 수험 들 런 사 들

계 지 도 민 게 강

원도 충청 도 지 가 시험 원 고 습니,

다.

그 게 것 같고; .趙養鎬 委員○

가 염 스러운 것 냐 수 든가 고등

생 가 원 럴 수 지 겠

습니 공 원 원들 지 겠습니 공 원 승진시험? ,

든가 공 원 취업 원들에 여러 가지 보망

동원 수도 고 그러니 .……

가 그 말 리겠습니;公務員敎育院長 南相宇○

다.

원님 지 과목에 원 니다, .

는 과목에 니40
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다 니 과목에 가 니다. 40 120 . 120

에 뽑는 겁니다25 .

그 에 어느 수가 그것 냈다고 ,

다고 그것 시험에 수는 없는 것 고,

는 습니다1/3 .

다 우리가 시험 원 검 원

습니다 뢰 고 그. ,

훌 신 수님들 가 지

가지고 들 는 원에 그런 없습니

다 원에 강 는 사 가 시험 원.

지 습니다.

원에 강 는 강사 원에 었다;趙養鎬 委員○

는 것 니고 공 원 원 에 는 도 수강생들,

많 어들 는 여러 가지 수험 보에

수강생들 보 많 공 고 지 겠습니 ?

그러다 보 원들 단 보 그 강

재 든가 런 것 수강생들 수도 고,

수강생들 수도 다는 그런 말 에 보

에 말 드린 겁니다.

그런 원 님께 말 신 그 게 타 트 게 보

에 신경 쓰신다고 시니 심 니다.

그리고 그 료 강 얼마 도 니 수 계?

니 .……

여튼 간에 고 동복사 만 단가가 낮OHP 2

겠습니다 상 니다. . .

수고 습니다; .委員長 呂鼎九○

다 질 주십시 .李健相 委員
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니다; .李健相 委員 李健相 委員○

시간 수고 많 어 내가 가지 질 시간.

계 간단 간단 답변 주시 겠습니다.

우 감사 료 쪽 원 내식당 운 에 어260 ,

체 운 재 민간 탁운 에 어 그간 원

보신 단 평 간략 말 주시 겠습니. ,

다.

지 우 산상 보 는;公務員敎育院長 南相宇○

곱 리사 공 원들 었는 에

곱 에 가지 니 그만큼 산

니다 산 는 식에 는. .……

니 원 님 말 에 만; , .李健相 委員○

그것보다도 에 우리 체 운 지 민간 탁 운

에 어 어느 쪽 냐 거 원 볼.

재 민간 탁 습니 ?

도 원 볼 는 민간;公務員敎育院長 南相宇○

탁 는 것 들 산상 보 그리고 여러 가

지 에 재 슬림 고 에,

리 다고 생각 고 습니다.

그러 계 민; 1李健相 委員○

간 탁 다시 겠 ?

월 니다; 8 23 1 .公務員敎育院長 南相宇○

그 게 보 죠 습니다; ? .李健相 委員○

쪽에 여 직 별 훈 실 보니263

직에 견 목 술과 에다가 목 술과42 45

런 것 술직 다 같 니 리에 원 40

고 게 리에 수 수 는 내가 지 질,
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는 여 에 견 리 과 여 에는38 ,

직 는 건 직 목직 보건직 업직 등등 다25 , , ,

쳐 수강 리에 는 것 보는 그 게

상 내가 질 는 겁니다.

원님께 말 주신 견;公務員敎育院長 南相宇○

리 과 여 에는 건 목 여러 직 같5 , ,

습니다.

그런 들 고시에 들어 거 니 공 원

생 상 어느 직에 건 많 는20

사 들 에 는 그런 편 가 고 .

그 다 에 원님께 말 신 견 목 술과 고

목 술과 .……

말 리에 짬뽕; .李健相 委員○ ……

리에 어 냐;公務員敎育院長 南相宇○

는 말 신 것 같 .……

니 는 것 보는 게 도 느; ,李健相 委員○

냐 겁니다.

것 같 것 니 견;公務員敎育院長 南相宇○

목 술과 .……

견 리 과 맨 에; 38 , 38李健相 委員○

것 사 사 사 게 는 리25, , , ,

에 수강 도 느냐 겁니다.

것 말 드 듯 공 원;公務員敎育院長 南相宇○

생 사 어도 내지 공, 15 20

원 에 어느 직 건 께 도 그 게

큰 어 움 없 진 가능 고 .

지 원님께 견 목 술과 고 목 술과
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다같 목 술과 것 께 도

지 느냐 런 말 같 그런 것 개,

는 그 다 에 견과 같 목직 도9 8 , 6 ,

에 들 견과7 6 , 7 .……

여 보니 것 것;李健相 委員○

?

는 그것 공 원;公務員敎育院長 南相宇○

경 실 가 월등 에 과,

에 여 에 는 시키고 습니다 과, .

.……

그리고 감사 료 쪽에 시청각 재 실; 290李健相 委員○

태 말 니다 여 지 다 후. 4

용 상 고 어 .

말 것 비 가VTR BATA ,

여 에 다 는 고 가 용 상 고,

비 지 재 는 주 후가 것

여 에 는 것 말 업 보고,

쪽에 에 만원 그것 미 는 겁니20 4 4,200 ?

도 산; , .公務員敎育院長 南相宇○ ……

그것 시청각 재는; 100%李健相 委員○

것 본다 도 는 거죠?

우리 님께 말;公務員敎育院長 南相宇 趙養鎬 委員○

신 매 에 는 것 에 것 게 겠습

니다.

겠습니다; .李健相 委員○

그리고 업 보고 쪽 볼 것 같 훈 맨7

에 민간 에 에 재 마쳤는1,210 89
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민간 어 고 는 것 니 ?

들 는 상;公務員敎育院長 南相宇○

보 같 게재 가지고 시민들 생들 스스

여 는 그런 겠습니다.

; .李健相 委員○

그리고 업 보고 쪽에 근 지 실시에 어11

우리 원 께 에建設安全管理本部

간 것 말 어 지 것 들 것 같.

여 에 평가 말 주 .

근 지 목;公務員敎育院長 南相宇 建設○

직원들 다 목 건 에安全管理本部

는 공 원들 에 지 못 가지고,

지 못 승진에 평가 수가 없 에 .……

그 강사가 간 것 닙니 그; ?李健相 委員○

게 보니 평가결과는 어 는지 간단 말 주 .

다 에 늦; , 6公務員敎育院長 南相宇○

시 어 시에 니 시 사 실에 민원, 5 5

편 없도 민원 리 고 업 도 께 수

도 게 계 운 겁니다.

그 게 보니 어; ?李健相 委員○

그 게 보니 담당 과;公務員敎育院長 南相宇○

민원 고 그 직원 없 리 수

없는 그런 것들 에 에 직원 가지

고 업 주고 그런 경우가 고 에 는, 建設安全管理本部

강당 원 용 만들어진 상 니 에

편 고 그 경도 맞고 다가 업,

고 니 상 들 만스러운 그런 내
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용 에 것 신 검 내 에 다

시 여 결 겠다고 보고 드립니다.

겠습니다; .李健相 委員○

업 보고 쪽 수목 식재 여 말20 ,

주 거 에 실 개수 주 시 고 는. ,

그 다 에 는 수목 식재에 .

원 지가 만; 8 5,000公務員敎育院長 南相宇○

평 니다 러싸여 고 에 원.

지 타 스 가 게 돼 습니다만 런

들 열매에 는 다니는 것들 실에

러들어 고 눈병도 고 생들 편 많

습니다.

그 들 목 수 는 느티 15

생 주 가는 쪽에 죽 심어 습니다67 .

꾼다 거죠; ?李健相 委員○

그 느티 가 여; 10公務員敎育院長 南相宇○

목 돼 가지고 그늘 충 수 그

타 스 연 거 고 니다.

그리고 원 내에도 공지가 습니다 그 거.

에 느티 지 만들 어 .……

식목 다는 거죠; ?李健相 委員○

식목 습니다; , .公務員敎育院長 南相宇○

간 보고; .李健相 委員○ ……

보고 큰; , 100 , 200公務員敎育院長 南相宇○

가 수 도 .……

겠습니다 상 니다; , . .李健相 委員○

고맙습니다; .公務員敎育院長 南相宇○
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수고 습니다; .委員長 呂鼎九○

질 여 주 .申坰植 委員

다 동료 원들께 에 가지;申坰植 委員○

만 겠습니다.

공 원 용시험에 어 시험 수가 는

시험 수는 어느 도 과 니 ?

수는 만 돼; 15公務員敎育院長 南相宇○

고 .

만 니; ?申坰植 委員○

만 만 니다; 15 .公務員敎育院長 南相宇○

니 시험 가 에; , ?申坰植 委員○

체 시험 객 식 시험 고 별개;公務員敎育院長 南相宇○

고 에 .

그러 시험 수가 트가 얼마; ,申坰植 委員○

돼 ?

시험 트는 없고;公務員敎育院長 南相宇○

.……

다 시험; 100 15申坰植 委員○

니15% ?

그것 그 게 지지 습니다; .公務員敎育院長 南相宇○

객 식 시험에 단 격 고1 . 1

격 에 .……

에 뽑는다; 1 130% ?申坰植 委員○

뽑 만; , 1 130% 15公務員敎育院長 南相宇○

시험 가지고 사 상 평가9

그 사 공 원 없는 것 .……

시험 고 그랬죠; 3 1 ?申坰植 委員○
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; .公務員敎育院長 南相宇○

그런 과 는 웃; 9申坰植 委員○

다는 그 말 니 ?

리 시험 어도 웃; ,公務員敎育院長 南相宇○

니다.

시험 고 시험;申坰植 委員○

어떻게, ?

시험 는 원 시험공고;公務員敎育院長 南相宇○

다 공고가 니다.

그러 원 언 니; ?申坰植 委員○

시험 원 가지 습니다; .公務員敎育院長 南相宇○

는 수님 고 사 울시 공 원,

는 수 들 훌 신 수님들 들

거 사 원 에 리고 .

그 다 에 공 원들 울시 사과에 청 가

지고 그리고 수 가지고4 , 5 , 3

는 언 느냐 시험 격 다1 1

에 니다.

그러 원 단 공개 수도 겠;申坰植 委員○

?

재 는 들 보 지키;公務員敎育院長 南相宇○

고 에 누가 는지는 수가 없습니다.

말 등 시험 말; 120 1申坰植 委員○

니다 그러 시험 원 스스 내가 시험 원 고.

가지고 니 시험본 사 는 것 니 수,

동료 수 수도 다는 말 에 .

커 수가 고 그것 지고
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갈 수도 다는 그 말 니다 그 지 겠어. ? 120

열 경쟁 니 그 가지고 단 돼 그것1 ,

시험본 사 귀에 지 들어갔 는 어떻게 것

냐 .……

우리 님께 걱 주;公務員敎育院長 南相宇 申委員○

고마운 실질. .……

그러 에 시험 었다 그; 120 1 ,申坰植 委員○

사 들 월 시험 격 고 다 에는 미리 공고7 23

다 다니 시 가 고 죠, ?

만; 1 3,000 .公務員敎育院長 南相宇○ ……

만 개 만; 1 3,000 3 1申坰植 委員○

드는 거 ?

격; 285 1.3公務員敎育院長 南相宇○

뽑 니 쯤 뽑습니다 그런 마지막 커트310 .

동 수 는 도 고 도 수 습니다1.3 1.4 .

그런 에 짜 에 개 내25 , 12

지 개 가 시험 실시 에 탁 사15

도 어 는지 어 운 그러 상 니다.

그 들 우 시험 원도 보 지

만 게 그리고 편 편 고 수님들, A,

가지고 가 가 고 가 맡고 게B, C B 1 C 5

막 어 가 시험보는 에 돌립니다.

그 에 그것에 편 에,

어 개 수 없다고 는 생각 니다.

; , .申坰植 委員○

그리고 공 근 원에 죠 신?

는 심 가 늘 강 습니다.非常 劃官
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공 근 원 공 원 보 는 것에 과 스

용 주 과 량 단 없

어 공 원 보 만 는 그 사 들 단 거든. .

울에 는 그런 없었지만 심지어 경 도에 는 과

량 눈감 주고 돈 고 어린 들 고 과

돼 가지고 .

그러니 공 원 없 주 스티커 못 니다.

스 용 도 마 가지 사실상 고 어 그 게 지.

말 고 시 달 는 겁니다 그 게 돈 주고 고.

다가 가 게 .

그 공 근 원 다니 그런 것 강

주십사 탁 드리고 마지막 료 청 게, .

실 과 는 과 는 그 재 수 어느

도 는지 겠 .

; .公務員敎育院長 南相宇○

상 니다; .申坰植 委員○

수고 습니다; .委員長 呂鼎九○

보충질 실 원 계십니 ?

말, .金永俊 委員

지 것 지 시 폐; 17 ,金永俊 委員○

고 볼 수 것 가 습니다.

승진시험에 어 겠죠?

니 도 계 니다; , .公務員敎育院長 南相宇○

그 습니; ?金永俊 委員○

에는 승진시험 보지 고;公務員敎育院長 南相宇○

에 직 .……

원 그 격 원; 100 , 68金永俊 委員○
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지 어 다는 거32 ?

것 술직 지 포 니;公務員敎育院長 南相宇○

다.

에 특별승진시험; 6 5金永俊 委員○

원 에 시 가 니100 231 ?

; .公務員敎育院長 南相宇○

그러 에 격 다는 는; 68 32金永俊 委員○

과 는 말 에 ?

과 사 도 고 과 내지는;公務員敎育院長 南相宇○

에 어진 사 니다.

것 본 원 볼 는 심각;金永俊 委員○

.

사 는 간 리 는 지 같 시험에5

격 실 과 질 어 것 니에 ?

에 새고 실 갖춰 사 시험

는 지 시 에 청 에 비빈 사 술 사,

사 그 상 심 는 겠어, .

사 들 보내니 근평 니 도,

체 사 민 공 원 도 질과, 5

능 못 사 골 보내니 런 폐단 .

것 어떻게 것 냐 원 수시 간,

울 시험 어느 지 에 가 능 과長

질 지 가 다 그러 어,

것 민주사 것 지 시 폐 말 에? ,

.

다시 말 드 공 원 사 도 도5

사 다거 사 다거 계사 다거 도
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도 지 여 사 들 다 계실 단 미 지,

만 여 고시 사 계십니 계? ?

원에 고시 신; 3公務員敎育院長 南相宇○

.……

습니다 그 다고 고시가 훌 다고 그런; .金永俊 委員○

것 닙니다 그 특별 용 게 폐 가 많. .

사 사 에 가 어떻게 직원들 다룰 것

어떻게 민원 것 냐는 말 에 것.

돼 것, .

런 것 못 것 시험 당 그쪽에,

것 니 고 울 개 청에. 25

못 청 들 러는 거 쓸만 청 시험.

런 것 것 닙니 직원들. ,

도 마 가지고.

그 님도 말 는李健相 委員

근 연 에 어떻게 에 능 과 신 개. ? ,

것 충 는 것 근 연,

지 슨 에 그러니 당연 열심 지? .

우리가 어드릴 니 그 주 시

우리 울시 공 원들 질 상시키도 탁 니다 상.

니다.

수고 습니다; .委員長 呂鼎九○

질 실 원 계시죠?

없습니다 는( )委員「 」

그러 상 질 실 원 계시므 질 답변

마 겠습니다.

공 원 원 께 는 지 지 원님들께 감사 시



- 62 -

답변 사 감사 에

여 주시고 지 신 사 시 후 원,

원님들께 보고 여 주시 니다.

특 계공 원들께 는 맡 보다 실,

여 주시고 후 감사 시는 다시 지 는 사 가,

없도 각별 여 주시 니다.

원 여러 그리고 계공 원 여러 들 수고 많, ,

습니다.

상 공 원 원에 사 감사 마 겠습니

다.

( 3 )議事棒 打

(17 27 )時 分 監査終了

出席監査委員○

呂鼎九 金成浩 李政恩 金光洙

金永俊 金種求 宋台京 申坰植

李健相 趙養鎬 崔忠敏 李喆鎬

韓春子

專門委員○

金宗植

被監査機關參席者○

公務員敎育院

院長 南相宇

敎育 劃課長 崔鍾協

1劃 長 崔瑢煥




