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사회서비스팀 역량강화 교육계획2016

서울시 지역사회서비스투자사업 실질적 헤드쿼터인 사회서비스팀 직무 전문성 강화

및 유망 사회서비스 확충을 위하여 아래와 같이 교육 자문 벤치마킹을 추진하고자 함, ,

경영기획실 호 와 관련임 대표이사 방침-2197 (2016.3.21) ( )※

Ⅰ 추 진 개 요

■■■■■■■■■■ 일시 월 중: 2016. 5 ~ 11

■■■■■■■■■■ 대상 지역복지본부 사회서비스팀 명: 5

■■■■■■■■■■ 내용

한국사회서비스학회 춘계 학술대회 참여- 2016

유망 사회서비스 확충을 위한 전문가 간담회 개최-

년 시도평가 우수 지자체 벤치마킹- 2015

긍정적 조직문화 형성을 위한 팀 빌딩 프로그램 참여-

■■■■■■■■■■ 방법 기관 방문 간담회 자문회의 교육 참여 등: , , ,

Ⅱ 세 부 추 진 계 획

■■■■■■■■■■ 한국 사회서비스학회 춘계 학술 대회 참가 기 시행2016 ( )※

■■■■■■■■ 일시 금: 2016. 5. 13( ), 13:00-18:00

■■■■■■■■ 장소 장애인개발원 이룸센터:

■■■■■■■■ 내용 사회서비스 품질관리제도의 미래 지역자율형 사회서비스 미래: ,

■■■■■■■■ 예산 개별 교육비 예산 사용:
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■■■■■■■■■■ 유망 사회서비스 확충을 위한 전문가 간담회 개최

■■■■■■■■ 일시 및 장소 월 중 각 해당 기관 방문: 2016. 5~7 ,

분 야 일 시 기관 전문가/

노 인
월2016. 5. 30( )

10:00-12:00
중앙노인보호전문기관 배숙경 관장

장애인
월2016. 5. 30( )

14:00-16:00

장애인자립생활센터 협의회 최용기 회장

은평 장애인자립생활센터 소장( )

아 동
월 중2016. 7

예정
서울지역아동센터협의회 홍성우 사무국장

■■■■■■■■내용 대상별 사회서비스 수요 공급 파악 사회서비스 인식 향상을 위한: - ,

전략적인 홍보 방안 사업 활성화 방안 등에 대한 자문,

■■■■■■■■ 예산 금 원 금삼십만원: 300,000 ( )

원 자문수당 명 개 분야 노인 장애인 아동- 100,000 ( ) × 3 (3 : , , )

■■■■■■■■■■ 시도 평가 우수 지자체 벤치마킹·

■■■■■■■■ 일시 월 중: 2016. 7

■■■■■■■■ 대상 경기도 지역사회서비스지원단:

■■■■■■■■내용: 년’15 우수 시도인 경기도의 사업운영체계와 성공요소를 벤치마킹함으

로써 지원단 직무 전문성 강화 및 하반기 사업계획 수립에 반영

■■■■■■■■ 예산 금 원 금일십만원: 100,000 ( )

- 원 간담회비 명10,000 ( ) × 10 서울지원단 명경기지원단 명( 5 / 5 ) 원= 100,000

■■■■■■■■■■ 긍정적인 조직 문화 형성을 위한 팀 빌딩 프로그램

■■■■■■■■ 일시 월 중: 2016. 9~11

■■■■■■■■내용 전문기관에서 수행하는 조직활성화를 위한 팀 빌딩 프로그램 참여:

전략수립 의사결정 팀 내 갈등해결 및 문제해결 등( , , )

■■■■■■■■ 예산 금 원 금오십일만원: 510,000 ( )

교육비 원 명 원- : 100,000 × 5 =500,000

교육 및 팀 전략회의비 원 명 원- OT : 2,000 × 5 = 10,000
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Ⅲ 소 요 예 산

■■■■■■■■■■ 소요예산 금 원 금구십일만원: 910,000 ( )

■■■■■■■■■■ 세부내역

예산내역 예산액 산출내역

한국사회서비스 학회 참가 - 개별 교육비 사용

유망 사회서비스 확충을 위한

전문가 초빙 간담회
원300,000 자문수당 원: 100,000 × 명 원3 = 300,000

시도평가 우수 지자체

벤치마킹
원100,000
간담회비 원 명 원: 100,000 × 10 = 100,000

서울시 지원단 명 경기도 지원단 명( 5 , 5 )

긍정적인 조직 문화 형성을 위한

팀 빌딩 프로그램
원510,000

교육비 원 명 원: 100,000 × 5 = 500,000

교육 및 전략회의비OT

원 명 원2,000 × 5 = 10,000

총 계 원910,000

■■■■■■■■■■ 예산과목 일반관리 운영경비 경비 교육훈련비: , , ,

Ⅳ 행 정 사 항

■■■■■■■■■■ 역량강화교육 교육 후 결과보고 끝, . .


