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인사전산시스템 운영

1 기 본 현 황

□ 사업 담당자
실․국 부서명 과 장 팀장 주무관

행정국 인사과 윤보영
2133-5700

권소현
2133-5702

권종욱
2133-5738

※실국 및 부서명은 예산서 기준으로 작성되어 현재부서와 다를 수 있습니다.

2 예 산 설 명

□ 산출근거

□ 예산 총괄
(단위 : 천원, %)

구 분 2019예산액 (A) 2020예산액 (B) 증감 (B-A)
(B-A)*100/A

계 (x-)
70,878

(x-)
77,026

(x-)
6,148

(x-)
8

공공운영비 (x-)
69,992

(x-)
68,612

(x-)
△1,380

(x-)
△1

공기관등에대한경
상적위탁사업비

(x-)
886

(x-)
8,414

(x-)
7,528

(x-)
849

□ 사업개요

회 계 일반회계

사업기간 ☑연례반복

사업내용
○인사관리시스템, 근무평정시스템 및 e-인사마당 홈페이지 등 시스템
운영중 요구되는 기능개선과 신속하고 체계적인 인사업무 지원을
위한 유지관리 수행

사업비
(당해년도)

77,026천원 [국비] [시비]77,026천원

기타 (예산 외) [구비] [기타]
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3 사 업 설 명

□ 2020년도 추진일정 (단위 : 천원)

사업추진절차 추진기간 예산집행금액 추진세부내용

계 77,026

□ 사업목적
○인사관리시스템, 근무평정시스템 및 e-인사마당 등 인사전산시스템

유지관리 수행을 통한 신속하고 체계적인 인사업무 지원

□ 사업근거
○ 지방공무원 인사기록·통계 및 인사사무 처리 규칙
○ 지방공무원 임용령, 지방공무원 평정규칙

□ 사업내용
○ 사업대상 : 인사관리시스템, e-인사마당, 근무평정시스템, 인사랑시스템
○ 사업기간 : 2020. 1월 ~ 12월
○ 사업내용
- 응용시스템 2종 및 상용 SW 8종 유지관리
인사법령 및 제도 개선에 따른 변경사항 적용
정기예방점검 및 장애발생 시 신속한 장애처리
업그레이드 기술 및 교육 지원

- 인사랑 인사통계시스템 유지관리 지자체 분담금 납부
○ 총사업비 :77,026천원

과목구분 2020년 예산내역

공공운영비

○인사관리시스템 유지보수
14,291,000원

= 14,291천원

○ e-인사마당 시스템 유지보수
23,665,000원

= 23,665천원

○근무평정시스템 유지보수
20,387,000원

= 20,387천원

○기타 상용 S/W 유지보수
10,269,000원

= 10,269천원

공기관등에대한경상적
위탁사업비

○인사랑 인사통계시스템 지자체 분담금
8,414,000원

= 8,414천원
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4 사 업 효 과

□ 최근 3년 추진실적

□ 향후 기대효과

5 최 근 3 년 결 산 현 황

사업 계획 수립 2019.07~2019.07

유지관리시행 및 예산집행 2020.01~2020.12 68,612 계약체결 및 분기별(반기별)집행

지방인사통계시스템
위탁사업비 납부 2020.01~2020.02 8,414 위수탁 동의 및 사업비 납부

○인사 제도 및 정책변경 시 시스템 개선으로 안정적인 행정서비스 제공
○장애발생에 대비한 신속한 대응체계 구축으로 시스템의 중단없는 가용성

확보

2017년도 ○평정관리(89,939건), 승진(1,400건) 및 전보(2,843건) 처리 지원

2018년도 ○평정관리(89,677건), 승진(2,010건) 및 전보(3,523건) 처리 지원

2019년도
○평정관리(45,706건), 승진(1,801건) 및 전보(3,615건) 처리

지원(’19.9월 기준)

(단위 : 천원)

연도 최종예산 전년이월 예산변경 예산현액 집행액 차년이월 집행잔액

2016
(x-)

79,307
(x-)
0

(x-)
0

(x-)
79,307

(x-)
76,660

(x-)
0

(x-)
2,647

2017
(x-)

77,883
(x-)
0

(x-)
0

(x-)
77,883

(x-)
70,425

(x-)
0

(x-)
7,458

2018
(x-)

89,375
(x-)
0

(x-)
0

(x-)
89,375

(x-)
85,811

(x-)
0

(x-)
3,564


