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어린이집 종사자 보수교육

1 기 본 현 황

□ 사업 담당자
실․국 부서명 과 장 팀장 주무관

여성가족정책실 보육담당관 이미숙
2133-5088

김승환
2133-5108

최현영
2133-5104

※실국 및 부서명은 예산서 기준으로 작성되어 현재부서와 다를 수 있습니다.

2 예 산 설 명

□ 산출근거

□ 예산 총괄
(단위 : 천원, %)

구 분 2018예산액 (A) 2019예산액 (B) 증감 (B-A)
(B-A)*100/A

계 (x83,702)
572,562

(x71,267)
397,069

(x△12,435)
△175,493

(x△14)
△30

공공운영비 (x-)
47,262

(x-)
57,479

(x-)
10,217

(x-)
21

자치단체경상보조
금

(x83,702)
525,300

(x71,267)
339,590

(x△12,435)
△185,710

(x△14)
△35

□ 사업개요

회 계 일반회계

사업기간 ☑연례반복

사업내용 ○어린이집 종사자 자질 향상을 위한 보수교육 실시

사업비
(당해년도)

397,069천원 [국비]71,267천원 [시비]325,802천원

기타 (예산 외) [구비] [기타]

과목구분 2019년 예산내역

공공운영비
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3 사 업 설 명

□ 2019년도 추진일정 (단위 : 천원)

사업추진절차 추진기간 예산집행금액 추진세부내용

계 397,069

기본계획수립 2019.01~2019.01

보조금신청및집행 2019.01~2019.12 397,069 월별신청 및 교부

보조금 집행정산 2019.12~2020.02

□ 사업목적
○어린이집 원장 및 보육교사의 자질 향상을 통한 보육서비스 질 제고

□ 사업근거
○ 영유아보육법 제23조 및 제36조, 서울특별시보육조례 제22조
○ 2018년 보건복지부 보육사업안내 (보육교직원 보수교육 및 양성교육)

□ 사업내용
○ 지원대상 : 어린이집 보육교직원 10,000명
○ 규 모 : 서울시내 전체 보육교직원 대상
○ 사업기간 : 2019. 1 ~ 2019. 12
○ 사업내용 : 보육교직원 보수교육비 지원
○ 총사업비 : 397,069천원

□ 추진경위
○ 2018. 1 ~ 3월 : 2018년도 보수교육 실시 계획 수립 및

위탁계약체결
○ 2018. 4 ~ 12월 : 보수교육 실시

과목구분 2019년 예산내역

○보수교육시스템 유지관리
57,479,000원

= 57,479천원

자치단체경상보조금 ○보육교직원 보수교육비
339,590,000원

= 339,590천원
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4 사 업 효 과

□ 최근 3년 추진실적

□ 향후 기대효과

5 최 근 3 년 결 산 현 황

○보육교직원의 자질 향상으로 영유아 건전 육성 기여

2016년도

○보수교육신청자 11,417명

직무교육 3,949명 교육

승급교육 5,023명 교육

2017년도

○보수교육신청자10,104명

직무교육 4,826명 교육

승급교육 5,278명 교육

2018년도

○보수교육신청자 9,136명

직무교육 3,344명 교육

승급교육 3,031명 교육

(단위 : 천원)

연도 최종예산 전년이월 예산변경 예산현액 집행액 차년이월 집행잔액

2015
(x123,554)
678,386

(x-)
0

(x-)
0

(x123,554)
678,386

(x123,554)
670,976

(x-)
0

(x-)
7,410

2016
(x123,554)
602,442

(x-)
0

(x-)
0

(x123,554)
602,442

(x123,554)
600,340

(x-)
0

(x-)
2,102

2017
(x123,554)
563,412

(x-)
0

(x-)
0

(x123,554)
563,412

(x123,554)
559,793

(x-)
0

(x-)
3,619


