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□ 예산 총괄
(단위 : 천원, %)

구 분 2021예산액 (A) 2022예산액 (B) 증감 (B-A)
(B-A)*100/A

계
(x-)

84,129,000
(x-)

76,526,800
(x-)

△7,602,200
(x-)
△9

기간제근로자등보
수

(x-)
33,805,800

(x-)
32,188,050

(x-)
△1,617,750

(x-)
△5

사무관리비
(x-)

3,442,100
(x-)

3,283,000
(x-)

△159,100
(x-)
△5

공공운영비
(x-)

18,000
(x-)

18,000
(x-)
0

(x-)
0

민간경상사업보조
(x-)

33,132,100
(x-)

30,116,250
(x-)

△3,015,850
(x-)
△9

자치단체경상보조
금

(x-)
13,731,000

(x-)
10,921,500

(x-)
△2,809,500

(x-)
△20

□ 사업개요

회 계 일반회계

사업기간 ☑연례반복

사업내용
○구직의지가 있는 미취업자들에게 전문적인 일 경험 제공과 직무교육
및 취창업 지원을 통해 민간일자리로 연계를 촉진하는 일자리 사업

사업비
(당해년도)

76,526,800천원 [국비] [시비]76,526,800천원

기타 (예산 외) [구비] [기타]

서울형 뉴딜일자리

1 기 본 현 황

□ 사업 담당자

실․국 부서명 과 장 팀장 주무관

경제정책실 일자리정책과
신대현

2133-5445
김재민

2133-5467
김미라

2133-5461

※실국 및 부서명은 예산서 기준으로 작성되어 현재부서와 다를 수 있습니다.

2 예 산 설 명
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과목구분 2022년 예산내역

기간제근로자등보수

○기간제근로자 등 보수 (서울시 사업 인건비) = 32,188,050천원

- 전일근무형(1,350명 목표)
28,516,050,000원

= 28,516,050천원

- 파트타임형(250명 목표)
3,672,000,000원

= 3,672,000천원

사무관리비

○교육훈련 및 재료비(시 1,600명)
1,152,000,000원

= 1,152,000천원

○교육운영지원기관 용역비(2개 기관)
1,800,000,000원

= 1,800,000천원

○사업홍보(신문광고, SNS홍보)
231,000,000원

= 231,000천원

○모니터링(만족도, 취업률), 사업선정 및 평가 등
100,000,000원

= 100,000천원

공공운영비
○뉴딜일자리카페(복합문화공간) 운영비
1,500,000원*12개월

= 18,000천원

민간경상사업보조

○시/투출기관 민간공모(750명 목표) = 18,542,250천원

- 전일근무형
15,842,250,000원

= 15,842,250천원

- 직무교육 및 재료비
2,700,000,000원

= 2,700,000천원

○기업협회 민간공모(900명 목표) = 11,574,000천원

- 민간기업맞춤형
10,561,500,000원

= 10,561,500천원

- 직무교육 및 재료비
1,012,500,000원

= 1,012,500천원

자치단체경상보조금

○기간제근로자 등 보수(450명 목표) = 10,561,500천원

- 전일근무형
10,561,500,000원

= 10,561,500천원

○직무교육 및 기타 운영비
360,000,000원

= 360,000천원

□ 산출근거

3 사 업 설 명
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□ 사업목적

○어려운 고용여건에 있는 실업시민이 안정된 생활기반 위에서 직업역량을

배양하고 체계적인 취·창업 지원을 통해 안정적 일자리 진입 지원

○참여자들에게 전문적인 일 경험을 제공하여 민간일자리로 진입 촉진

□ 사업근거

○ 고용정책기본법 제6조(국가와 지방자치단체의 시책) 및

제34조(실업대책사업)

○ 청년일자리 기본 조례 제3조(책무) 및 제11조(행정적 재정적 지원)

○ 일자리 기본 조례 제3조(책무), 제5조(일자리창출사업),

제6조(취업지원사업), 제7조(보조금 지원 사업)

□ 사업내용

○ 사업기간 : 2022. 1월 ~ 12월

○ 참여대상 : 만 18세 이상 구직의사가 있는 미취업 상태의 서울시민

○ 사업구조: 시 · 자치구 직접 추진사업 + 민간공모 사업(시 민간공모,

투자출연기관, 민간기업맞춤형)

○ 지원규모: 3,700명

○ 근무조건

- 생활임금 적용/최대 23개월/파트타임(4h, 6h), 전일제(8h) 근무

○ 지원내용

- 전문수행기관을 통해 직무교육, 취창업 교육 및 취창업 지원 프로그램

제공

- 뉴딜매니저 확충하여 참여자 경력관리, 진로상담 및 취창업 지원

- 참여종료자에 대한 취창업 지원 등 사후관리

□ 추진경위

○ ’17년 : 청년 일자리 규모 대폭 확대, 참여자 처우개선 및 지원강화

-총 266개 사업 5,294명 선발

-전문교육 훈련기관 선정 사업별 직무교육 실시

-참여자 처우 개선 : 생활형 임금 지급, 병가기간 확대(60일), 유급휴가

확대(설, 추석 등)

-자치구 뉴딜일자리 사업 추진

○ ʼ18년 : 민간기업 맞춤형 뉴딜일자리사업 도입

-총 305개 사업 5,092명 선발

-기업과 긴밀한 네트워크를 보유한 민간협회와 협력하여, 새로운

뉴딜일자리 발굴

○ ʼ20년 : 취창업 교육 지원 내실화 및 사업평가 강화

-총 284개 사업 5,358명 선발
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□ 2022년도 추진일정 (단위 : 천원)

사업추진절차 추진기간 예산집행금액 추진세부내용

계 76,526,800

추진계획 수립·시행 2021.12~2022.02 0
2022년 종합지침 마련 및 배포, 운영계획
수립

사업참여자 모집 2022.01~2022.03 100,000 사업 홍보, 참여자 모집공고·선발

직무교육 및 취창업지원 2022.03~2022.12 1,800,000 직무 및 취창업 전문교육, 취업상담 등
사업추진 2022.01~2022.12 74,526,800 참여자 임금(보험료) 지급

사업모니터링 2022.04~2022.12 100,000 취업률 및 만족도 조사 등

-평가시스템 개선(정량평가 60%): 취업률 및 만족도 등 성과평가 강화

-온라인 교육 시범도입 및 온라인 취업박람회 개최

○실질적 생활안정과 경력형성 지원을 통한 참여자 직업역량 강화로 안정적

일자리 진입

2019년도 ○뉴딜일자리 제공 : 293개 사업 4,944명

2020년도 ○뉴딜일자리 제공 : 284개 사업 5,358명

2021년도 ○뉴딜일자리 제공 : 252 사업 4,002명

(단위 : 천원)

연도 최종예산 전년이월 예산변경 예산현액 집행액 차년이월 집행잔액

2018
(x-)

85,648,000
(x-)
0

(x-)
0

(x-)
85,648,000

(x-)
78,207,468

(x-)
0

(x-)
7,440,532

4 사 업 효 과

□ 최근 3년 추진실적

□ 향후 기대효과

5 최 근 3 년 결 산 현 황
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2019
(x-)

92,173,629
(x-)
0

(x-)
0

(x-)
92,173,629

(x-)
84,812,569

(x-)
0

(x-)
7,361,060

2020
(x-)

100,264,400
(x-)
0

(x-)
0

(x-)
100,264,400

(x-)
92,820,034

(x-)
0

(x-)
7,444,366


