
공공 일자리 참여자 복무 및 사업장 안전 관리 점검표

▣ 점검개요

부서명(사업명)

안전관리자

근로인원 실근무장소

업무내용
(구체적)

▣ 점검사항

항목 이상유무 추가조치

 안전보건교육 □ 양호 □ 보통 □ 미흡

 ○ 안전보건교육 이수여부 참여(   명)/ 이수(   명)

 ○ 신규투입자에 대한 추가교육여부 신규(   명)/ 이수(   명)

 ○ 당일 작업 내용에 적합한 교육여부 □ 양호 □ 보통 □ 미흡

 개인보호구 지급.착용(해당부서)

 ○ 지급보호구 종류 및 수량 □ 지급보호구    종    개

 ○ 보호구 착용교육 실시여부 □ 실시 □ 미실시

 ○ 보호구 착용실태 □ 양호 □ 보통 □ 미흡

  * 회전체 근접작업 말릴방지를 위해 복장, 
두발, 상태 확인 및 실장갑 착용금지

 작업장관리 상태

 ○ 정리정돈 및 통로확보 여부 □ 양호 □ 보통 □ 미흡

 ○ 주위차량과 충돌방지조치여부 등 □ 조치 □ 미조치

 ○ 작업장주위 위험요소 제거여부 □ 조치 □ 미조치

   * 위험 작업시 작업 감독자 배치

 비상시 연락체계 및 응급조치

 ○ 현장에 구급함비치여부 □ 비치 □ 미비치

 ○ 인근병원연락처 및 후송수단 확보 □ 확보 □ 미확보

 ○ 비상시 보고체계 확보여부 □ 확보 □ 미확보



항목 이상유무 추가조치

 복무 관리

1. 복무실태

- 지각 및 조퇴시간 준수 여부 □ 양호 □ 보통 □ 미흡

- 출석확인 : 근로자,작업반장,공무원 3인확인

(작업반장 없을 시 실무담당)
□ 양호 □ 보통 □ 미흡

 - 경조사 및 공적 출장자에 대한 조치 여부 □ 양호 □ 보통 □ 미흡

 - 근무시간 중 음주 금지 및 전날 과음자 작

업참여 배제 여부
□ 양호 □ 보통 □ 미흡

2. 출․퇴근부 및 작업일지 작성(안전점검부 

포함)
□ 양호 □ 보통 □ 미흡

  기타

1. 근로계약서 작성 및 참여포기자 공문시행 

또는 포기서징구
□ 양호 □ 보통 □ 미흡

2. 사업장 안전조치 □ 양호 □ 보통 □ 미흡

 - 사업장 안전사고 예방 및 안전수칙 안내

판 설치여부
□ 양호 □ 보통 □ 미흡

 - 실외 작업장 안전보호구 지급 여부 □ 양호 □ 보통 □ 미흡

3. 참여자 안전교육 현황
 - 안전책임자 지정 및 작업시간 전․후 안전
교육 실시여부

□ 양호 □ 보통 □ 미흡

4.안전관리책임자 지정여부 □ 지정 □ 미지정

▣ 사업추진시 어려움 및 건의사항

위와 같이 확인 점검 하였습니다.

2016.   .    .

점검자 직) 성명)                  ㊞
점검자 직) 성명)                  ㊞


