
  면접심사 평정표

① 접 수 번 호  ② 접수년월일 2016.   .    .

③ 임용 예정직명   기간제근로자(간호사)

④ 시 험 구 분  면접시험

⑤ 성      명 ⑥ 생년월일 .    .    .

평    정    요    소

구        분 평 정 기 준 점 수

가. 공무원으로서의 정신자세 상(3) ․ 중(2) ․ 하(1)

나. 전문지식과 그 응용능력 상(3) ․ 중(2) ․ 하(1)

다. 의사발표의 정확성과 논리성 상(3) ․ 중(2) ․ 하(1)

라. 용모 ․ 예의 ․ 품행 ․ 성실성 상(3) ․ 중(2) ․ 하(1)

마. 창의력, 의지력, 기타 발전 가능성 상(3) ․ 중(2) ․ 하(1)

합        계 상(    ) ․ 중(    ) ․ 하(   )

특 기 사  항

면접시험 년월일 2016년   월   일 위원서명                  (인)

 
 ▢ 시험위원 유의사항
   1. 면접위원은 굵은 선 안의 “상”, “중”, “하” 해당란 점수 기재 및 채점 완료 후 자필 서명
 
 ▢ 합격자 결정
   1. 면접위원 평점점수의 평균이 고득점자 순 합격
   2. 평정 요소마다 심사위원별로 점수(상3점·중2점·하1점)를 부여하여 면접시험 평정요소 
      모두 “중”이상이어야  합격자로 결정


