
         건강증진과-102050(2015.12.17)호의 기간제근로자 채용계획과 관련하여 

통합건강증진사업에 근무할 기간제근로자를 아래와 같이 채용하고 신분증을 발급하여 

업무추진에 만전을 기하고자 합니다. 

---  아    래  ---

        1. 채용자 인적사항

성 명
생년

월일
주소 평점 채용기간 업무내용

문미영 1981.12. 

서울시 노원구 

중계본동 41 

현대하이츠 

301

228점

(240점 

만점)

2016.01.01 ~ 

2016.12.31

․ 체력진단실 운영

․ 주민 운동동아리 운영

․ 신체활동사업 지원

․ 각종 행사지원

         ※ 차점자: 정민기

            (채용일로부터 3개월이내에 합격자가 취업을 포기할 경우, 차점자에게 기회부여)

        2. 채용과정

           - 면접관: 건강증진과장. 건강증진팀장, 어르신 건강팀장, 담당자(총 4인)

　      3. 근로조건: 근로계약서 참조

        4. 예산과목

        - 건강증진과, 구민건강증진, 건강관리프로그램운영, 통합건강증진사업, 인건비,

         기간제근로자등보수

       

붙임 : 1. 근로계약서 1부.

     2. 보안서약서 1부 1부.

      3. 신분증 발급대장 1부. 끝. 

구민이 주인되는 희망강북!
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