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- 부적정 수급방지 및 복지급여 적정성 확보를 위한 -

2015년 상반기 사회보장정보시스템 변동자료관리 추진결과2015년 상반기 사회보장정보시스템 변동자료관리 추진결과

요     약     전요     약     전

❏ 추진목적 : 복지대상자 부적정 수급방지 및 복지급여 적정성 확보

❏ 추진기간 : 2015. 1. 1 ~ 2015. 6. 30 (6개월)

❏ 추진대상 : 국민기초생활보장수급자등 12대 복지대상자 37,483명 및    

               부양의무자 22,237명 (총59,720명)

❏ 추진내용 : 사회보장정보시스템 변동자료(소득‧재산‧인적)확인 및 반영

❏ 추진방법 : 변동자료 확인 ➮ 사실관계 검토 및 소명자료 징구 ➮ 반영처리

❏ 추진결과 : 전체 복지대상자 대비 36.2%처리 (총 59,720명 중)
                                                                                         (단위:명)

합 계 전출입변동 소득재산변동 인적변동 근로능력판정 부양의무자

21,627 10,819 4,723 3,373 1,722 990

강  남  구
(복 지 정 책 과)



 2015년 상반기 사회보장정보시스템 변동자료 관리를 통해 복지

급여 적정성 확보 및 부적정 수급방지 등 복지대상자 통합관리업무의 

효과적 추진 도모
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59,720 10,175 22,237 17,709 2,207 1,772 816 2,653 493 541 89 1,028

- 부적정 수급방지 및 복지급여 적정성 확보를 위한 -

2015년 상반기 사회보장정보시스템 변동자료관리 추진결과2015년 상반기 사회보장정보시스템 변동자료관리 추진결과

 Ⅰ. 추진방향

❏ 복지대상자 변동자료 정비를 통해 급여적정성 확보 및 부적정 수급 방지

❏ 부정수급자에 대해서는 엄격한 기준적용으로 재발을 방지하여 복지지원의

투명성을 담보하고 보장비용 징수로 예산절감 유인

 Ⅱ. 추진개요

❏ 추진목적 : 부적정 수급방지 및 복지급여 적정성 확보

❏ 추진기간 : 2015. 1. 1 ~ 2015. 6. 30 (6개월)

❏ 추진대상 : 12대 복지대상자 37,483명 및 부양의무자 22,237명

(2015.6.30 현재 / 단위:명)

                         

❏ 추진내용 : 건강보험 보수월액, 재산세 정보 등 27개 기관 218종의  

공적자료를 통해 제공되는 소득·재산·인적변동사항 처리 

및 반영



 Ⅲ. 추진결과

❏ 세부변경내용 (전체 복지대상자의 36.2%) 

자료명 변동자료세부구분 자료내용 처리건수

합  계 21,627

전출입

변  동

가구일부전출·입 가구원 중 일부 전출·입 8,355

가구전체전출·입 가구원 전체 전출·입 1,941

관할지역변경대상자 관내전출입등 변동 532

직권전출입대상자 미식별 또는 조사표 부재 0

소득재산

변    동

소득인정액 소득 또는 재산 변동 4,076

(금융)결정취소재결정 금융재산 변동 638

인적변동

사망 사망 변동 1,349

말소 주민등록말소 변동 54

거주불명등록자 거주불명등록 변동 142

출입국만료보장정지대상 해외체류기한 초과 162

출입국만료보장중지대상 해외체류기한 초과 216

군입제대 현역병 입·제대 276

교정시설입·퇴소 교도소,감호시설 입퇴소 212

매화장(사망의심자) 화장장 등 이용내역 962

근로능력

판    정

근로능력 판정 근로능력평가정보 수신내역 변동 828

조건부과 유효기간만료 조건부과유효기간 만료자 처리 399

판정유효기간도래 근로능력판정 유효기간 만료 495

부양의무자
부양의무자 소득재산변동 부양의무자 소득·재산․금융재산변동 659

부양의무자 인적변동 부양의무자 사망·말소·거주불명등록 331
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◎ 월별처리현황

구 분 처리건수
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◎ 유형별처리현황

구 분 처리건수

계 21,627

전출입 10,819

소득재산 4,723

인적 3,373

근로능력 1,722

부양의무자 990

❏ 변동자료 처리현황

 1. 월별 처리현황

 2. 유형별 처리현황



성  명

당    시 현      재 사업 참여기간 및 담당업무

부서명
(팀명) 직 급 부서명

(팀명) 직급 기 간 담당업무
(구체적으로 기재)

장정은 복지정책과
(통합관리팀) 사회6급 복지정책과

(통합관리팀) 사회6급
2015.1.1.~

2015.6.30

2015년 상반기변동자료 처리
(여성센터,강남보육원)

권주희 복지정책과
(통합관리팀) 사회7급 복지정책과

(통합관리팀) 사회7급
2015.1.1.~

2015.6.30

2015년 상반기변동자료 처리
(삼성2,개포1,4)

김다남 복지정책과
(통합관리팀) 행정7급 복지정책과

(통합관리팀) 행정7급
2015.1.23~

2015.6.30

2015년 상반기변동자료 처리
(신사,삼성1,대치1,도곡1,압구정)

김누리 복지정책과
(통합관리팀) 사회8급 복지정책과

(통합관리팀) 사회8급
2015.1.1.~

2015.6.30

2015년 상반기변동자료 처리
(수서SH(아),역삼2)

양지예 복지정책과
(통합관리팀) 사회9급 복지정책과

(통합관리팀) 사회9급 
2015.1.1.~

2015.6.30

2015년 상반기변동자료 처리
(수서LH(아)(108~114),역삼1,개포2)

염지영 복지정책과
(통합관리팀) 사회9급 복지정책과

(통합관리팀) 사회9급
2015.1.23~

2015.6.30

2015년 상반기변동자료 처리
(일원1,논현2)

황규설 복지정책과
(통합관리팀) 사회9급 복지정책과

(통합관리팀) 사회9급
2015.1.23.~

2015.6.30

2015년 상반기변동자료 처리
(수서LH(아)(101~107),논현1,청담,도곡2))

조은난 복지정책과
(통합관리팀) 사회9급 복지정책과

(통합관리팀) 사회9급
2015.1.23~

2015.6.30

2015년 상반기변동자료 처리
(세곡,대치2)

이지은 복지정책과
(통합관리팀) 행정9급 복지정책과

(통합관리팀) 행정9급
2015.1.23~

2015.6.30

2015년 상반기변동자료 처리
(대치4,일원본,일원2)

 Ⅳ. 추진효과

 ❏ 변동내역 확인조사 및 관리를 통해 행정의 신뢰성 제고 및 수급자격의

적정성 확보를 도모

 ❏ 부적격자 보장중지 및 보장비용 징수를 통한 예산 절감 도모

 Ⅴ. 관련공무원

끝.


