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★ ◉

            

 성   동   구
                       (보육가족과)

사 전  검 토 사 항

  ::: 해당사항에 ☑ 표시하시기 바랍니다.

  신규사업 ☑   공약(약속)사업 ☑    계속사업 □   인센티브/공모사업 □
● 구 민 : 유 ☑ (                                  )       무 □
● 전 문 가 : 유 ☑ (                                  )       무 □
● 이해당사자 : 유 ☑ (                                  )       무 □

  일 자 리 ☑    환경영향 □    안    전 □    유지비용 □    바른 공공언어 ☑ 
  성 인 지 ☑   취약계층 □    장 애 인 □    디 자 인 □    갈등발생 요인 □ 

● 중 앙 부 처 : 유 ☑ (                                  )       무 □
● 서 울 시 : 유 ☑ (                                  )       무 □
● 기 업 : 유 ☑ (                                  )       무 □
● 민 간 단 체 : 유 ☑ (                                  )       무 □

기획보도 □   보 도자 료  ☑   SDTV □   성동뉴스레터 □   성동구소식지 □
기 고 문 □   전자행정서비스 □   S N S □   기타 (리플릿 등) □    없 음 □

●  홍 보 제 목 : 

●  중점 홍보사항  
   -
   -
  
   
  ※ 우리 구만의 차별화된 사업내역과 중점 부각하여 홍보할 사항을 중심으로 ‘홍보제목’을 선정하여
     간결하게 기재하시기 바랍니다.

   



2015 여성특화 일자리 확충․지원 계획 

지속 가능한 양질의 일자리, 경력 단절 예방 및 고용 유지

등 여성에 대한 동등한 경제활동 기회제공으로 여성이 일하는

희망 성동을 구현하고자 함

 Ⅰ  추진 근거

○ 남녀고용평등법 제4조(국가와 지방자치단체의 책무)

○ 경력단절여성 등의 경제활동 촉진법 제8조(일자리 창출지원)

○ 2015년 서울시 여성정책 종합평가대비 추진계획(보육가족과-11334, ’15. 4.21)

 Ⅱ  추진 방향

○ 지역특성을 반영한 맞춤형 특화사업 발굴 추진

○ 복지수요를 반영한 주민 밀착형 사회서비스 일자리 확대 추진

○ 지역 봉사 활동을 사회적 경제로 진입 유도

- 협동조합, 마을기업, 사회적 기업 등

○ 경력 살림과 단절예방을 위한 직업능력개발훈련 실시

○ 지역자원을 활용한 일자리 기반 조성 및 지역 네트워크 활성화

지역 맞춤형

특화 일자리

◦ 의류패션 봉제 기술인 양성사업

◦ IT분야 활성화를 위한 Digital Makers 양성사업

◦ 여성특화형 창의 학습 강사 양성

◦ 자기주도적 취․창업을 위한

‘성동 여성! 직업디자인 프로젝트’

주민 밀착형

사회서비스 일자리

◦ 어린이집 확충에 따른 신규 일자리 창출

◦ 아이 돌보미 사업

◦ 여성 안심귀가 스카우트

◦ 여성 장애인 일자리 사업

◦ 여성 노인 적합형 공공일자리 사업

◦ 노인 돌보미 사업

◦ 가사․간병 방문지원 사업

◦ 서울 재가관리사 운영

◦ 취약계층 아동 가정방문 지도사업

◦ 워킹 스쿨버스 사업

지역활동의

사회적 경제 진입

◦ 동심과 함께하는 ‘햇빛 공방’운영

◦ 우리마을 ‘수수(手秀) 공방’ 운영

◦ 친환경 일자리 ‘파이팅! 에코맘’

◦ 지역단위 협동조합 활성화

경력단절 예방을 위한

직업능력 개발 훈련

◦ 회계 및 경리사무원 실무교육

◦ 경력단절 여성 취·창업 교육

◦ 경력단절 여성 집단상담 프로그램 운영

◦ 결혼이주여성 바리스타 양성

지역자원 연계 및

네크워크 활성화

◦ 이동하는 여성근로자 쉼터 ‘이어쉼’ 운영

◦ 성수 수제화 2단계 특화사업 추진

◦ 지역자원간 협력체계 구축

◦ 일자리 박람회 개최

주요 과제 사업 내용

Ⅲ  주요과제 및 사업내용



Ⅳ  사업별 세부 추진계획

   ○ 여성 인구현황                             (2015.4.30 현재)

인 구 수(명)
19세 이하 20~30세 31~40세 41~50세 51~60세 61세 이상 

계 남 여

296,184 147,358 148,826 26,254 23,776 25,472 24,684 23,220 25,420

   ○ 과제별 일자리 목표

구   분
2014년 실적(명) 2015년 목표(명)

교육 취업 교육(상담) 취업

계 286 253 335(220) 433

지역맞춤형 특화일자리 134 49 185 125

주민 밀착형 사회서비스 일자리 - 165 - 241

지역활동의 사회적경제 진입

(여성협동조합 설치 목표 4개)
- 25 - 32

경력단절 예방을위한직업능력개발훈련 52 14 150(220) 35

  ※ 여성협동조합 설치 목표: 4개(서울시 인센티브 사업) ※ 여성협동조합 설치 목표: 4개(서울시 인센티브 사업)

 지역 맞춤형 특화일자리

 의류패션기술인 양성사업

○ 사업기간: 2015. 3. ~ 10.

○ 사업대상: 경력단절 여성, 취약계층 여성 75명 

○ 사업내용: 경력단절 여성, 취약계층을 대상으로 협동조합형 의류패션

제조 기술인을 양성하여 사회적경제 일자리 창출

   ※ 영세 의류업체 운영자 과정 별도 실시: 3회 60명

○ 협력기관: 한국패션 사회적 협동조합

○ 특기사항 

 ․ 의류패션기술지원센터 운영:’15.1~’12

․ 봉제협동조합 설립

- 한국의류패션사회적협동조합 설립: ’15.1

- 교육 수료생 및 사업자 협동조합 설립: ’15.하반기

․ 봉제공동작업장 설치: ‘15.하반기

○ 소요예산: 398,000천 원

 디지털 메이커스 양성사업

○ 사업기간: 2015. 2. ~ 12.

○ 사업대상: IT 경력단절 여성, 청년, 조기은퇴자 60명

○ 사업내용: s/w 교육을 통한 전문 IT인력 양성후 취․창업 연계

○ 협력기관: (재)성동벤처밸리

○ 소요예산: 116,990천 원

  여성특화형 창의학습 강사 양성

○ 사업기간: 2015. 3. ~ 12

○ 사업대상: 여성청년 실업자, 경력단절여성 등 30명

○ 사업내용: 고학력 여성 청년 및 경력단절 여성을 대상을 오감발달 

아동요리, 힐링요가, 과학탐구강사 과정 운영 으로 방과후 교사 취업 연계

○ 협력기관: 성동여성인력개발센터

○ 소요예산: 19,000천 원

  성동 여성! 디자인 프로젝트

○ 사업기간: 2015. 5. ~ 12.

○ 사업대상: 취․창업 목표가 동일한 구직여성 20명

○ 사업내용: 직종별, 분야별, 취․창업 목표가 동일한 구직 여성대상 

3개의 취․창업 동아리 육성․지원

○ 협력기관: 성동여성인력개발센터

○ 소요예산: 5,000천 원



 주민 밀착형 사회서비스 일자리 확대

  어린이집 확충 신규 일자리: 6개소 76명 

연번 시설명 위 치 규모(㎡) 정원 종사자 개원일자
소요예산

(천 원)

계 6개소 76명

1 구립 텐즈힐두리 마장로 137
지상1층
(292.79)

45명 10명 ’15.3.2. 200,000

2 구립 서울숲더샵 왕십리길 137
지상1층
(179.7)

41명 9명 ’15.3.2. 200,000

3 옥수동 루터교회 매봉길 88
지상1층
205.81

49명 11명 ’15.3.2. 200,000

4 왕십리도선동꽃재 마장로 164
지상1층
(280.15)

49명 11명 ’15.9.1. 200,000

5
구립 왕십리 
뉴타운 1구역

왕십리뉴타운
구역내

지상1층
(366.81)

65명 15명 ’15.9.1. 200,000

6 (가칭)구립송정동 송정4가길
지상3층
(495.260

95명 20명 ’15.9.1. 3,133,000

  아이 돌보미 사업

○ 사업기간: 2015. 3. 3. ~ 10. 31.(8개월)

○ 참여인원: 50명(반기별 25명 내외) ※여성 30명

○ 사업내용: 3대 유형 6개 단위사업(안전행정부 지정)

○ 소요예산: 161,000천 원

   여성안심귀가 스카우트 사업

○ 사업기간: 2015. 3. ~ 12.

○ 참여인원: 15명 ※ 여성 14명

○ 사업내용: 여성·학생 안전귀가 지원 및 여성안전 취약지역 순찰 활동

○ 소요예산: 112,657천 원

   여성장애인 일자리 지원

○ 사업기간: 2015. 1. 1. ~ 12. 31.

○ 참여인원: 21명  ※ 여성 13명

○ 사업내용: 동주민센터 및 구청 행정업무 보조

○ 소요예산: 347,571천 원

  여성노인 적합형 공공일자리 사업

○ 사업기간: 2015. 3. 3. ~ 12. 31.

○ 참여인원: 1,395명  ※ 여성 1,000여명

○ 사업내용: 초등학교 급식도우미, 어린이집 놀이보조, 요양시설 도우미 등

○ 소요예산: 2,833,000천 원

 ※ 노인일자리 사업 지원 전담인력 여성 2명 별도 채용

 노인 돌보미 사업

○ 사업기간: 2015. 1. ~ 2015. 12.

○ 참여인원: 여성 요양보호사 22명 

○ 사업내용: 주 5회 독거노인가구 청소, 동행, 말벗 등 서비스 제공 

○ 소요예산: 240,220천 원

 가사간병 방문지원 사업

○ 사업 기간: 2015. 1. ~ 2015. 12.

○ 참여인원: 저소득 여성 14명 

○ 사업내용: 장애, 질병등으로 일상생활이 어려운 취약계층 생활 보조 

○ 소요예산: 36,000천 원

  서울재가관리사 운영 

○ 사업기간: 2015. 1. ~ 2015. 12.

○ 참여인원: 13명

○ 사업내용: 노인가정에 가사 지원, 활동보조, 안부확인, 서비스 연계 등

○ 소요예산: 253,292천 원



 취약계층 아동 가정방문 지도 사업(사업명: 꿈아 날자)

    ○ 사업기간: 2015. 3 ~ 2016. 2.

○ 참여인원: 경력단절 여성 25명

○ 사업내용: 인지학습 능력 및 인지적 자극이 부족한 저소득 아동의 가정에  

강사가 방문하여 학습지도 및 정서적 지지를 제공

○ 소요예산: 19,000천 원

   초등학교 워킹 스쿨버스

○ 사업기간: 2015. 3. 2. ~ 12. 31.

○ 참여인원: 교통안전지도사 34명

○ 사업내용: 초등학교 어린이 통학로 등⦁하굣길 안전보행지도 

○ 소요예산: 197,000천 원

 지역활동의 사회적 경제 진입

   동심과 함께하는‘햇빛 공방’운영

○ 사업기간: 2015. 1. ~ 12

○ 참여인원: 어린이 작은 도서관 이용자 8명

○ 사업내용: 어린이 동화속 캐릭터를 인형으로 제작․판매

   우리마을‘수수(手秀) 공방’운영

○ 사업기간: 2015. 1. ~ 12

○ 참여인원: 주부 10명

○ 사업내용: 재봉틀을 이용하여 방석, 가방 등 수공품 제작․판매

○ 협력기관: 마장동 주민센터

 친환경 일자리‘파이팅! 에코맘’

○ 사업기간: 2015. 5. ~ 11

○ 참여인원: 12명

○ 사업내용: 친환경·천연제품 전문가 양성 및 취·창업 연계

○ 협력기관: 옥수종합사회복지관

○ 소요예산: 19,000천 원

   지역단위 협동조합 활성화 추진

○ 사업기간: 2015. 3. ~ 11

○ 사업내용: 2개 분야 6개 사업

분 야 사 업 명 추진내용

지역별 

사회적경제 

조직 지원

돌봄분야 

일자리 확대

․지역 돌봄, 보육 서비스 제공 교육, 컨설팅 진행  

․돌봄 네트워크 조성 

․돌봄서비스 참여유도를 위한 지역사회 인식 확대 활동

․민관협력 간담회 개최

협동조합 상담

및 교육

․협동조합 설립을 위한 마을 순회교육 실시

․아카데미 교육 프로그램 운영

우수 협동조합

모델 발굴·육성

청년문화예술

협동조합 지원 

․전통시장(뚝도시장) 내 활동 중인 청년문화예술 단체의

협동조합 설립 지원

․협동조합 설립 실무 컨설팅지원(10회)

보육

사회적 협동조합 

설립지원

․지역 내 어린이집 운영협의체 구성을 위한 간담회(5회)

․협동조합 설립실무 컨설팅 지원(10회)

☞ 국공립 어린이집 사회적 협동조합에 위탁 추진

문화 체험 분야

협동조합 발굴

․동부권 사회적경제 중간지원조직 협력체계 구축

- 강동, 광진, 동대문

․프로그램 개발: 지역을 대표하는 사회적경제조직에 대

한 현장탐방 및 사회적경제조직 운영 사례 멘토링 등

․참여기업 협의: 약 20개(동부권으로 확대 추진)

․협동조합 설립: 참여기업과 프로그램 운영체로 

이루어진 협동조합

학교 매점
협동조합 발굴 

․외부자원과 운영 노하우를 활용한 협동조합 수요조사

․지역생협의 교육활동을 통한 협동조합 수요실태 파악 

․중간지원조직 활동을 통한 관계자간 간담회 및 설명회 개최 

․학교운영위원회, 학부모, 사회적경제를 대상으로 

협동조합에 대한 간담회 및 설명회 개최

○ 소요예산: 35,275천 원



 경력단절 예방 등을 위한 직업능력 개발 훈련

 회계 및 경리사무원 실무교육 심화과정

○ 교육기간: 2015. 3. ~ 5.

○ 교육인원: 경력단절여성 20명

○ 교육내용: 회계 및 경리사무 실무 교육

○ 협력기관: 성동여성인력개발센터

○ 소요예산: 4,000천 원

 경력단절여성 취‧창업 교육

○ 교육기간: 2015. 8. ~ 11

○ 교육인원: 경력단절여성 20명

○ 협력기관: 성동여성인력개발센터

○ 소요예산: 4,000천 원

    경력단절여성 집단상담 프로그램 운영

○ 상담기간: 2015. 2. ~ 12

○ 상담인원: 경력단절여성 220명

○ 상담내용: 경력단절에 따른 자신감 회복및 취업의식 고취․적응 등

○ 협력기관: 성동여성인력개발센터

 결혼이주여성 바리스타 양성

○ 교육기간: 2015. 2. ~ 12.

○ 교육인원: 결혼이주여성 10명

○ 교육내용: 바리스타 양성 및 자격증 취득 지원

○ 협력기관: 다문화가족지원센터

○ 소요예산: 4,000천 원

 지역 자원 연계 및 네크워크 활성화

추진분야 추진 및 협력기관

고용서비스 성동희망일자리센터, 청년드림캠프, 성동고령자취업알선센터

직업교육
중소기업지원센터, 한국제화아카데미, 성동여성인력개발센터,

(재)성동벤처밸리, 한국패션사회적협동조합

기업지원
중소기업지원센터, 소공인특화지원센터, 성동구상공회

중소기업지원기관협의체

근로자권익보호 성동근로자복지센터, 다문화카페

사회적경제활성화 성동협동사회경제추진단, 사회적경제네트워크 ‘이음’

일자리창출 MOU 체결
유니에스, 한국패션협회, 대한노인회, 지역복지관 4개소, 세종대학교,

동아일보, 한양여자대학교, 특성화고 20개교 등 43개 기관

    이동하는 여성 근로자 쉼터‘ 이어쉼’운영

○ 위    치: 성동구 왕십리24나길 10, 202호

○ 시설규모: 61.35㎡ (다문화 카페와 공동 활용)

   ※ 다문화 카페 ‘이음터’ 운영 계획-보육가족과-6660(15.3.10 주민에게 개방가능)

○ 이용자: 돌봄종사자, 방문 판매원, 보험 설계사, 학습지 교사, 우유배달원 등

  성수 수제화 2단계 특화사업 추진

○ 목  적: 서울시 제화 업체의 86%가 밀집되어 있는 성수지역 수제화 

산업을 디자인 및 마케팅 트랜드로 선도, 고부가가치 산업으로 육성

○ 주요내용

- 성수수제와 2단계 마스터 플랜 수립 용역 실시

- 공동판매장 확대설치 (’14년 8개소→’15년 20개소)

- 수제화 특화거리 조성 및 수제화 테마 관광코스 개발

- 수제화 공방설치 및 운영, 수제화 기능 인력 양성 

- 마케팅 등 판로개척 지원 등

○ 소요예산: 3,389,000천 원 

   지역 자원간 협력체계 구축으로 네트워크 활성화



 일자리 박람회 개최

○ 2015 경력단절여성 일자리박람회

- 기   간: 2015. 6월, 9월(2회 예정)

- 장   소: 성동여성인력개발센터

- 대   상: 경력단절 여성 및 취업희망자

- 내   용: 현장면접, 취업상담, 컨설팅, 면접 이미지 메이킹 등

○ 희망! 일자리 취업 박람회

- 기 간: 2015. 하반기

- 장 소: 구청 3층 강당 및 1층 비전 갤러리

- 대 상: 취업을 희망하는 구민 및 채용 희망 기업

- 내 용: 기업홍보관, 1:1면접, 직업훈련 안내 등

○ 청년 성공 취업 프로젝트 개최

- 기 간: 2015. 2월/7월(2회)

- 장 소: 구청 3층 강당 및 회의실

- 대 상: 취업 준비중인 청년 구직자 200명

- 내 용: 맞춤형 일자리 탐색 및 직무분석, 면접 스킬 등

- 협력기관: 현대모비스, 동아일보 청년드림센터

Ⅴ 행정 사항

○ 해당부서 사업별 세부 실행계획 별도 수립․시행

○ 여성협동조합 설치 교육 등 컨설턴트 지원: 일자리 정책과

○ 각 사업별 홍보 실시: 언론매체, 성동구 소식지, 지역신문 등에 홍보 강화

○ 사업별 추진 사항 점검

- 국별 보고회(국장): 2015. 5월 중

- 2차 보고회(부구청장): 2015. 6월 말

○ 추진실적 서울시 제출: 2015. 10.

붙임: 2015 여성일자리 추진과제. 끝.

<붙임 1>

2015 여성일자리 사업별 추진과제

과 제 사 업 명
신규

여부

추 진 부 서

총괄부서(기관) 협조기관(부서)

 

지역맞춤형 

특화일자리

취업을 위한 맞춤형 직업훈련

(1) 의류패션 봉제 기술인 양성사업 신규 일자리정책과
한국패션 사회적

협동조합

(2) Digital Makers 양성사업 신규 일자리정책과 (재)성동벤처밸리

(3) 여성특화형 창의 학습 강사 양성 신규 일자리정책과 여성인력개발센터

(4) 성동 여성! 직업디자인 프로젝트 신규 보육가족과 여성인력개발센터

주민 밀착형 

사회서비스 

일자리 

  

1. 국공립 보육시설 확충에 따른 신규 일자리 창출

(1) 구립 텐즈힐두리 어린이집 신규 보육가족과

(2) 구립 서울숲 더샾 신규 보육가족과

(3) 옥수동 루터교회 신규 보육가족과

(4) 왕십리도선동 꽃재 신규 보육가족과

(5) 왕십리 뉴타운 1구역 신규 보육가족과

(6) (가칭)구립 송정동 어린이집 신규 보육가족과

2. 중장년 여성 사회서비스 일자리 확대 추진

(1) 아이돌보미 사업 계속 보육가족과 건강가정지원센터

(2) 여성안심귀가 스카우트 사업 계속 보육가족과

(3) 여성장애인 일자리 지원 계속 사회복지과

(4) 여성노인 적합형 공공일자리 사업 계속 노인청소년과

(5) 노인 돌보미 사업 계속 노인청소년과

(6) 가사․간병 방문지원사업 계속 사회복지과

(7) 서울 재가관리사 사업 계속 노인청소년과

(8) 취약계층 아동 가정방문 지도사업 계속 노인청소년과

(9) 초등학교 워킹 스쿨버스 계속 교통행정과



과 제 사 업 명
신규

여부

추 진 부 서

총괄부서(기관) 협조부서

 

지역활동의

사회적 경제 

진입 

1. 지역 동아리 활동을 일자리로 

(1) 동심과 함께하는 ‘햇빛 공방’ 운영 계속 일자리정책과

(2) 우리마을 ‘수수 공방’ 운영 계속 마장동주민센터

(3) 파이팅! 에코맘 신규 보육가족과 옥수종합사회복지관

2. 지역단위 협동조합 활성화

(1) 돌봄분야 일자리 확대를 위한 콘소시엄 발굴 신규 일자리정책과

(2) 협동조합 상담 및 교육 신규 일자리정책과

(3) 청년 문화예술 협동조합 설립 지원 신규 일자리정책과

(4) 보육 사회적 협동조합 설립 지원 신규 일자리정책과

(5) 문화체험분야 협동조합 발굴 신규 일자리정책과

(6) 학교매점 협동조합 발굴 신규 일자리정책과

경력 단절 예방을

위한 

직업능력개발

훈련  

경력단절 예방을 위한 직업능력 개발훈련

(1) 경력단절여성 취․창업 교육 계속 보육가족과 여성인력개발센터

(2) 경력단절여성 집단상담 프로그램 운영 신규 보육가족과 여성인력개발센터

(3) 회계 및 경리사무원 실무교육 계속 보육가족과 여성인력개발센터

(4) 결혼이주여성 바리스타 양성 신규 보육가족과 다문화가족지원센터

지역자원 연계 

및 

네트워크 활성화

1. 지역자원을 활용한 일자리 활성화 기반 조성

(1) 이동하는 여성근로자 쉼터 ‘이어쉼’ 운영 신규 보육가족과 다문화 센터

(2) 성수 수제화 2단계 특화사업 추진 신규 일자리정책과

(3) 지역자원간 MOU 체결 등 협력체계 구축 계속 일자리정책과 지역기관, 기업체 

2. 일자리 박람회 개최

(1) 경력단절 여성 일자리 박람회 개최 계속 보육가족과 여성인력개발센터

(2) 희망! 일자리 취업 박람회 계속 일자리정책과

(3) 청년 성공 취업 프로젝트 개최 계속 일자리정책과


