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제  목 2024년 인권경영 추진계획(안)

 임직원 및 모든 이해관계자의 인권가치 확산과 인권보호, 인권증진, 인권구제

를 위해 다음과 같이 2024년 인권경영 추진계획을 시행하고자 합니다.

가. 추진근거

  1) 국가인권위원회 '인권경영보고 및 평가지침' 권고(2022.7.)

  2) 서울연구원 인권경영 지침

나. 추진방향

  1) 인권경영 규정, 인권경영위원회 구성, 이행 공개 등 인권경영 체계 고도화

  2) 연구원 맞춤형 인권영향평가 추진으로 인권리스크 효율적 방지

  3) 임직원의 인권의식 내재화 활동 확대(실태조사, 교육, 홍보 강화)

  4) 구제 매뉴얼, 구제절차 정비로 구제절차의 신뢰성, 실효성 내실화

다. 세부내용 : 붙임자료 참조

붙임 : 2024년 인권경영 추진계획(안) 1부.  끝.
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