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제  목 장애인식 개선 캠페인 이행 계획(안)

 「서울특별시 투자출연기관 장애인 직원 고용차별 및 인권환경 개선에 대한 서

울특별시 인권위원회 권고」(인권담당관-2024, 2024.2.27.)에 따라 장애인식 개

선 캠페인을 다음과 같이 기획하고 시행하고자 합니다.

  가. 추진 근거 

     - 「서울특별시 투자출연기관 장애인 직원 고용차별 및 인권환경 개선에 

        대한 서울특별시 인권위원회 권고」(인권담당관-2024, 2024.2.27.)

  나. 추진 목적

     - 공공기관 내 장애인 직원의 차별 및 인권침해 방지 등 인권보호 강화

     - 장애·비장애인 직원 간 동등한 근무환경 및 장애 친화적 조직문화 조성

  

  다. 캠페인 내용

     - 장애에 대한 이해와 장애 유형별 에티켓 등

  라. 캠페인 일정 및 방법

     - 추진 일정 : 연 2회 (장애인의 날(4월 20일), 세계인권의 날(12월 10

일))

                  ※4월 20일은 토요일로, 4월 22일(월) 시행 예정

     - 추진 방법 : 온·오프라인 통한 장애인식 개선 관련 시·청각자료 게시

  마. 세부사항 : 붙임 참조

  붙임 : 장애인식 개선 캠패인 이행 계획(안) 1부. 끝.
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