
1. 우리시는 2019년 여름방학 기간 중 서울에서 유학중인 외국인 대학생을 우리시 

인턴으로 채용·활용하는 글로벌 인턴십 프로그램을 운영 할 계획입니다.

2. 모국어는 물론 한국어도 능통한 우수 외국인 유학생을 채용하여 업무에 활용하고자 

희망하는 시본청 부서, 사업소 및 출연기관 등에서는 분장업무, 요청인원 등을 붙임

서식에 작성, 2019.05.20(월)까지 제출해주시기 바랍니다.

            가. 제24기 글로벌 인턴십 운영 계획

               ○ 기    간 : 2019.7.1(월) ~ 8.16(금)(8주간, 34일)

               ○ 운영인원 : 외국인 유학생 31명

               ○ 근무시간 : 주5일, 1일 6시간(시간내 조정가능)

               ○ 인턴급여 : 외국인다문화담당관에서 일괄지급

            나. 사용부서(기관) 이행사항

               ○ 외국인다문화담당관에서 추천한 인턴을 활용부서에서 개별 면접하여 

최종합격자 선정

               ※ 부서 요구사항을 보고 인턴이 근무 희망부서를 지망하게 되며, 해당 

부서를 희망하는 인턴이 없을 경우 추천하지 않을 수 있습니다.

               ○ 근무 시작 전 인턴 업무공간 확보 및 개별 업무 교육 실시

               ○ 인턴에게 지속적으로 부여 할 수 있는 업무 필요  

               ○ 인턴 출석관리, 업무 부여 및 교육 등 근무사항 관리

               ○ 한국 조직 및 직장 문화에 적응을 돕기 위해 멘토 지정 등

붙  임 : 부서 수요조사 제출서식 1부.  끝.

“소비자는 소득공제 40％, 판매자는 수수료 0％” 정답은 제로페이!

서울특별시

수 신 수신자 참조

(경유)

제 목 여름방학기간 외국인 인턴 사용 희망 부서(기관) 수요조사



서 울 특 별 시 장

수신자

서관과01-162,서관과01-162(5-1)사업소용,서관과01-162(5-2)사업소용,서관과01-162(5-3)사업소

용,서관과01-162(5-4)사업소용,서관과01-162(5-5)사업소용,서사01-42,서사04-07(방재센터,소방

학교,119특수구조단,청와대소방대),서상수1-40,서울시출연기관,서울시투자기관

주무관
외국인주민인권팀
장

외국인다문화담당
관

05/08

협조자

시행 외국인다문화담당관-5649 ( 2019.05.08. ) 접수 인사처-3811 ( 2019.05.09. )

우 04524 서울특별시 중구 세종대로 110 (태평로1가) 본청사 /

전화 02-2133-5077 /전송 02-2133-0730 / quynhhoa@seoul.go.kr / 부분공개(7)


