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제목 임직원행동강령 일부개정규정 시행 

        1. 관련근거 

          가. 사규관리규정 제15조(사규의 시행) 

          나. 국민권익위 청렴조사평가과-943호(16.4.12.)『2016년 공공기관 부패방지 

시책평가 실시계획 통보』 

          다. 서울시 공기업담당관-8619호(16.7.28.)『투자·출연기관 외주화 개선 종

합계획 알림』 

          라. 경영감사처-2943호(16.8.25.)『임직원행동강령 일부개정규정(안) 확정』 

        2. 임직원행동강령 일부개정규정을 다음과 같이 시행합니다.  

          가. 주요 개정 내용 

            ○ 안전분야 외주화 개선관련 서울시 권고사항 반영    

                - 전적자에 대한 부당한 특혜방지 조항 신설 (제7조의2) 

                - 임직원의 부당한 목적의 재취업 제한 조항 신설 (제14조의5) 

            ○ 국민권익위 개선 권고사항 반영  

                - 행동강령 위반자의 청렴관련 외부집합교육 실시 의무화(제31조)  

           나. 시행사규           

  

붙  임  1. 임직원행동강령 일부개정규정(안) 1부. 

        2. 임직원행동강령 1부.  끝. 
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