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서울특별시도시철도공사

수신자  내부결재

(경유) 

제목 16년 6월 소통간담회 실시결과 보고

          1. 2016년 내부경영평가 공통계량지표 "직원만족도 향상 및 소통활성화 노

력"관련입니다. 

          2. 위 지표와 관련하여 우리처 직원만족도 향상 및 소통활성화를 위해 실시

한 간담회 결과를 다음과 같이 보고합니다. 

           가. 일    시 : '16.06.14.(화) 14:00 ~ 15:00 

           나. 장    소 : 전자처 사무실 

           다. 참 석 자 : 전자처장 등 10명 

           라. 내    용 

             ○ 직원만족도 향상 및 소통활성화 

               - 개인별 업무분장 및 직무 애로사항 의견발포 

               - 추진 중인 업무 연내 사업완료 가능여부 점검 

               - 지방공기업으로 사회적 책임 실천사례 의견 수렴 

               - 내부 경영평가 관련 소통활성화 노력 및 참여 

               - 희망소통채널 게시 안건 중 전자처 사항은 성실한 답변 노력 

  

붙임 : 결과보고 1부. 끝. 

  

대리 강성진 처장   06/15 
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