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서울특별시 강남구 지방공무원 정원 조례 일부개정조례안

의  안

번  호
213

                         제출년월일 : 2016. 3. 4.

제  출  자 : 강남구청장

1. 제안이유

「지방자치단체 세무인력 증원 지침」및「맞춤형 급여체계 개편에 따른

사회복지직 확충 계획」에 따라 세무직·사회복지직을 증원하고, 실무수습

직원의 정규임용을 위하여 「서울특별시 강남구 지방공무원 정원 조례」를

개정하고자 함

2. 주요내용

가. 정원의 총수 (안 제2조)

내   용 현  행 개   정 비   고

강남구청의 정원 1,413 1,434 +21명

의회사무기구의 정원 30 30

총 계  1,443 1,464 +21명

나. 정원관리기관별 직급별 정원 (안 별표 3)

내   용 현  행 개   정 비   고

일반직 계 1,434 1,455 +21명

6급이하 소계 1,357 1,378 +21명
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3. 참고사항

가. 관계법령 :「지방자치단체의 행정기구와 정원기준 등에 관한 규정」

나. 예산조치 : 2016년도 편성 예산집행

다. 합 의 : 해당없음

라. 기 타

(1) 신ㆍ구조문대비표, 별첨

(2) 입법예고(2016. 1. 29. ～ 2016. 2. 18.) ---- 의견없음

(3) 규제심사 : 심사대상 규제사무 없음

(4) 부패영향평가 : 해당없음

(5) 성별영향분석평가 : 해당없음
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서울특별시 강남구 조례 제 호

서울특별시 강남구 지방공무원 정원 조례 일부개정조례안

서울특별시 강남구 지방공무원 정원 조례 일부를 다음과 같이 개정한다.

제2조 각 호 외의 부분 중 “1,443명”을 “1,464명”으로 하고, 같은 조 제1호 중

“1,413명”을 “1,434명”으로 한다.

별표 3을 별지와 같이 한다.

부 칙

제1조(시행일) 이 조례는 공포한 날부터 시행한다.

제2조(정원에 관한 경과조치) 이 조례 시행으로 직렬직급의 초과현원이 있는

경우 해소 시까지 그 초과현원에 상응하는 정원이 따로 있는 것으로 본다.



- 4 -

[별표3]

정원관리기관별 직급별 정원(제4조 관련)

    기관별

직급별
총 계 구본청 의회

사무국
직속
기관 洞

총  계 1,464 -

정무직 계 1 -

일반직 계 1,455 -

2급 1 1

4급 7 5 1 1

5급 68 35 1 10 22

6급 이하 소계 1,378 -

전문경력관 소계 1

별정직 계 8 -

  5급상당 3 1 2

6급상당
이하 소계 5 -
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신ㆍ구조문대비표

현 행 개 정 안

제2조(정원의 총수) 서울특별시

강남구(이하 “구”라 한다)에 두

는 정원의 총수는 1,443명으로

하고, 다음 각 호와 같이 구분한

다.

제2조(정원의 총수) ----------

------------------------

------------- 1,464명-----

------------------------

--.

1. 강남구청의 정원 : 1,413명 1. --------------- 1,434명

2. (생 략) 2. (현행과 같음)
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신ㆍ구별표대비표

현 행 개 정 안

[별표3]

정원관리기관별 직급별 정원(제4조 관련)

기관별

직급별
총 계 구본청 의회

사무국
직속
기관

洞

총 계 1,443 -

정무직 계 1 -

일반직 계 1,434 -

2급 1 1

4급 7 5 1 1

5급 68 35 1 10 22

6급 이하 소계 1,357 -

전문경력관 소계 1

별정직 계 8 -

5급상당 3 1 2

6급상당
이하 소계 5 -

[별표3]

정원관리기관별 직급별 정원(제4조 관련)

기관별

직급별
총 계 구본청 의회

사무국
직속
기관

洞

총 계 1,464
(+21) -

정무직 계 1 -

일반직 계
1,455
(+21) -

2급 1 1

4급 7 5 1 1

5급 68 35 1 10 22

6급 이하 소계 1,378
(+21)

-

전문경력관 소계 1

별정직 계 8 -

5급상당 3 1 2

6급상당
이하 소계 5 -
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[별지 제1호서식]

서울특별시강남구지방공무원정원조례일부개정조례안비용추계서

Ⅰ. 비용추계 요약

1. 비용발생 요인

- 세무직·사회복지직 인력 확충에 따라 정원증원에 따른 비용 발생

2 정원의 변동 내역

- 정원의 변동 : 정원 21명 증원

직렬 세무 사회복지

정원 8명 13명

Ⅱ. 비용소요 내역(2015년 기준) (단위 : 천원)

구 분(예산과목) 소요비용 산 출 근 거

총  계 752,585

◦인건비 600,636

- 기본급 357,412○ 1,418,300원(9급)×12월×21명

- 정근수당 29,784○ 1,418,300원(9급)×50%×2회×21명

- 시간외근무수당 127,863○ 7,573원(9급)×67시간×12월×21명

- 정액급식비 32,760○ 130,000원×12월×18명

- 명절휴가비 35,741○ 1,418,300원(9급)×60%×2회×21명

- 연가보상비 17,076○ 1,418,300원(9급)×86%×1/30×20일×21명

◦물건비 26,460

- 직급보조비 26,460○ 105,000원(9급)×12월×21명

◦이전경비 125,489

- 성과상여금 42,682
○ (1,835,800원(9급)×172.5%(S등급)×4명)+
   (1,835,800원(9급)×125%(A등급)×9명)+
   (1,835,800원(9급)×85%(B등급)×6명)

- 연금부담금 42,045○ 514,830천원×7%

- 국민건강보험금 18,229○ 514,830천원×3.035%

- 연금지급금 22,533○ 514,830천원×3.7516%
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Ⅲ. 5년간 비용 추계

(단위 : 천원)

연도
구분

1차연도
(2016년)

2차연도
(2017년)

3차연도
(2018년)

4차연도
(2019년)

5차연도
(2020년) 합계

세입

◦국 비
(사회복지직13명)

195,000 195,000 146,250 0 0 536,250

◦시 비
(사회복지직13명)

135,000 135,000 101,250 195,000 0 566,250

소계(a) 330,000 330,000 247,500 195,000 0 1,102,500

세출

◦인건비 600,636 618,450 633,925 649,922 666,461 3,169,394

◦물건비 26,460 26,460 26,460 26,460 26,460 132,300

◦이전경비 125,489 127,945 130,079 132,284 134,564 650,361

소계(b) 752,585 772,855 790,464 808,666 827,485 3,952,055

□총 비용(b-a) 422,585 442,855 542,964 613,666 827,485 2,849,555

※ 세입 : 사회복지직(총13명)   * 매년 1인당 30,000천원 기준 

   - 국비(50%) : 15,000천원, 시비(25%) : 7,500천원 (1명당 22,500천원 지원)

   - 국고보조금(사회복지직)은 현재 기준으로 작성하였으며 추후 변경될 수 있음

※ 호봉인상률 최근 5년간 평균 3.38% 적용

Ⅳ. 작성자 : 총무과 인사팀 행정7급 김권섭(3423-5176)


