
        1. 서울시 공기업담당관-1449호(2016. 2. 5.)와 관련됩니다.

        2. 2016년도 성동구도시관리공단 임금인상률을 ‘2016년도 지방공기업 예산편성 

보완기준’에 따라 다음과 같이 결정하고자 합니다.

         가. 주요내용 

           ○ 2016년도 지방공기업 총액인건비 편성(보완)기준 

            

구분 기준
2014년도 1인당 평균임금(단위: 백만원)

자연승급
25.9미만 25.9이상

인상률 3.0% 4.0% 3.0% 1.4%

           ○ 총액인건비 편성(보완)기준 적용 시 인상률 4.4% 범위에서 결정 가능

              (2014년 공단 평균임금 27.8백만원)

         나. 임금 인상률 결정: 2015년도 임금의 3.0% 인상, 자연승급 1.4%

붙임  2016년도 지방공기업 예산편성 보완기준 1부.  끝. 
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