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45호

청계천 공무직(청소) 처우개선(반장수당) 

계획

2016.

청계천관리처



청계천 공무직(청소) 처우개선(반장수당) 계획

‘15년 12월 인사처의 공무직 직원 관련 내규 개정 및 공무직 처우개선

계획(안)과 관련하여 청계천 청소 순찰 공무직 운영을 4개조로 편성 운영하

고 각 조별 1명의 반장에 대한 반장수당 지급하여 업무에 만전을 기하고자 함

관련 근거

◯ 공무직 처우개선 계획(안) (인사처-7393, 2015.12.31)

◯ 공무직 직원 관련 내규 (인사처 - 7393, 2015.12.30)

공무직 현황

◯ 현원 : 24명 (준공무직 5명)

◯ 주요 업무 : 청계천 산책로 청소 시설물 순찰 수방 제설 업무 등

◯ 근무 형태 : 4조 2교대

※ A조주간(09:00∼18:00), B조야간(18:00∼익일09:00), C조비번, D조 휴일

◯ 조별 근무 인원

구분 A조(6명) B조(7명) C조(7명) D조(6명)

1구역 2명 3명 3명 2명

2구역 2명 2명 2명 2명

3구역 2명 2명 2명 2명

※ 하상청소 3명(생태팀)주간근무

처우개선 계획(반장수당 지급)

◯ 각 조 1명에게 반장임무 부여 및 반장 수당 지급

- 각 조별 반장 1명을 임명하여 청소.순찰 업무외 종합상황실 지시사항 전달,

경비일지 작성 등 당일 근무자를 대표하여 종합적인 관리 책임 부여

◯ 소요예산 :　1,200,000원(4명 × 25천원 × 12월)
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