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2015년 장애인 활동지원기관2015년 장애인 활동지원기관 

현장 점검 결 과 보 고

사회활동이 어려운 중증장애인에게 활동지원 서비스를 제공하고 있는 활동지원

기관의 전반적 운영실태 및 바우처 결제 이상 여부에 대한 현장점검을 실시하여 

사업관리의 투명성 제고 및 내실화를 기하고자 함

   추진근거

❍ 「장애인활동 지원에 관한 법률」 제42조(자료의제출), 제43조(질문 및 검사) 

   점검대상 : 장애인활동지원기관 4개소

   

연번 시설명 시설장 주 소 전화번호 제공인력
이용자
(실인원)

총계 279명 267명

1 광진장애인자립생활센터 김주현 천호대로119길 6 3437-2092 145명
140명

(구민  97명)

2 늘푸른돌봄센터 민동세 능동로 53 465-8373 101명
114명

(구민  94명)

3 광진나눔장애인자립생활센터 고대현 자양로 209 6348-8915 15명
5명

(구민 4명)

4 으뜸장애인자립생활센터 정영만
광나루로56길 85

테크노마트 1808호
444-4399 18명

8명
(구민 3명)

   점검기간 : 2015. 11. 24.(화) ～ 11. 27.(금)  

   점 검 반 : 장애인복지팀 2인 

               (늘푸른돌봄센터 : 보건복지부·사회보장정보원과의 합동점검 실시)

   점검방법 : 제공기관 사전통지 후 점검확인서에 의한 점검실시

   점검범위 : 2015년 1월 ~ 2015년 11월까지 운영실태 전반

Ⅰ 점검개요



   점검반 편성

   

구분 직급 성명 점검 업무

반장 행정7급 조기래      활동지원기관 운영실태 점검 총괄

반원 사 회복 지9급 황영희      활동지원기관 운영실태 점검   

   ※ 늘푸른돌봄센터 : 보건복지부·사회보장정보원과의 합동점검 실시

Ⅱ 점검사항

    ❍ 제공기관 지정기준 준수 여부

     - 대표자 및 제공인력의 자격 여부

     - 제공인력 정보등록 준수 여부

     - 제공인력과의 계약서 및 개인정보 활용동의서 작성 여부

   ❍ 제공기관 사업 운영실태 

   - 이용자 교육 여부

   - 제공인력 배상보험 및 4대 보험 가입 여부 

   - 서비스 단가의 75% 이상으로 제공인력 임금 사용 여부

   - 수익금 활용범위 적정성 여부

   - 바우처 사업의 별도 회계관리 여부 

    ❍ 주의결제 내역 중 부정․부당 청구 여부 확인

   - 바우처 이상결제 중 부정·부당 청구 여부

   - 서비스 제공기록지상 결제시간 일치 여부, 제공기록 관리 위반 여부

Ⅲ 점검결과

   ❍ 서비스 이용자와 제공기관간의 계약서 일부 누락

❍ 필수서류인 개인정보 활용동의서 일부 누락

   ❍ 활동보조인의 집합교육 시간 중 바우처 부정 결제



   ❍ 활동보조인의 단말기 조작미숙으로 빈번한 소급결제 발생

   ❍ 활동보조인 대표 및 이용자 대표, 공무원을 포함한 운영위원회 미설치

❍ 신규지정 기관의 제공인력 퇴직연금 및 배상보험 미가입

❍ 2015. 9. 신규 지정된 2개 기관(광진나눔·으뜸장애인자립생활센터)은 

사업개시 경과 2개월 미만으로 이용자의 모니터링 및 활동보조인의 집합

교육 미실시 

Ⅳ 조 치 사 항

❍ 지정기준에 미흡한 부분에 대한 보완 요청(12. 28.까지)

   ❍ 허위결제분에 대한 환수·결제취소 및 부정수급 방지를 위한 교육 실시 결과 

보고 요청

   ❍ 미실시된 집합교육 및 이용자 모니터링 실시 요청

   ❍ 활동보조인 대표 및 이용자 대표, 공무원을 포함한 운영위원회 설치 요청

   ❍ 2015. 9. 신규 지정된 2개 기관의 사업 활성화를 위한 수시 지도 진행

   

       

붙임  1. 현장점검 확인서 기관별 각 1부.  

      2. 장애인활동지원 기관별 지적 및 처분사항 1부.  끝.


