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2015년 구자체 근로유지형 자활근로사업 근무일수 변경 계획

 저소득 근로 빈곤층에 대하여 일할 기회를 제공하고, 자립역량을 강화하기 

위한 구자체 근로유지형 자활근로사업 근무일수를 변경, 시행함으로써 취약

계층에 대한 일자리 지원을 강화하고자 함.

Ⅰ  사 업 개 요

  ○ 기본방향

     - 저소득 및 차상위 계층(기타 공공일자리사업 탈락자) 적극 발굴

     - ′11년 폐지수거노인 일자리사업 참여자 중 ′12년 구자체 참여자 계속 참여

  ○ 참여대상( 현재 월 12명 참여)

     - 만55세 이상 만70세 이하인 근로능력이 있는 자로서

     - 사회복지통합관리망의 재산 및 소득 인정액이 차상위기준 이하인 자

     - 국민건강보험료 산정기준 재산 및 소득이 차상위기준 이하인 자

  ○ 사업분야

     - 하천정비, 불법첨지류 제거, 뒷골목 청소, 재활용품 분류 등 경노무 사업

  ○ 참여일수 및 근무시간

     - 1일 5시간, 주 2~4일, 월 10일 근무

     - 근무시간 : 09:00 ~ 15:00 (5시간), 휴게시간 : 12:00 ~ 13:00 (중식 및 휴식)

  ○ 2015년 구자체 근로유지형 참여 현황  

     - 길음2 외 4개 동 주민센터 : 12명

 

 



Ⅱ  근무일수 변경

  ○ 근무일수 변경 필요성 

      - 타 공공일자리 보다 근무일수가 적고 급여가 낮아 생계 유지에 어려움이 있는       

         참여자에게 일할 기회를 제공하여 취약계층에 대한 일자리 지원 강화 필요

  ○ 구자체 근로유지형 자활근로사업 근무일수 변경 내용

내  용 당  초 변  경

구자체 자활근로사업 

참여자 참여일수 

- 1일 5시간, 월 10일 근무

- 주․월차수당 해당사항 없음

- 1일 5시간, 주 5일 근무

  (월 평균 20일)

 - 주․월차수당 지급

인건비 지급    최대 248,000원 최대 496,000원

   ※ 참여일수 변경시행은 대상자 전원에 실시할 예정이며 지속적인 시행이 아닌 9월부터 

예산범위내에서 3~4개월 변경 실시 예정(2015년 한정)

   

Ⅲ  추 진 일 정

○ 2015. 08. 근로유지형 자활근로사업 근무일수 변경 계획

○ 2015. 08. 근로유지형 자활근로사업 근무일수 변경 방침 각 동 시달

○ 2015. 09. 01. ~ 12월 초 : 근로유지형 자활근로사업 근무일수 변경 시행

끝.


