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 ❏추진현황 

      ◦◦◦일시 및 장소 : 2015. 4. 28.(화) 14:00~18:00 / 제2별관 아카데미교육장

  ◦◦◦참    여

    - 구인기업 : 30개 기업 (현장 20개, 온라인 10개)

    - 구 직 자 : 참여구직자 241명, 

                 면접자 218명 (현장 198명, 온라인 20명 ☞ 중복지원 인원 포함)

  ❏추진결과   

  ◦현장참여 기업 면접결과 : 현장면접 198명,    ☞ 취업 25명 

     - 채용기업 : 김영모과자점(5), 디스타미디어(5), YBM시사TNE(5), 맥스원이링크(4), 

                 인카루셀(1), 클라임라이트(1), 강동물류(1), 페코텍(1), ㈜유진컨티넨탈(1),

                 한협통상(1)

  ◦온라인참여 기업 면접결과 : 10개 기업, 면접자 20명

  ❏기타의견 및 건의사항  

  ◦기타의견

    - 면접시간지정제는 구직자들의 대기시간을 줄이는데 매우 효과적인 운영방식임 

    - 복수면접 지원 가능한 운영시스템으로 한 장소에서 다양한 기업과 면접 진행이 장점

  ◦건의사항

    - 참가기업에 대한 자료를 게시판외에 개별적으로 프린트물로 제공 필요

       ☞ 2015. 5. 28. (목) “2015. 맞춤형일자리 매칭데이” 행사부터 반영 

2015. 7. .

강  남  구
(일 자 리 정 책 과)
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  일할 사람을 찾고 있는 기업과 일할 자리를 구하고 있는 구직자들의 만남의 

장을 마련, 현장면접 통한 취업연계로 실업난 해소

Ⅰ  추진 현황

      □ 일    시 : 2015. 4.28. (화) 14:00~18:00 

    □ 장    소 : 제2별관 아카데미교육장

    □ 참여인원 

   ◦구인기업 : 30개 기업 (현장참여 20개, 온라인 참여 10개)

   ◦구 직 자 : 참여자 241명,

                 면접자 : 218명(현장 198명, 온라인 20명  ☞ 중복지원 인원 포함)

   Ⅱ  추진 결과

   □ 현장참여 기업 면접결과 

     현장면접자  198명   ☞  취업  25명 

업 체 명 업종
면접

인원

채용

인원
업 체 명 업종

면접

인원

채용

인원
업 체 명 업종

면접

인원

채용

인원

김영모

과자점
판매 11 5

유진

컨티넨탈
세탁업 4 1

디스타

미디어
마케팅 8 5

코세아

서비스

개발원

항공

서비스
40 - 인카루셀

웹디자

이너
10 1

벽제외식

산업개발
외식업 9 -

페코텍 생산 6 1
엠코리아

홈케어스

의료

기기
4 -

클라임

라이트

전자

상거래
7 1

국방인재

사이버

평생교육원

교육 13 - 인지어스
교육

지원
13 -

굿모닝

종합정보

컨설팅

기계

제조
2 -

한협통상 도소매 12 1
맥스원

이링크

도소매

인테리어
7 4 아이에스시

반도체

제조업
10 -

디자인모조 디자인 4 - 선일금속 제조 9 -
브링스

코리아
경비 3 -

강동물류 물류 16 1
YBM 

시사 TNE

교육

연구개발
10 5 총  계 198 25

  ※ 최다 채용기업 : 김영모과자점 (5명), 디스타미디어 (5명), YBM시사TNA (5명)

  ※ 최다 면접지원 기업 : 코세아서비스개발원(40명),  ㈜ 강동물류(16명) 



 □ 온라인참여 기업 면접결과 : 10개 기업, 면접자 20명

업  체  명
면접

인원
업  체  명

면접

인원
업 체 명

면접

인원
업체명

면접

인원

㈜선광산업 2 ㈜오리엔트텔레콤 1 ㈜라셀르 2 아사벨라 1

알티전자(주) 1 이유종합건설(주) 1 ㈜지엠스 5 ㈜주자넷시스템 2

㈜대럭에프에이에스 2 KYK김영귀환원수 3 총  계 20

    □ 소요예산 : 금22,966,900원

설문결과

❏ 설문일시 : 2015. 4.28. (화) 행사종료 후

❏ 설문대상 : 기업인사담당, 현장면접 참여 구직자

❏ 설문인원 : 인사담당 20명, 구직자 61명

❏ 설문내용 

  - 참가기업 : 과거 채용행사 참가경험 유무, 행사전반 만족도, 재참여 여부 등

  - 구직자 : 참여구직자의 연령대, 희망기업의 형태, 취업희망직종, 구직활동 

도움 정도 등

❏ 분석결과

총   평

 ￭ 행사 참가 기업의 70% 이상이 행사전반에 만족하는 것으로 나타났으며,

   90% 이상의 기업에서 재참여 의사가 있는 것으로 응답

 ￭ 행사 참여 구직연령대는 30대 이하 청년층이 50%로 높은 참여율을 보였으며,

   참여 구직자중 금번 행사가 구직활동에 도움이 되었다고 응답한 구직자는 60%

   이상으로 구직자들의 행사에 대한 전반적인 만족도가 높음 

○ 참가기업 설문분석 결과 

   ① 과거 취업관련 프로그램 참가경험 유무 : 참가경험 있다(60%)

응 답 인원(명)  비율(%)

계 20 100

예 12 60

아니오 6 40



  ② 금번 행사를 통한 인재발견 유무 : 그렇다 및 검토중 (90%)

응 답 인원(명)  비율(%)

계 20 100

예 5 25

검토중 13 65

아니오 2 10

   ③ 행사 전반 만족도 : 만족 또는 매우 만족(70%) 

응 답 인원(명)  비율(%)

계 20 100

매우만족 4 20

만족 10 50

보통 6 30

불만족 0 0

매우 불만족 0 0

 ④ 재참여 의사 : 참여(90%)

응 답 인원(명)  비율(%)

계 20 100

예 18 90

아니오 2 10

○ 참여 구직자 설문분석 결과 

   ① 설문참여자 연령대 : 30대이하의 비율 (50%)

연령 인원(명)  비율(%)

계 61 100

10대 1 2

20대 14 23

30대 15 25

40대 12 19

50대 12 19

60대이상 7 12

   



    ② 참여구직자 희망급여 : 2500만원~3000만원 (43%)

구분(만원) 인원(명)  비율(%)

계 61 100

2000미만 10 16

2000~2500 15 25

2500~3000 26 43

3000이상 10 16

  ③ 구직활동 기간 : 3개월의 구직활동 (32%)

응 답 인원(명)  비율(%)

계 59 100

1개월 이내 10 16.9

3개월 이내 19 32.2

6개월 이내 15 16.9

1년 이내 15 25.4

1년 이상 5 8.5

  ④ 구직활동 도움 정도 : 매우 도움 또는 도움(62%)

응 답 인원(명)  비율(%)

계 48 100

매우 도움 10 20.8

도움 20 41.7

보통 18 37.5

도움안됨 0 0

전혀 도움 안됨 0 0

○ 기타 의견 및 건의사항

❊ 구직자의 면접시간지정제 운영은 매우 효율적이었고 한 장소에서 다양한 기업과

면접을 볼 수 있어 매우 좋았음

❊ 좀더 다양한 업종의 구인기업이 참여했으면 좋겠음

❊ 현장면접을 주로 하는 내용의 행사가 좀더 자주 있기를 희망 함

❊ 구직자들에게 참가기업에 대한 자료를 프린트물로 제공 필요



Ⅲ  향후계획

 ❏ 취업자 사후관리 2단계 추진

   - 취업자의 고용유지 여부, 이직율 및 퇴사율 등 현황 조사 : 2015. 12월 중 

 ❏ 향후 구인구직 매칭데이 추진시 다양한 업종의 구인기업 발굴, 수요자   

 맟춤형 일자리 매칭데이 실시

Ⅳ  추진효과

 ❏ 대규모 취업박람회의 복잡‧다양한 행사성 내용을 지양하고 소규모의 단순

하고 실질적인 매칭형 현장면접을 추진 ⇢ 구인기업과 구직자 만족도 제고
   

❏ 한 장소에서 다양한 기업과 구직자가 만날 수 있는 『만남의 장』개최

                                      ⇢ 구인기업과 구직자간 win-win

관련사진

끝.


