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□ 예산 총괄
(단위 : 천원, %)

구 분 2022예산액 (A) 2023예산액 (B) 증감 (B-A)
(B-A)*100/A

계
(x-)

349,694
(x-)

351,325
(x-)

1,631
(x-)
0

기간제근로자등보
수

(x-)
31,834

(x-)
38,465

(x-)
6,631

(x-)
21

사무관리비
(x-)

238,180
(x-)

233,180
(x-)

△5,000
(x-)
△2

□ 사업개요

회 계 일반회계

사업기간 ☑연례반복

사업내용
○서울특별시 감사위원회 운영을 통한 감사의 공정성 및 투명성 확보

○공익감사단 등 외부전문가 감사참여를 통한 감사의 전문성 확보

사업비
(당해년도)

351,325천원 [국비] [시비]351,325천원

기타 (예산 외) [구비] [기타]

감사활동 지원 및 감사의 투명성 제고

1 기 본 현 황

□ 사업 담당자

실․국 부서명 과 장 팀장 주무관

감사위원회 감사담당관
이창석

2133-3010
황성원

2133-3012
유지현

2133-3020

감사위원회 감사담당관
이창석

2133-3010
박종원

2133-3013
김재명

2133-3034

감사위원회 감사담당관
이창석

2133-3010
남궁눌

2133-3014
정승호

2133-3036

감사위원회 감사담당관
이창석

2133-3010
김유용

2133-3185
이세희

2133-3189

※실국 및 부서명은 예산서 기준으로 작성되어 현재부서와 다를 수 있습니다.

2 예 산 설 명
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시책추진업무추진
비

(x-)
24,000

(x-)
24,000

(x-)
0

(x-)
0

특정업무경비
(x-)

43,680
(x-)

43,680
(x-)
0

(x-)
0

포상금
(x-)

12,000
(x-)

12,000
(x-)
0

(x-)
0

과목구분 2023년 예산내역

기간제근로자등보수

○초단시간근로자 보수 = 38,465천원

- 인부임
11,157원*14시간*4주*5명*12월

= 37,488천원

- 고용보험료
7,497,504원*1.75%*5명

= 657천원

- 산재보험료
7,497,504원*0.853%*5명

= 320천원

사무관리비

○감사위원회 운영 = 53,280천원

- 감사위원회 회의 참석 수당
200,000원*6명*24회

= 28,800천원

- 위원회 안건 검토 수당
150,000원*6명*24회

= 21,600천원

- 교통비
20,000원*6명*24회

= 2,880천원

○외부전문가(공익감사단) 감사 참여 = 120,200천원

- 연간 감사활동 공익감사단 참여 수당
200,000원*연간감사3개*6팀*3.5명*7일

= 88,200천원

- 보조사업, 민간위탁 모니터링 공익감사단 참여 수당
200,000원*연2회*30명*2일

= 24,000천원

- 사업부서 지도점검 지원 공익감사단 참여 수당
200,000원*연10회*2명*2일

= 8,000천원

○감사위원회 위원 직무 워크숍 = 5,000천원

○감사사례집 발간
10,000,000원*1팀*1회

= 10,000천원

○시구감사협의회 직무 워크숍
10,000,000원

= 10,000천원

○감사담당자 직무역량 강화 교육 운영
2,500,000원*2회

= 5,000천원

○적극행정위원회 운영 = 14,700천원

- 적극행정위원회 참석수당 = 8,400천원

□ 산출근거
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□ 사업목적

○서울특별시 감사위원회 운영을 통한 자체감사의 실효성 확보

○외부전문가 감사 참여를 통한 감사의 공정성, 투명성 및 전문성 확보

□ 사업근거

○ 공공감사에 관한 법률 및 시행령

○ 「서울특별시 행정감사 규칙」 제2조(적용범위), 제3조(감사의 종류)

- 연간 감사기본계획에 따른 본청 및 소속기관, 투자출연기관, 자치구 등에

대한 “종합, 특정, 성과 감사” 실시

과목구분 2023년 예산내역

200,000원*7명*6회

- 적극행정위원회 심사수당
150,000원*7명*6회

= 6,300천원

○적극행정(사전컨설팅) 교육 및 홍보 = 15,000천원

- 적극행정 우수사례 e-book 발간
5,000,000원*1회

= 5,000천원

- 적극행정 교육 및 대시민 홍보 = 10,000천원

시책추진업무추진비

○시책추진업무추진비 = 24,000천원

- 주요감사 및 외부기관 감사활동 지원
10,000,000원

= 10,000천원

- 감사관련 위원회 운영을 위한 간담회
18,500,000원

= 14,000천원

특정업무경비

○감사담당공무원 특정업무경비 = 43,680천원

- 2급
100,000원*1명*12개월

= 1,200천원

- 4급
100,000원*1명*12개월

= 1,200천원

- 5급 이하
80,000원*43명*12개월

= 41,280천원

포상금
○적극행정 우수사례 시상금
6,000,000원*2회

= 12,000천원

3 사 업 설 명
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□ 2023년도 추진일정 (단위 : 천원)

사업추진절차 추진기간 예산집행금액 추진세부내용

계 351,325

기간제근로자 보수 2023.01~2023.12 38,465 인원별 월별 지급

○ 「서울특별시 감사위원회 구성 및 운영에 관한 조례」 제11조(감사위원회

회의) 제4항

- 감사위원에 대한 수당, 여비 등 지급

○ 「서울특별시 감사위원회 구성 및 운영에 관한 조례」 제17조(외부전문가

등의 참여)

- 외부전문가 감사 참여 수당 지급

○ 서울시 공익감사단 구성 및 운영계획(감사담당관-12291호,

2016.8.19)

○ 지방공무원 적극행정 운영규정

□ 사업내용

○ 사업기간 : 2023.1월 ~ 12월

○ 사업내용 :

- 정기적인 기관운영 종합감사 실시를 통한 부조리 사전 예방

- 통제가 미흡한 취약분야에 대한 전략감사 실시

세무, 소방시설관리, 위탁병원 운영, 보조금 지원 및 집행실태 등

특정감사 실시

- 지방공사, 공단 및 출연기관에 대한 정기 감사 실시

- 감사위원회 운영으로 자체감사의 공정성 및 실효성 확보

- 공익감사단(변호사, 회계사, 세무사 등) 등 외부전문가를 활용한

감시체계 구축

- 감사담당공무원 특정업무 경비 지급 및 기간제 근로자 등 보수 지급을

통한 감사활동 지원

- 감사담당자 직무역량 강화를 위한 직무교육 운영

- 적극행정 교육, 위원회 운영, 우수사례 선정, 사례집 발간 등 적극행정

구체적 실행방안 추진

○ 총사업비 : 250,180천원(사무관리비, 포상금)

□ 추진경위

○서울특별시 감사위원회 운영을 통해 공정하고 전문적인 자체감사 실시
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연간 감사계획 수립 시행 2023.01~2023.01

감사위원회 운영 2023.01~2023.12 53,280
위원회 개최에 따른 위원 참석수당 지급 및
자료 인쇄비 지급

감사실시 및 보고서 작성 2023.01~2023.12
공익감사단 모니터링

계획수립
2023.01~2023.12

모니터링 실시 2023.01~2023.12 120,200 공익감사단 등 외부전문가 수당 지급
모니터링 결과 보고서 작성 2023.11~2023.12
시책추진업무추진비 2023.01~2023.12 24,000 수시
특정업무경비 2023.01~2023.12 43,680 인원별 월별 지급

감사위원회 워크숍 2023.01~2023.12 5,000 감사위원회 워크숍 개최
감사사례집 발간 2023.01~2023.12 10,000 감사사례집 발간(1개팀 1회)
시구감사협의회 직무

워크숍
2023.01~2023.12 10,000 시구감사협의회 감사직무 워크숍

감사담당자 직무교육 실시 2023.01~2023.12 5,000

적극행정 업무추진 2023.01~2023.12 41,700
적극행정 교육, 위원회 운영, 우수사례
선정, 사례집 발간 등

○감사위원회 운영을 통한 자체감사의 실효성 확보

○외부전문가 참여감사 확대 실시를 통한 감사의 공정성, 투명성 및 전문성

확보

○사전 예방적 정기 종합감사, 취약분야 집중 감사를 통한 반듯하고 안전한

함께서울 구현

2020년도
○감사위원회 개최(26회)

○공익감사단 85명 참여

2021년도
○감사위원회 개최(23회)

○공익감사단 134명 참여

2022년도
○감사위원회 개최(13회) ※ʼ22.7.25.기준
○공익감사단 79명 참여 ※ʼ22.7.25.기준

(단위 : 천원)

4 사 업 효 과

□ 최근 3년 추진실적

□ 향후 기대효과

5 최 근 3 년 결 산 현 황
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연도 최종예산 전년이월 예산변경 예산현액 집행액 차년이월 집행잔액

2019
(x-)

272,676
(x-)
0

(x-)
0

(x-)
272,676

(x-)
267,983

(x-)
0

(x-)
4,693

2020
(x-)

283,854
(x-)
0

(x-)
0

(x-)
283,854

(x-)
229,472

(x-)
0

(x-)
54,382

2021
(x-)

411,107
(x-)
0

(x-)
0

(x-)
411,107

(x-)
286,498

(x-)
32,253

(x-)
92,356


